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Argument pentru a parcurge acest ghid

Stimate cadru didactic, oferind atentiei Dumneavoastra un curriculum national la disciplina optionald
»Relatii armonioase in familie”, am considerat de obligatiunea noastra sa va propunem si un Ghid al
profesorului, insotit de un set de materiale complementare, ce va contribui la organizarea unui demers
educational eficient. Va multumim pentru interesul manifestat fata de domeniul relatiilor de familie si efortul
celvetidepune pentruformarea competentelor acesteidiscipline scolare!

Scopul acestui Ghid este de a va oferi modalitati prin care sa transformati disciplina ,Relatii armonioase in
familie” Tn una captivanta si eficientd, iar prin metodele interactive si mesajele de invdtare aplicate sa
demonstrati elevilor utilitatea practica pentru viata a acestei discipline. Speram ca suportul didactic oferit in
sustinerea implementarii curriculumului la aceasta disciplind optionala va servi drept calauza pentru fiecare
dintre cadrele didactice implicate in aceasta misiune dificild pentruinceput, dar destul de nobila siimportanta
pentruviitorul elevilor de la treapta gimnaziala.

Ghidul profesorului va propune o prezentare esentiala a structurii, functiilor si modalitatilor de aplicare a
curriculumului la disciplina optionala ,Relatii armonioase n familie”, metodologia formarii competentelor
specifice acestei discipline si recomandarile pentru proiectarea demersului didactic. Toate acestea, speram,
va vor ajuta sa construiti un demers didactic coerent si eficient, in corespundere cu toti parametrii
psihopedagogici. in continutul ghidului veti descoperi o varietate de metode si tehnici, prin care puteti
asigurarealizarea unuiproces educational captivant, formativ-dezvoltativ, axat pe nevoile celui care invata.

Sugestiile pentru o evaluare autentica Tn cadrul cursului Va vor ajuta sa verificati cat de reusit a fost
procesul de instruire si sa-l faceti pe cat se poate de axat pe succes, cu ajutorul diverselor forme si
instrumente de evaluare.

Constientizam ca povara grijilor didactice la inceput de an scolar este mult prea dificild, iar proiectarea
calendaristica de lunga duratd este piatra de temelie cu care orice profesor incepe predarea unei discipline
scolare. De aceea, noi ne-am straduit sa va usuram putin misiunea, oferindu-vd un model functional al macro-
proiectariila disciplina optionald ,Relatiiarmonioase in familie”.

Pentru o mai mare reusita in procesul de implementare a curriculumului, am decis sa oferim cadrelor
didactice simodele recomandate pentru proiectarea lectiilor, intr-o perspectiva didactica de ansamblu.

Ne dorim ca, prin metodele si exemplele oferite, acest Ghid sa devina un instrument util in activitatea de
predare a disciplinei ,Relatii armonioase in familie”. Acest ghid constituie punctul de pornire in reflectia
asupra procesului de construire a demersului educational la disciplinain cauza, fapt ce va ofera oportunitatea
de-a valorifica ideile prezentate de autoare in construirea propriilor proiecte didactice si de a decide ce
activitati interesante mai puteti realiza cu elevii pentru a implementa eficient finalitatile curriculare a
disciplinei ,Relatiiarmonioase in familie”.

Speram ca, sugestiile pe care le veti prelua de pe paginile acestui Ghid sa contribuie la implementarea cu
succes a disciplinei optionale in cauza si sa va familiarizeze cu aspectele psihopedagogice in formarea unor
abilitatisi atitudini relevante unuicomportament adecvatin relatiile de familie.

Studiu placut, demers didacticinteresant sisporin aplicarea resurselor sistrategiilor oferite!

Autoarele



Compartimentul |

Repere psihopedagogice in
implementarea disciplinei optionale
,Relatii armonioase in familie”

1.1. Repere conceptuale ale curriculumului la disciplina optionala
»Relatiiarmonioase in familie”

1.2. Repere metodologice pentru proiectarea si realizarea
demersului educational in cadrul disciplinei optionale ,Relatii

armonioase in familie”



e 1.1

REPERE CONCEPTUALE ALE CURRICULUMULUI LA
DISCIPLINA OPTIONALA ,,RELATII ARMONIOASE IN FAMILIE”

Curriculumul pentru disciplina optionald ,Relatii armonioase in familie” reprezinta documentul reglator
de baza, ce prefigureaza traseul educational al elevilor din clasele VIII-IX in vederea formarii/autoformarii
competentei de relationare armonioasain familie/cu prietenii/sentimentala.

Curriculumul pentru disciplina optionald ,Relatiiarmonioase in familie” demonstreaza:

- structurare hexagonald: conceptia didactica, sistemul de competente si unitati de competente;
administrarea disciplinei; module/unitati de Tnvatare/continuturi, sugestii de predare-invatare;
repere de evaluare;

- centrareatuturorcomponentelor curriculare pe finalitati- competente specifice;

> raportarea competentelor specifice la competentele-cheie/transversale, competentele
transdisciplinare (pe trepte de invatamant) precum si la atributele generice ale absolventilor scolilor
din Republica Moldova;

- derivarea logica a unitatilor de competente/pre-achizitii, ca si etape in formarea competentelor

specifice;

asigurarea continuitatii la nivelul claselorsia ciclurilor;

valorificarea unitatilor de continut ca mijloc de formare a competentelor;

asigurarea actualitatii si a relevantei continuturilor conform intereselor, nevoilor educationale si
particularitatilor de varsta ale elevilor;

- corelarea strategiilor didactice cu unitatile de competenta si particularitatile de Tnvatare ale elevilor
adolescenti;

- abordare inter- si transdisciplinara a problematicii relatiilor armonioase in familie / de prietenie /
sentimentale.

Rolul prioritar in proiectarea curriculumului pentru disciplina optionald ,Relatii armonioase in familie”
revine sistemului de competente specifice, in baza cdrora au fost structurate celelalte elemente curriculare-
unititile de competentd/pre-achizitiile, continuturile, strategiile de predare-invitare-evaluare. in contextul
disciplinei optionale ,Relatii armonioase in familie”, competenta specifica reprezinta un sistem integrat de
cunostinte, abilitati, atitudini si valori dobandite/ formate si dezvoltate prin invatare, a caror mobilizare
permite identificarea si rezolvarea diferitor probleme specifice relatiilor armonioase in familie / de prietenie /
sentimentale, in diverse contexte, situatii de viata.
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Sistemul de competente specifice pentru disciplina optionald ,Relatiiarmonioase in familie” include:

CS 1. Configurarea propriului model de relatii armonioase in familie, de prietenie, senmentale, in baza
sistemului de valori general-umane, demonstrdnd integritate morald si responsabilitate pentru deciziile
asumate.

CS 2. Manifestarea comportamentului aserv in relatiile de familie, de prietenie, senmentale, demonstrdand
demnitate siincredere in propriile forte si actiuni.

CS 3. Aplicarea strategiilor de prevenire a comportamentelor de risc in relatiile de familie, de prietenie,
senmentale, ddnd dovadd de corectudine si responsabilitate fatd de sine si fatd de ceidin jur.

Sistemul de competente specifice - comun pentru clasele a VIII si a IX- deriva din competentele-
cheie/transversale competentele si cele transdisciplinare, reprezentand sisteme integrate de cunostinte,
abilitati, valori si atitudini care pot fi formate elevilor catre finele clasei a IX. Fiecare competenta specifica
reprezinta concomitent

1) instrument al calitatii si al performanteiscolare,

2) obiectival curriculumuluisi

3) finalitate/rezultat al invatarii.



Tn conformitate cu particularitatile formdarii graduale, etapizate a competentelor, curriculumul specifica
unitatile de competente/pre-achizitiile, deduse in baza competentelor specifice, ce reprezinta etape de
formare a competentelor specifice, dar si baza pentru descriptorii in baza carora poate fi masurata/evaluata
competenta specifica. Pre-achizitiile /unitatile de competenta sunt parti constituente ale competentelor, ce
indica asupra cunoasterii anterioare necesare elevului pentru a aborda cu bune sanse de reusita o noua
invatare. Deci, pre-achizitiile /unitatile de competenta devin ,cadrul asimilator” al noului element cognitiv, ce
faciliteaza formarea competentelor specifice [2].

Pre-achizitiile (unitatile de competente) sunt structurate si dezvoltate pe parcursul unui an scolar,
reprezentand sisteme specifice (analitice) ce integreaza, la randul lor, cunostinte, abilitati siatitudini/valori.

Cunostintele-cheie (specifice sistemului de valori familiale, culturii relatiilor armonioase in adolescenta,
strategiilor de prevenire a comportamentelor de risc intr-o relatie etc.) conduc la formarea diferitor tipuri de
abilitati.

Abilitatile, ca element al unitatilor de competenta, urmeaza etapele procesului de invatare: de la
cunoastere si intelegere, interpretare si explicare, spre aplicare, si, in final, spre formulare de judecati
apreciative de evaluare, integrare si transfer in alte situatii, contexte.

Valorile/atitudinile reprezintd un element-cheie care asigura succesul si durabilitatea formarii unitatii de
competenta/competentei.

Contributia valorica/ formativa a disciplinei optionale ,Relatii armonioase in familie” pentru profilul
atitudinal [2] al elevilor din clasele VII-IX rezida in formarea:

1. increderii in sine si in propriile forte, inclusiv: a-si pune in valoare atitudinile fata de problematica
relatiilor armonioase; a manifesta respect si empatie pentru membrii familiei, colegi, prieteni, cei din jur; a
demonstra integritate morald, corectitudine, demnitate, onestitate in relatiile de familie/ de prietenie/
sentimentale; a formula coerent puncte de vedere fatd de problematica relatiilor armonioase si a le
argumenta convingator, respectand puncte de vedere diferite; a-si evalua convingerile in domeniul construirii
unor relatiiarmonioase sialua decizii pertinente siargumentate, in raport cu propria dezvoltare in domeniu;

2. deschiderii pentru invatare pe parcursul intregii vieti, inclusiv: atitudine pozitiva, interes si motivare
pentru invatarea modelelor de relatii armonioase de familie/ de prietenie/ sentimentale; a participa activ la
discutii si dezbateri; a identifica situatii si contexte de invatare din viata cotidiand; a selecta informatii
relevante pentru propria dezvoltare in domeniul construirii unor relatiiarmonioase;

3. proactivitatii si creativitatii, inclusiv: a propune si a dezbate solutii pentru diverse probleme specifice
relatiilor armonioase n familie / de prietenie/ sentimentale; a colabora cu cei din jur la rezolvarea
problemelor specifice relatiilor armonioase; a initia si implementa proiecte individuale si de grup relevante
pentru construirea unor relatii armonioase; a propune solutii creative pentru diverse situatii specifice
relatiilor armonioase; a accepta autodezvoltareain domeniul construirii unor relatii armonioase in familie/ de
prietenie/ sentimentale; a identifica si a urma modele de relatii armonioase in familie/ de prietenie/
sentimentale;

4. angajamentului civic si al responsabilitatii, inclusiv: a identifica probleme din comunitate specifice
problematicii relatiilor in familie/de prietenie/ sentimentale si a-si expune atitudinea n raport cu acestea; a
se implica n activitati de voluntariat pentru sprijinirea persoanelor aflate in dificultate; a participa activ la
viata sociala si culturala a comunitatii, a localitatii etc.

Tn special, procesul de formare a competentelor specifice in cadrul disciplinei optionale ,Relatii
armonioasein familie” se axeaza pe:
integritatea morala,
responsabilitatea pentru deciziile asumate,
demnitatea,
incredereain propriile forte,
corectitudinea siresponsabilitatea fata de sine sifatd de ceidin jur.

Acest sistem de atitudini intervin In modelarea personalitdtii adolescentilor din perspectiva
instrumentald; de protectie a imaginii de sine; de exprimare a valorilor personale; de sistematizare a
stimulilor sociali exteriori.
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Tn context, cadrul didactic este invitat s3 construiascd demersul educational prin raportare la toate cele
trei dimensiuniale atitudinii:

M Dimensiunea cognitiva, reprezentata de cunostintele, informatiile, convingerile despre relatiile
armonioase infamilie / de prietenie/ sentimentale.

M Dimensiunea afectiva sau evaluativa a atitudinii, reprezentata de emotii, sentimente in raport cu
problemarelatiilor armonioase in familie / de prietenie/ sentimentale.

M Dimensiunea intentionald/comportamentala a atitudinii, reprezentata de dorinta, vointa si actiunea
concreta de a construi simentine relatiiarmonioase in familie / de prietenie/ sentimentale.

Pentru aceasta cadrul didactic va respecta consecutivitatii etapelor formarii unei atitudini:

1) Punerea problemei/cunoasterea ideilor, faptelor — etapa ce se caracterizeaza prin operatii de analiza,
confruntare, meditatie, declansare, cautare de noiinformatii/semnificatii.

2) Formarea noilor atitudini — etapa ce se caracterizeaza prin asimilarea treptata a unor noi experiente,
baza constituind sistemul atitudininal deja existent, cu care noile atitudini se sudeaza sau, dimpotriva, are loc
confruntarea acestora.

3) Etapa sistematizarii si consolidarii noilor atitudini — etapa ce se caracterizeaza prin stabilizarea noilor
valori privind relatiile armonioase in familie / de prietenie/ sentimentale si cristalizarea lor ca sistem coerent
[13].

Taxonomia finalitatilor, actiunile pedagogice, actiunile elevului si activitatile de formare recomandate
pentruformarea atitudinilorin cadrul disciplinei optionale ,Relatiiarmonioase in familie” include [9]:

Finalitatea Contextul/ Activitati de formare Actiunea elevului
Receptarea 1. identificarea termenilor / elementelor referitoare la sa accepte/ respinga, sa
mesajului atitudinisivalori; aleagd, sd asculte, sa
atitudinal 2. manifestarea interesului pentru ascultarea diferentieze, se separe,

mesajului; sa manifeste interes, sa
3. Intelegerea mesajului receptat si alegerea unui opteze etc.
raspunsadecvat;

4. construirea unuirdspuns structurat, argumentat.

Rdspunsul la 5.respectul pentruvalorile altora; sd urmeze, sa aprobe, sa
mesajul 6. aprecierea criticd a contextului unor situatii de discute, sa practice, sa
receptat viata; argumenteze, etc.

7. oferirea unor justificdri in sprijinul opiniei

formulate;

8. discutarea opinieireceptate.

Valorizarea 9.valorizarea diferitelor opinii exprimate; sa renunte, sa specifice,
axiologicd a 10. respectul fata de adevar; sa incurajeze, sa
mesajului 11.Tntelegerea diversitatiiumane; protesteze, sa nege, sa
atitudinal 12. ntelegerea oportunitatilor si a limitelor limbajului discearna, sa critice, sa
cainstrument de comunicare atitudinala; convinga etc.

13.angajareindividuala pentru o anumita optiune;
14. dezvoltarea interesului pentru comunicarea
optiunilor;

15. utilizarea constructiva aargumentelor;

16. acceptarea compromisurilor.




Finalitatea Contextul/ Activitati de formare Actiunea elevului

Organizarea 17. compararea tipurilor de demersuri atitudinale sa armonizeze, sa
comportamentu posibile; organizeze, sa compare,
lui personal 18. compararea unor alternative, colaborarea, sa omogenizeze etc.

discutarea unorideisau propuneri;
19. autodezvoltarea motivatieiintrinseciin invatare.

Caracterizarea 20. evaluareavaliditatii unui demers; sa schimbe, sa

dimensiunii 21.incredereainsine sisustinerea unuidemers; completeze, sd aprecieze,

atitudinale 22. orientarea unor activitati personale sau de grup in sa evite, sa colaboreze, sa
sensulunor aprecieri manifestate de colegi; reziste, sa persevereze.

23. explicarea oportunitatilor subiectului dezbatut
pentruviata;

24.asumarea unor initiative personale (sau colective)
deactiune.

Continuturile curriculare reprezintd un mijloc/instrument de formare/dezvoltare a competentelor
specifice ale elevilor. Unitatile de continut sant raportate la nevoile si interesele elevilor, identificate de catre
autorii curriculumuluiin cadrul studiuluide diagnoza, cu implicarea reprezentantilor elevilor din clasele VIII-IX
din tard. Tn rezultat, in corespundere cu finalititile proiectate, a fost identificat nucleul ,cunostintelor de
baza”, pertinente pentru formarea eficientda a competentelor si relevante intereselor, nevoilor si
particularitatilor individuale si de varstd ale elevilor.

Formarea sistemului de unitati de competenta specifice disciplinei este facilitata de valorificarea
activitatilor de invatare si evaluare. Este oportun sa se promoveze metode sitehnici didactice care valorifica
experienta elevilor, posibilitatile lor de exprimare recreativa si productiva, resursele inteligentelor multiple,
transforma elevul in coelev al propriei deveniri, ii asigura posibilitatea de a se manifesta ca personalitate, ca
membru al uneiechipe.

Pentru predarea-invtarea disciplinei optionale ,Relatii armonioase in familie” este recomandata
abordarea inter - si transdisciplinara, care invitd cadrul didactic sa angajeze elevii in solutionarea unor
situatii semnificative, adaptate niveluluilor de pregatire in domeniu (si zonei proximei dezvoltari); sa centreze
procesul de Tnvatare pe investigatie colaborativa, invatare integrata, identificare si rezolvare de situatii de
problema; sa creeze contexte pentru transferul experientei personale a elevilor in procesul de invatare in
grup.

Este recomandabil ca sistemul de activitati, conjugate in strategii activ-participative, sa anihileze cele mai
accentuate temeriale adolescentilor:
teamadeanufiluatinseams,
de aficonsiderat mic,
deanufisuficientapreciat;
teamadeanufiinteles,
deafiridiculizat,
minimalizat sau marginalizat;
teama de a fi pedepsit pentru cd nu a raspuns exigentelor adultilor;
teamadeanufiel/eainsusi/insasi[12].

Cu referire la luarea in calcul a nivelului de dezvoltare socioemotionald si a identitatii, este necesar de a
retine ca adolescentii demonstreaza: intensitate emotionald crescuta; influenta grupului de co-varstnici;
dorinta de autonomie (in decizii, in relatii); constientizarea sinelui; constientizare sociald; autoreglare in
proces de dezvoltare; dorinta de a comunica cu altii pentru a construi noi relatii de prietenie; “audienta
imaginata”- considera ca toata lumea e atentd la comportamentele lor; “fabula personald”(nu mi se poate
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intdmpla mie); dorinta de intimitate si sexualitate [12].

De asemenea, se va lua in calcul ca adolescenta este perioada in care predomina stereotipurile legate de
relatiile cu persoanele de sex opus, de aceea este necesar a forma perceptii corecte ale relatiilor armonioase
familiale/de prietenie/sentimentale. In acelasi context, adolescentii cautd solutii pentru problemele cu care
se confrunta. Einu au nevoie de , predici” sau ,sfaturi”; ei au nevoie sa fie perceputi ca parte a solutiei, nucao
parte a problemei; sa fie vazuti (si creditati) ca actori al schimbarii si al promovarii relatiilor armonioase, nu ca
pe,problema” pe care altii (adultii) trebuie sd o schimbe.

Si, nuin ultimul rand, e bine de tinut cont ca adolescentii invata ceea ce observa, dar imita doar ceea ce este
recompensat, intarit. De aceea este necesar sa fie intdrite comportamentele care au consecinte pozitive
asupra relationarii asertive in familie/cu prietenii.

Tn situatia in care procesul de predare-invatare-evaluare a disciplinei se va desfisura la distant, inclusiv on-
line, asa numitul “triunghi didactic” compus din conexiunea dintre profesor — continut- elev in procesul de
predare-invatare-evaluare la distanta se va transforma intr-un ”pentagon didactic” dintre profesor —
continut — elev — parinte — tehnologii informationale moderne. in aceste conditii, succesul predérii la
distanta poate fiasigurat de urmatorii factori:

M Capacitatea cadrului didactic de a selecta si adapta metodele de predare specifice colaborarii la

distanta.

M Alegerea corectd a platformelor de comunicare la distanta cu elevii.

M Competente digitale de baza si o buna cunoastere a platformelor de predare sincrond, asincrona si cea

de tip hibrid.

M Accesullainternetsiasigurarea cuechipament necesar.

M Comunicarea eficienta cu elevii.

Pentru crearea unui mediu digital favorabil invatarii, se recomanda integrarea strategiilor didactice active si
interactive in predarea sincrona, asincrona si cea hibrida. Cadrul didactic va selecta acele platforme online,
care permit utilizarea cu succes a strategiilor expozitive, ilustrativ — explicative, euristice, algoritmice, de
invatare prin cooperare si problematizate.

Predarea la distantd poate valorifica alternativele metodologice de predare-invatare-evaluare
ainvatarii active,
fnvatarii prin descoperire,
fnvatariiin baza de sarcini,
fnvatariiin baza de probleme,

invatariiin baza de proiecte.

Invatarea la distanta activa — presupune indeplinirea anumitor sarcini nemijlocit in mediul digital sau cu
ajutorul unor platforme online care sa-I implice activ pe elev in procesul de invatare-predare-evaluare,
urmarindu-se dezvoltarea gandirii critice, stimularea creativitatii si dezvoltarea interesului pentru invatare.
Fie carealizeaza un film digital, elaboreaza un poster traditional/digital sau prezinta argumentele pro si contra
in cadruluneidezbaterionline, elevii sunt implicati activin fiecare etapa a invatarii la distanta.

Invatarea la distanta prin descoperire — reprezintd o modalitate de lucru pe platformele web prin
intermediul careia elevii sunt pusi in situatia de a descoperi adevarul cu ajutorul resurselor digitale. Elevul va
utiliza diverse resurse si instrumente digitale pentru a organiza, corela, structura si interpreta date, astfel
exersand operatiile gandirii si valorificand intuitia, imaginatia si creativitatea. Fie ca analizeaza un filmulet de
scurt metraj/desen animat/banda desenata/carte digitald, discuta online pe un forum sau retea de socializare
in baza unui studiu de caz, elaboreaza un poster interactiv in format digital sau comunica online cu semenii,
elevii sunt implicati Tn activitati autentice, care 1i motiveaza sa descopere solutiile pentru a stabili relatii
armonioase in familie, cu prietenii, sentimentale.

invitarea la distanta in baza de sarcini — presupune implicarea elevilor in realizarea unei sarcini, pentru
rezolvarea cdreia este nevoie de a utiliza resurse digitale sau de a colabora cu alti elevi nemijlocit in mediul
digital. Pentru a gdsi o solutie, elevul va fi ajutat in a-si dezvolta un spectru larg de abilitati, de exemplu
gestionarea timpului, planificarea activitatii, cooperarea in echipe, obtinerea de materiale si selectarea
informatiilor, gasirea si utilizarea instrumentelor potrivite, toate cu ajutorul platformelor web sau resurselor
digitale.
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Invatarea la distanta in baza de probleme — prin intermediul platformelor web, profesorii pot deveni
facilitatori ai Tnvatarii atunci cand i provoaca pe elevi sa rezolve o problema care creeaza conditii pentru a
descoperi informatii si a formula opinii si solutii diverse. Elevii sunt invitati sa creeze solutii creative si
inovatoare care le pun laincercare toate abilitatile sicompetentele, dar si sa manuiasca abil diverse platforme
siinstrumente web.

Invatarea la distanta in baza de proiecte — i implicd pe elevi in activitdti de investigare a unor probleme
specifice relatiilor armonioase in familie/de prietenie/ sentimentale cu ajutorul resurselor si instrumentelor
web siare drept rezultat crearea unor produse de invatare creative siautentice. Cadrele didactice pot recurge
la o serie de platforme si instrumente web care sa le permita implicarea activa a elevilor pentru a rezolva o
problema, pentru a efectua investigatii, pentru a face cercetare.
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1.2

REPERE METODOLOGICE PENTRU PROIECTAREA 35l
REALIZAREA DEMERSULUI EDUCATIONAL IN CADRUL
DISCIPLINEI OPTIONALE ,,RELATII ARMONIOASE IN FAMILIE”

Pentru a implementa cu succes curriculumul la disciplina optionala ,,Relatii armonioase in familie” si a
forma competentele specifice disciplinei, cadrul didactic va valorifica:

M ghidul profesorului;

M caietul elevului;

M suportulinformational.

Ghidul profesorului este un instrument didactic functional, care permite cadrului didactic sa-si asigure
coerenta in implementarea curriculumului la disciplind si sa dezvolte creativ sugestiile metodice. Ghidul
profesorului este punctul de conexiune a tuturor resurselor didactice, care sunt vizate in proiectarea de lunga
durata si in modelele de proiecte didactice. In baza strategiei concepute in modelele de proiecte didactice
putem valorifica caietul elevului si suportul informational. Suportul informational confera siguranta
profesorului n abordarea conceptuala a subiectelor de studiu. El poate fi utilizat atat de profesor, cat si de
elevi, deoarece este conceput intr-un limbaj accesibil. Nu sunt impuse anumite rigori pentru utilizarea
suportului respectiv. El va fi de ajutor la momentul oportun cu preponderenta in cadrul orelor acestui curs, la
alte ore cu caracter educativ, darsiin diverse situatii neprogramate.

Caietul elevului reprezinta o resursa suplimentara in formarea competentelor elevilor, ce ofera sarcini
relevante formarii cu succes a unitatilor de competenta:

- Repere in promovarea valorilor familiale, etc. — acest compartiment va contribui la formarea

cunostintelorsiconsolidarea perceptiei subiectului de studiu.

- Ma implic/ Actionez — rezolvarea exercitiilor propuse sub aceasta titulatura vor forma abilitatile

relevante componenteicognitive.

- Analizez si exprim — acest compartiment va solicita elevilor formarea de comportamente in baza

atitudinilor exprimate.

- Mesajul cheie —ideile mentionate la aceasta rubrica au rol de nota bene pentru fiecare eley, fapt ce

contribuie la consolidarea componentei cognitive.

- Jurnalul de reflectii — ofera elevilor posibilitatea de a-si dezvolta abilitatea de gtndire critica si

autoevaluare.

Cadrul didactic, care va purcede la implementarea curriculumului la disciplina optionalad , Relatii
armonioase in familie” va parcurge succesivurmatoarele etape:

M Analizacurriculumuluidisciplineioptionale ,,Relatiiarmonioase in familie”.

M Identificarea asteptarilor / nevoilor educationale ale elevilor in domeniul de referintd si

ierarhizarea/prioritizarea unitatilor de continut.

M Proiectarea didactica esalonata (de lunga durata, pe unitati de invatare (optional), de scurta

durata/zilnica).

M Realizarea/implementarea proiectului didactic.

M Evaluarearezultatelorinvatarii/performantelor elevilor.

M AnalizaSWOT a rezultatelorinvatarii siimbunadtdtirea demersului educational.

Proiectul didactic de lunga durata se va intocmi de catre cadrul didactic la inceputul anului, avand ca
reper:

- curriculumul;

- ghidul metodologicdeimplementare a curriculumului;

> particularitatile de invatare si asteptarile/interesele elevilor, ale clasei ca grup/comunitate de

invatare;

- viziuneadidactica proprie, experienta si maiestria cadrului didactic.
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Este oportun ca proiectul didactic de lunga duratd sa poarte caracter personalizat, profesorul
revendicandu-si dreptul de a lua decizii asupra modalitatilor pe care le considera optime in formarea
competentelor specifice, in asigurarea calitatii procesului educational, dar si asumandu-si responsabilitatea
deaasigura elevilor parcursuriindividualizate in domeniul de referinta.

Proiectarea didactica de lunga durata presupune:

4]

NN

Selectarea modelului structural al proiectului didactic de lunga duratd, in mare parte determinat de
structura curriculumului.

Stabilirea modalitatilor de transfer a prevederilor curriculumului pe toate componentele in cadrul
proiectuluididacticde lunga durata.

Repartizarea materiei de studiuin unitati de invatare.

Asocierea competentelor specifice, a unitatilor de competenta cu unitatile deinvatare.

Stabilirea succesiunii de parcurgere a unitatilor de invatare, prioritizate conform intereselor elevilor,
si alocarea timpului necesar pentru atingerea finalitatilor proiectate in cadrul fiecarei unitati de
invatare.

Competentele specifice repereaza proiectarea de lunga durata la disciplind. Proiectarea didacticd anuala
a disciplinei se realizeaza conform datelor din Administrarea disciplinei, tindnd cont de Repartizarea
orientativd a orelor pe unitdti de invdtare. Este recomandabil ca in procesul de proiectare de lungd durata sa
setindcontde:

9
9
9

>

respectarea corelatiei competentele specifice— unitatile de competenta- continuturi- activitati de
invatare;

structurarea coerentd a unitatilor deinvatare, care vor cuprinde continuturile curriculare;
esalonarea calendaristica corectd in raport cu structura anului de studii si numarul de ore la
discipling;

respectarea ponderii orelor pentru fiecare unitate de invatare.

Profesorul dispune de libertate in corelarea unitatilor de continut, ordinea abordarii temelor si si timpul
optim pentru fiecare unitate de invatare.
Pentru proiectarea didactica de lunga durata cadrul didactic va parcurge urmatorii pasi:

4]

4]

Analiza curriculumului si identificarea competentelor specifice, examinarea operatiilor logice
prevazute Tn unitatile de competentd, asocierea unitatilor de competenta cu unitatile de invatare,
observarea logicii ordonarii continuturilor sianaliza activitatilor de invatare.

Stabilirea succesiunii unitatilor de Tnvatare care vor contribui la realizarea unitatilor de competenta.
De fapt, la aceasta etapd urmeaza sa se gaseasca raspuns la intrebarea: Care sunt informatiile
necesare pentru formarea unitatilor de competenta? Care informatii corespund intereselor elevilor?
Identificarea temelor/unitdtilor de continut din interiorul fiecarei unitati de Tnvatare.
lerarhizarea/prioritizarea temelor/unitatilor de continut in dependentd de interesele/asteptarile
elevilor.

Stabilirea succesiunii de parcurgere a unitatilor de nvatare si a timpului necesar pentru fiecare
unitate.

Determinarea activitatilor de invatare, in functie de fiecare unitate de competentd necesara de
format. Din propriul arsenal de strategii si tehnici de instruire profesorul le va selecta pe cele care, in
opiniasa, corespund cel mai bine particularitatilor si nevoilorindividuale ale elevilor.

Determinarea frecventeisiaformelor de desfasurare a evaludrii rezultatelorinvatarii.

NB!:

9
9

Competentele specifice se raporteaza la toate unitatile de invatare.

Sistemul de unitdti de competente, proiectat pentru o unitate de invatare, sunt prevdzute pentru
evaluarea de tip cumulativ la finele respectivei unitati de invatare si selectiv — pentru evaluarea
formativa pe parcurs. Aceste sisteme repereazad proiectarea didactica a unitatilor de Tnvatare si
proiectarea didactica de scurta durata. Sistemul de unitati de competente este prevazut pentru
evaluareafinala.
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- Unitatea de invatare se constituie din trei elemente-cheie in interconexiune permanenta: unitati de
competente/pre-achizitii, unitati de continuturi, activitati de invatare, ce asigura formarea eficienta
a competentelor prin achizitionarea unitatilor de competente/pre-achizitii si transferul lor in cadrul
urmadtoarei unitati de Tnvatare, deja in calitate de ,temelie” a altor achizitii (unitati de
competente/pre-achizitii) 2.

- Unitatile de continut constituie mijloace informationale prin care se urmareste formarea unitatilor
de competente proiectate pentru unitatea de Tnvatare datd. Respectiv, se vizeaza si realizarea
competentelor specifice disciplinei, dar sia celor transversale/transdisciplinare.

- Activitatile de Tnvatare si produsele invatarii recomandate prezintd liste deschise de contexte
semnificative de manifestare a unitatilor de competente proiectate pentru formare/dezvoltare si
evaluarein cadrul unitatii respective deinvatare.

- Numarul de ore alocate se stabileste in functie de numarul total de ore, complexitatea operatiilor
incluse Tn unitatea de competentd, complexitatea continuturilor; ritmul de invatare al elevilor,
preachizitiile elevilor.

- Evaluarea - se proiecteaza numarul de evaluadri initiale (El), evaluari formative (EF) si evaludri
sumative (ES) in cursul fiecarei unitati de invatare.

Cadrul didacticva decide oportunitatea elaborarii proiectelor didactice pe unitati de invatare.

Unitatea de nvatare reprezenta un bloc de lectii orientate spre formarea unor unitati de competenta —
etapein formarea competentelor specifice in cadrul disciplinei.

Proiectarea didacticd pe unitatideinvatare are menirea:

M deaasigurainterconexiunea competente — unitati de competente — continuturi — strategii didactice

de predare/invatare/evaluare —resurse;

M deapdstralogicasicoerentaformariicompetentelor;

M deavalorifica particularitatile elevilor/claseisi ale mediului de invatare.

Proiectarea uneiunitatide invatare vizeaza:

centrarea demersului didactic pe unitati de competenta (nu pe continut), conform modelului curricular;
implicareain proiectare a urmatorilor factori: finalitati (ce?);

M activitatideinvatare (cum?);

M resurse(cuce?);

M evaluare (cat?)/ descriptor de performanta[14, p.280].

Proiectarea lectiei/proiectarea didactica de scurta duratd are ca finalitate un scenariu didactic
personalizat, conceput de fiecare profesorin parte, determinat de:
curriculum;
proiectul didacticde lunga durata;
proiectul didactic pe unitati deinvatare;
nivelul de pregatire al elevilor;
viziunea didactica si maiestria pedagogica, potentialul creativ al cadrului didactic etc.

Demersul didactic personalizat valorifica trei repere interconditionate: ceea ce ne propunem sa realizam
— obiectivele lectiei; elementele de suport pentru a realiza ceea ce ne-am propus — continuturi si strategii
didactice (forme; metode, procedee sitehnici; mijloace); modul in care masuram eficienta invatarii — strategii
de evaluare.

Proiectul lectiei va avea caracter orientativ si o structura flexibila si dinamica. La finele unei lectii din
sistemul de lectii in cadrul unitatii de Tnvatare se va asimila constituentele competentelor, prin respectarea
consecutivitatii in formarea unitatilor de competente Tn cadrul ansamblului de lectii, proiectate in baza
unitatii de invatare. La ultima lectie din ansamblul lectiilor din cadrul unitatii de invatare se va realiza activitati
de integrare a cunostintelor, capacitatilor, atitudinilor si evaluarea. Toate tipurile de evaluare a rezultatelor
fnvatarii pot fiaplicate in cadrul studierii unitatii de invatare (abordare ciclicd).

Proiectarea didactica a lectiei este determinatd de mai multi factori: de competentele specifice si
unitatile de competente; de tipul si locul lectiei in ansamblul lectiilor proiectate pe unitati de invatare; de

20\ 20 28 28 Z
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natura continutului unitatii de invatare; de valentele predominant informative sau formative ale acesteia; de
tipul strategiilor didactice sial celor de evaluare; de valentele resurselor didactice; timpul alocat etc.

Recomanddri metodologice pentru proiectarea zilnicd/de scurtd durata:

Sistemul obiectivelor operationale se stabileste in dependenta de operatiile logice/ comportamentul
elevului, precizatin unitatea de competenta.

Operationalizarea obiectivelor presupune precizarea comportamentelor, operatiilor, manifestarilor,
conduitelor elevilor. Obiectivele operationale trebuie sa se centreze pe procese, actiuni, acte, operatii
observabile, usor constatabile si sa desemneze cu precizie rezultatele scontate, imediate, in cadrul diferitelor
secvente sisituatii de predare-invatare 16.

Esteimportantarespecta:

a) Norme pedagogice in formularea obiectivelor [16]:

>

>

>

Tntr-un obiectiv nu se formuleazd informatia, ideea, problema de rezolvat, ci operatia logicd sau
abilitatea mentald activatd in vederea definiriimodului de raportare a elevuluila continut.
Obiectivele trebuie sa corespunda nivelului de dezvoltare a inteligentei elevilor, experientelor
anterioare deinvatare.

Operatiile, abilitatile specificate in continutul obiectivelor trebuie sa parcurga logica cunoastere-
intelegere-aplicare-analiza-sinteza-evaluare, sa fie cat maivariate (de la operatii simple de gandire la
operatii complicate de gandire, gandire creativa).

b) Norme pedagogice pentru forma obiectivelor:

>

>

Obiectivul nu descrie activitatea profesorului, ci schimbarea care se asteapta sa se produca in
comportamentul elevului.

Operationalizarea obiectivelor se va realiza conform celor 3 nivele, selectand operatia
logica/comportamentul elevului potrivit pentru formarea unitatii de competenta:

1.)ACunoa§tere 2) Aplicare 3) Integrare
si intelegere
A reproduce A aplica A elabora A coordona
A traduce A determina A modifica A programa
A distinge A extinde A proiecta A propune
A descrie A stabili legaturi A produce A influenta
A recunoaste A organiza A dezvolta A construi
A defini A se servi de A formula A realiza
A identifica A transfera A argumenta A fabrica
A relata despre A restructuriza A estima A compune
A determina A clasifica A decide A optimiza
Ainterpreta A generaliza A considera A selecta

A compara A reevalua

A argumenta A prezice

A demonstra A valida

A repartiza A evalua /

A masura autoevalua

A asculta A recomanda

A dialoga A anfticipa

Obiectivul va fi exprimat prin utilizarea unor verbe de actiune, ce desemneaza comportamente direct
observabile, ,,mdsurabile” de tipul: aidentifica, a denumi, a formula, a enumera, a clasifica, a rezuma,
a descrie, a scrie, a rezolva, a desena, a explica, a selecta, a demonstra, a elabora, a experimenta, a
defini, a preciza, a face distinctie etc. Verbele sa stie, sa invete, sa afle, sa cunoasca, sa poata, sa
perceapa, sa priceapd, sa inteleagad, sa posede, sa stdpaneascad, sa sesizeze, sa Tnsuseascad nu se vor
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utilizain formularea obiectivelor operationale pentru o lectie.

Obiectivele vor fi grupate, integrate si derivabile logic. Profesorul, in conformitate cu proiectarea de
lunga durata, va constata care sunt unitatile de competenta prioritare pentru lectia respectiva si le va
convertiin obiective operationale.

Sistemul de obiective proiectate pentru o lectie trebuie sa includa: cel putin un obiectiv ce vizeaza
dobandirea cunostintelor (Ce va sti elevul?); cel putin un obiectiv ce se refera la aplicarea celor
studiate, formarea priceperilor, deprinderilor, abilitatilor, dezvoltarea capacitatilor (Ce va sti sa faca
elevul?) si cel putin un obiectiv care vizeazd atitudinile si valorile (Cum va sti s& fie elevul?). In
ansamblu, pentru o lectie de 45 de minute, sunt acceptate 3-6 obiective (operationale) pentru 1- 4
unitati de competenta.

Etapele lectiei.
Cu referire la etapele lectiei rdmane actual cadrul pentru gandire, invatare si formare de competente
,Evocare—Realizarea sensului—Reflectie —Extindere” (ERRE) [6]:

A. Evocarea este prima etapa in procesul de formare a unitatilor de competente. Specificul evocarii

rezidain:

4]

4]

Crearea contextului Tn care elevul isi aminteste ce stie despre un anumit subiect, incepe sa se
gandeasca la subiectul pe carein curandil va examinain detalii.

Stabilirea unui punct de plecare bazat pe cunostintele, experienta proprie a elevului de invatare, la
care se pot adduga altele noi.

Conectarea noului la ceea ce este deja cunoscut, caci informatiile prezentate fara un context sau cele
pe care eleviinu le pot corela cu altele deja cunoscute se uita foarte repede.

Implicarea activa a elevului, caci invdtarea este un proces activ si nu unul pasiv; elevii trebuie sa-si
exprime cunostintele scriind sau vorbind, in felul acesta, cunostintele fiecaruia sant constientizate si
este exteriorizata "schema" preexistenta in legaturd cu un anumit subiect sau idee. Construind
aceasta schema in mod constient, elevul poate sa coreleze mai bine informatiile noi cu ceea ce stia
deja, deoarece contextul necesar pentruintelegere a devenit evident.

Corelarea informatiilor noi cu schemele preexistente si motivarea elevului pentru explorarea
subiectului, stabilirea scopului propriu in aceasta investigatie, caci interesul si scopul sant esentiale
pentru mentinereaimplicarii active a elevuluiininvatare.

Sarcinile de invatare specifice etapei de Evocare pot fi cele care permit ca elevii sa constientizeze nivelul
de dezvoltare, informare in raport cu sarcina propusd; sa identifice experienta proprie; sa exteriorizeze
cunostintele, abilitatile, atitudinile la subiect. Toate acestea reprezinta schema cognitiva initiald/pre-
achizitiile, un anumit nivel de dezvoltare acompetentei.

B. A doua etapa a cadrului pentru gandire, invatare si formare de competente este Realizarea sensului.
La aceastd faza elevul vine in contact cu noile informatii sau idei prezentate sub forma unui text, film, discurs,
studiu de caz sau un experiment. Specificul acestei etape constdin:

4]

4]

Mentinerea implicarii si a interesului, stabilit Tn faza de evocare prin diferite strategii de predare. Un
instrument util in acest sens sant tehnicile de invatare care permit elevilor sa-si monitorizeze in mod
activintelegerea.

Sustinerea eforturilor elevilor in monitorizarea propriei intelegeri (cei care invata sau citesc Tn mod
eficient si monitorizeaza propria intelegere cand intalnesc informatii noi, iar cand elevii isi
monitorizeaza propria intelegere, ei completeaza cu noi informatii schemele cognitive initiale,
coreleaza informatia noua cu ceea ce le este cunoscut).

Tncurajarea stabilirii de citre elevia scopurilor, analizei critice, analizei comparate si sinteza.

Pentru realizarea sensului este bine sa se propuna sarcini de lectura sau ascultare activa care solicitd
reproducerea, traducerea, interpretarea, aplicarea, analiza materiei informationale noi. Aplicand acest tip de
sarcini, se completeaza si se modifica schema cognitiva a elevului, se asigura prelucrarea siintelegerea ei de
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catre elev, se mentine implicarea prin sarcini care faciliteaza contactul cu informatia noua si procesarea ei.
Pentru ca procesul de realizare a sensului sa fie eficient si durabil este recomandabila parcurgerea a trei etape
in procesul de predare-invatare: prezentarea, aplicareasirevizuirea:

Prezentarea. Elevuluii se prezinta noile cunostinte, concepte, aptitudini, teorii, explicatii etc. Explicatiile
sunt date (sau create de catre elev) pentru a lega, in mod persuasiv, materia predata de invatarea si experienta
anterioard. Tn acest scop profesorul sustine o sesiune de intrebdri si rdspunsuri pentru verificare prin
sustinerea materialelor video, TIC si alte instrumente vizuale, materiale scrise etc. Metodele invatarii active
privind prezentarea sunt descoperirea siintrebarile socratice.

Aplicarea. Elevul desfasoara o activitate prin care aplica materialul prezentat prin intrebari si raspunsuri,
exercitii si exemple, fise de lucru, probleme, evaluarea unui studiu de caz etc. Pe masura ce se descopera
erorile si omisiunile din conceptiile sale, elevul si corecteaza si isi completeaza invdtarea. Acest lucru este
stimulat de catre autoevaluare, autoverificare, verificarea si explicatiile din partea colegilor, actiunile
intreprinse in urma reactiei profesorului, compararea propriei sale activitati cu alte rdspunsuri sau cu
raspunsurile-model, efectuarea de corecturi sau completdri pentru a-siTmbunatati munca.

Revizuirea. Elementele cheie sunt confirmate si subliniate prin intermediul explicatiilor care fac legatura
dintre noua invatare si Tnvatarea anterioara. Acest lucru intdreste legaturile care vor fi utilizate cu ocazia
reamintirii ulterioare, stimuleaza retentia. Elevul isi formeaza concepte mai stabile si le leaga de invatarea
anterioard. Cunostintele si aptitudinile sunt organizate intr-o structura logicd, iar aceasta stimuleaza
memoria. Pe masura ce sunt descoperite erorile si omisiunile, conceptiile formate sunt corectate si extinse.
Metodele utilizate variazad in functie de obiectivele de invatare ale elevului, de natura sarcinii de invatare si de
stilul de Tnvatare preferat al elevului.

C. Atreia etapa a cadrului este Reflectia. Particularitdtile specifice acestei etape constain:

M Consolidarea cunostintelor noi si restructurarea activa a schemei cognitive initiale pentru aincludein

ea noiconcepte.

M Crearea conditiilor pentru ca elevii sa exprime in propriile lor cuvinte ideile si informatiile

atestate/asimilate.

M Generarea unui schimb sanatos de idei intre elevi, prin care sa-si dezvolte vocabularul si capacitatea

de exprimare.

M Creareacontextului pentru exteriorizarea atitudinilorin raport cu cele invatate.

Sarcinile oferite la aceasta etapa vor fi cele care au menirea de a mentine implicarea prin schimb sanatos
de idei, formarea si exprimarea atitudinilor, restructurarea durabild a schemelor cognitive initiale,
conditionarea schimbarilor comportamentale, constituirea unui sistem de cunostinte, abilitati si atitudini cu
referire la subiectul studiat.

D. Etapa Extindere urmareste definitivarea ciclului de formare a unitatii de competentd, prin
exersarea diferitelor situatii de integrare, coreland teoria si practica, realizand transferul de cunoastere.
Pentru a realiza acest lucru, vom practica studii de caz, incidentele critice etc. Sarcina cadrelor didactice este
sa creeze contextul pentru simularea, exersarea competentelor, astfel invatarea capata sens, sporeste
motivatia, implicand activ aspecte intrinsecisi extrinseci.
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In sintezd, conform cadrului ERRE se recomandd urmdtoarele etape ale lectiei:

Evocarea 1. Crearea contextului motivant pentru Tnvatarea eficienta.

2. Stabilirea punctului de plecare bazat pe cunostintele, experienta proprie de invatare
a elevului.

3. Stabilirea scopului si a obiectivelor proprii de invdtare, personalizarea procesului de
invatare.

Realizarea 4. Mentinerea implicarii si a interesului.

sensului 5. Corelarea informatiilor noi cu schemele preexistente si motivarea elevului pentru
explorarea subiectului.

6. Monitorizarea procesului de explorare a informatiei noi.

7. Incurajarea stabilirii scopurilor, analiza critic3, analiza comparat3 si sinteza etc.

8. Sustinerea eforturilor elevilor in monitorizarea propriei intelegeri.

Reflectia 9. Consolidarea cunostintelor noi si restructurarea activa a schemei cognitive initiale.
10. Crearea conditiilor pentru exprimare in propriile lor cuvinte a ideilor si
informatiilor asimilate.

11. Generarea schimbului de idei intre elevi, dezvoltarea vocabularului si a capacitatii
de exprimare si argumentare.

12. Crearea contextului pentru exteriorizarea atitudinilor in raport cu cele invatate.

Extensia 13. Exersarea diferitelor situatii de integrare, transfer de cunoastere.

Din perspectiva educatiei centrate pe elev, pentru a conduce in mod efectiv elevul spre constructia
intelegerii problemelor specifice relatiilor armonioase in familie/cu prietenii, spre rezolvarea situatiilor reale
din viata de familie/relatiile de prietenie/sentimentale, pot fi valorificate si alte modele activ-participative de
organizare ainvatarii[1, p.76]:

A. Modelul OSIOS

Etapa Continut
Orientarea in - Asigurarea resurselor, conditiilor care sa faciliteze abordarea noii teme.
noua temd - Reactualizarea experientelor anterioare.
- Precizarea elementelor procesului de invatare.
- Stimularea motivatiei.
Scanarea - Orientarea, observarea, investigarea directa a materialelor oferite.
materialelor - Surprinderea informatiilor semnificative.
suport oferite - Consemnarea observatiilor.
Interpretdri - Formularea intrebarilor de intelegere.
proprii - Analiza critica a informatiei.
- Conturarea unor opinii personale.
Organizarea > Dezbaterea in grup.
noilor - Efectuarea de clasificari, comparatii.
cunostinte - Formularea concluziilor.
Schematizarea - Structurarea constatarilor.
- Reprezentarea graficd a noilor cunostinte.
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B. Modelul 5D

Etapa Continut
Descifrarea - Explorarea materialelor suport si identificarea elementele-cheie ale problemei,
complexitatea acesteia.
Definirea - Reflectarea asupra problemei si raportarea la experienta anterioara.
problemei - Stabilirea relatiilor, conexiunilor intre elementele-cheie identificate in etapa
anterioara.
- Exprimarea constatarilor, formularea definitiei proprii.
- Definitivarea definitiei proprii prin confruntare, colaborare.
Dezvoltarea > Analiza, extinderea intelegerii prin stabilirea relatiilor intre punctele — cheie /
problemei elementele problemei.
- Lansarea problemeiintr-un context mai larg.
- Construirea cunoasterii prin formularea de intrebari si ipoteze.
- Selectarea variantei de solutionare.
Delegarea - Reorganizarea schemei personale prin confuntare cu modul de constructie a
sarcinii solutionarilor colegilor/ alte sensuri ale problemei.
- Extinderea intelegerii pin introducerea datelor obtinute in noua interpretare,
constructie.
- Imbunatatirea/ consolidarea schemelor mentale initiale.
Design-ul - Reprezentarea graficd a cunoasterii construite, elaborarea hartilor
problemei conceptuale/notionale.

C. Modelul ACERA

Etapa Continut
Analiza - Prezentarea sarcinilor, organizarea materialelor si actiunilor nesesare.
sarcinii - Reflectarea asupra contextului in mod subiectiv, personalizat, prin prisma
experientei anterioare, atitudinilor intereselor proprii.
Construirea - lIdentificarea modului propriu de construire a intelegerii si rezolvarii sarcinii.
intelegerii - Ordonarea actiunilor de cautare si analiza, de descifrare a textului.
- Raportarea la maniera proprie de intelegere.
Extinderea > Integrarea intr-un grup de 2-3 persoane pentru invdtarea cunoasterii sub forma
campului discutiei.
- Extinderea campului de comparatie, constientizarea gradului de eficienta a
strategiilor abordate si, dupa caz, corectia / inlocuirea celor ineficiente.
- Colaborarea in grup, confruntarea, comparatia, evaluarea reciproca.
- Elaborarea hartii cognitive.
Reflectiile > Verbalizarea propriilor reflectii privind modul de intelegere, cunoastere, decizie,
rezolvare.
- Analiza manierei de rezolvare, a priceperilor necesare, a cunostintelor
antrenate.
Aprecierea > Post-procesarea, analiza modului de indeplinire a sarcinilor, a progresului

cognitiv si actional.
Implicarea in discutii cu profesorul / colegii, autoevaluarea gradului de achizitie
a cunostintelor si deprinderilor, a solutiilor abordate.
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Tn procesul de implementare a proiectului didactic profesorul va respecta [9]:

4]

4]

Principiul individualitatii — elevul va fi ajutat sa devina un subiect autentic al activitatii; vor fi
create conditiile de formare a experientei proprii.

Principiul creativitatii si succesului — formarea imaginii de sine pozitive; descoperirea si
dezvoltarea particularitatilor individuale si a unicitatii grupului de invatare.

Principiul increderii si sustinerii — se va tine cont de faptul ca mobilurile interne ale elevului,
sustinute de motivatia externa, determina succesul in educatie.

Principiul invatarii experentiale — facilitatile oferite de tehnologiile moderne vor fi utilizate pentru
realizarea unei educatii nondirective, accentul punandu-se pe dinamica dezvoltarii personalitatii,
iar tehnologiile aplicate vor valorifica Tnvatarea experentiala.
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Compartimentul Il

Cadrul metodologic de elaborare a
strategiei de predare-invatare evaluare
in cadrul disciplinei optionale , Relatii
armonioase in familie”

2.1. Strategii de predare-invatare in cadrul disciplinei optionale
»Relatiiarmonioase in familie”

2.1. Strategii de evaluare a rezultatelor invatarii in cadrul disciplinei
optionale ,Relatiiarmonioase in familie”



e 2.1

STRATEGII DE PREDARE-INVATARE iN CADRUL DISCIPLINEI
OPTIONALE ,,RELATII ARMONIOASE IN FAMILIE”

Proiectarea strategiilor didactice constituie o activitate complexa din partea profesorului care
presupune, in primul rand, selectarea, combinarea metodelor in raport cu unitdtile de competentd si
obiectivele operationale, avand in vedere: particularitatile de varsta siindividuale ale elevilor; particularitatile
clasei de elevi; formele de organizare a procesului de predare-invdtare-evaluare; suporturile didactice;
timpul rezervat pentru abordarea subiectului; timpul necesar pentru aplicarea metodelor didactice
selectate; experienta si madiestria cadrului didactic, inclusiv de management al clasei de elevi; resursele
materiale /instrumentale disponibile etc.

Proiectarea si formarea indicatorilor in comportamentul real al elevilor este principalul deziderat al
strategiei didactice. Tn functie de indicatori, profesorul construieste strategia ,design-ului activititii de
invatare” prin:

- selectarea continuturilor adecvate, care permit atingerea obiectivelor intr-o maniera optima;

-> determinareaformelor de activitate didactica;

- selectarea metodelor si mijloacelor favorabile obiectivelor prin vehicularea continuturilor ce se

finalizeaza cu formareaindicatorilor curriculari.

Logica proiectarii strategiilor didactice cuprinde [28]:

- Identificarea unitatii/unitatilor de competenta si a unitatii/unitatilor de continut; precizarea timpului

rezervat.

- Operationalizarea obiectivelor prin raportare la unitatea de competenta.

Formulareasarcinilor didactice siselectarea continuturilor relevante.

Identificarea tipului de strategie didactica relevanta pentru obiectivele / finalitatile preconizate si alti
factori cetin de stilul pedagogic, de particularitatile grupului etc.

Stabilirea metodei de baza/dominante in cadrul strategiei si modelarea / combinarea metodelor
complementarein vederea atingerii obiectivelor operationale.

Determinarea celei mai potrivite forme de organizare a procesului de predare-invdtare.

Prezentarea strategiei didactice intr-un proiect didactic.

Aplicarea strategiei didactice, in mod flexibil si particular.

Evaluarea, aprecierea sirealizarea feed-back-ului privind eficienta strategiei didactice aplicate.

v

v

vy

Tn cadrul disciplinei optionale , Relatii armonioase in familie” pot fi valorificate cu succes [27]:

1.Strategia invatarii active, ce presupune renuntarea la metodele expozitive de predare si facilitarea de
contacte cat maifrecvente si mai diverse cu materialul de invatat.

2. Strategia simularii de cazuri este o strategie didacticd bazata pe date contextuale (reale sau imaginare)
in situatii reale sau care aproximeaza realitatea. Simularea de cazuri este o modalitate de a prezenta
continuturi relevante Intr-o forma coerentad, cu situatii si date reale sau concepute special Tn acest scop, dar
care simuleaza situatii ce pot fiintalnite in realitate.

3. Strategia invatarii experientiale este o strategie didactica bazata pe experimentarea de situatii inedite
sitransferul de cunostinte in situatii noi de invatare. Cel mai utilizat model este cel a lui Kolb D., denumit Ciclul
Tnvatarii Experientiale (CIE), ce analizeazd preferintele elevilor pentru:

- experientd concretd (invatare prinimplicare directd);

- conceptualizare abstracta (invatare prin construire de concepte si teorii pentru descrierea, explicarea

siintelegerea propriilor observatii);

- observatie reflexiva (invatare prin observarea celorlalti sau prin reflectia asupra experientelor proprii

sauale altora);

- experimentare activa (invatare prin utilizarea teoriilor si conceptelor disponibile in vederea rezolvarii

de probleme sia luariideciziilor).
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Conform acestui model invatarea parcurge patru etape:

|. etapa experientiala- etapa concreta, activa, in care elevul este expus unei experiente de invatare;

. etapa reflexiva- recapitulativa, in care elevul observa consecintele actiunii sale, analizeaza experienta
deinvatare;

[ll. etapa concluziva - este o etapa a conceptualizarii experientei, bazata pe observatia elementelor
comune cu alte experiente similare;

IV. etapa de planificare- este o etapa activa, de planificare si experimentare a unor noi experiente.

4. Strategia invatarii mediate este o modalitate de facilitare si capacitare a elevului cu ajutorul
interventiei adultului in structurarea activitatii de invatare. invitarea mediatd transmite persoanei mediate
sensul interactiunii, semnificatia acesteia, de ce sau cu ce scop sunt mediate anumite cunostinte, fiind
exprimat astfel explicit scopul imediat al interactiunii.

5. Strategia invatarii colaborative (denumita si cooperativa sau prin cooperare) este o strategie didactica
bazata pe lucrul in echipa. Echipele pot fi grupuri de elevi, diade de elevi sau chiar diada profesor-elev.
Strategia incurajeaza exprimarea elevilor in grupul din care fac parte, gandirea critica, munca in echipa,
dezvoltarea abilitatilor metacognitive. Ideal este ca, in cazul adoptarii acestei strategii, sa se selecteze
activitdti bazate pe experiente anterioare ale elevilor. Daca activitatile selectate sunt importante/interesante
pentru elevi, gradul lor de implicare in activitate va creste. Strategia poate fi folosita cu succes, deoarece
angajeazad cognitiv elevul; prin forma sa, ea solicita activitate siimplicare din partea elevului.

Aplicarea oricdrui tip de strategie va urmadri:

1. Stimularea motivatiei de invatare a elevilor. Precizam ca factorii importanti pentru consolidarea
motivatiei invatarii sunt: dezvoltarea impulsului cognitiv; delegarea de responsabilitati elevilor; valorificarea
interactiunilor dinamice dintre elevi etc. Pentru stimularea motivatiei de invdtare se recomanda [20]:
cunoasterea si valorificarea necesitatilor si particularitatilor individuale de Tnvatare ale elevilor, dezvoltarea
impulsului cognitiv, prin utilizarea celor mai pertinente metode, procedee de predare, care sd prezinte interes
pentru elevi, captarea interesului prin diverse tehnici, precum si prin entuziasmul, maiestria profesorului,
practicarea tehniciiintrebarilor succesive sia disonantei cognitive.

2. Organizarea conditiilor, crearea climatului specific:

M ca organizare a spatiului, materialelor, sala de clasa trebuie sa permita si activitatea individual3, cu

materialele-suport, darsiceaingrup, pentru dezbatere;

M organizarea grupuluide dezbatere va tine cont de compozitia sa eterogena, de dozarea timpuluiintre
munca individuala si cea in grup, de coordonarea relatiilor intragrupale in dezbatere si negociere, de
nevoia de flexibilizare a grupurilor, de dinamica discutiilor si de respectarea opiniilor celorlalti, de
afirmarea echitabild a tuturor, de posibilitatea efectuarii generalizarilor finale;

M incurajareaindependentei, limitarea constrangerilor, incurajarea comunicarii, eliminarea atitudinilor
deblocaj;

M prevederea din timp a materialelor suport pentru utilizarea de catre elevi in timpul cercetarii
individuale: informatii variate, situatii, cazuri, exemple, probleme, texte, imagini, surse primare
materiale, mape tematice, proiecte pentru analize, reviste, scheme, harti cognitive, diferite
instrumente de reprezentare a problemelor, modele cognitive, sinteze cu informatii anterioare;

M sustinerea unui climat stimulativ, ce Tncurajeaza reflectia personald, stimuleaza autocontrolul si
controlul reciproc, evalueaza progresul [23].

3. Alegerea, utilizarea strategiilor, metodelor, procedeelor adecvate. in acest sens se recomands
pregatirea si antrenarea elevilor in selectarea strategiilor/modelelor de invatare, in combinarea lor in functie
de scopuri, probleme de rezolvat, etapa cunoasterii, instrumentele disponibile. Se vor da prioritate invatarii
prin cercetare, invatarii experientiale, invatarii situationale/contextuale, invatarii prin rezolvarea situatiilor de
problemes.a.

Pot fi utilizate cu succes analizele critice, studiile de caz, metodele inductive si deductive, modelarea,
procedeele de interpretare si argumentare, procedeele de procesare mentald si de organizare cognitiva a
informatiilor (scheme, retele, harti cognitive), tehnicile de colaborare/ cooperare, dezbatere si negociere,
procedee de proiectare a verificarii ipotezelors.a..

Metodele pot fi optimizate prin apelul la corelatii intra- siinterdisciplinare, efectuarea de analogii, gdsirea
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de relatii si explicatii generale, sugerarea de noi abordari, formulari de ipoteze, reconstructia schemelor
mentale, afirmarea creativitatii [23].

Strategiile didactice active/interactive au la bazd urmatoarele principii:
Construirea propriilorintelesurisiinterpretariale continuturilor.
Discutarea si negocierea obiectivelor.
Promovarea alternativelor metodologice de predare-invatare-evaluare.
Solicitarea informatiilor transdisciplinare sia analizelor multidimensionale ale realitatii curriculare.
Evaluarea mai putin criterialad si maiaccentuat reflexiva, prin metode alternative de evaluare.
Promovarea invatarii prin descoperire si prin rezolvare de probleme [16].

Se va avea grija ca strategiile didactice sa fie relevante, adica sa fie construite in baza unor situatii reale din
viata de familie; sa fie active, or, elevii invata prin actiune; sa fie interactive- sa se organizeze pe baza unor
discutii dirijate si dezbateri; sa fie bazate pe colaborare, adica sa se desfdsoare activitati Tn grupuri si prin
cooperare.

Strategiile se vor orienta spre intelegerea conexiunilor intre: a invdta sd stii /s cunosti, a invdta sd faci, a
invdta sd muncesti cu ceilalti, a nvéta sd fii, a invdta sd te transformi pe tine si sd schimbi societatea. Pentru
aceasta elevii vor fi dirijati sa parcurga calea de la informare la actiune, care consta din cativa pasi: de la
insusirea unui volum de cunostinte, la formarea capacitatilor de analiza a informatiilor, de apreciere si
exprimare a opiniei personale. Mai apoi, elevii invdtd cum sa identifice probleme si sa ia decizii, cum sa-si
formeze atitudini valorice, cum sa initieze activitati in cooperare, cum sa elaboreze si sa implementeze
proiecte individuale.

Eficienta strategiilor didactice va fi validata in raport cu un ansamblu de indicatori: gradul de satisfactie in
invatare, pe care il confera strategia didactica elevilor, motivandu-i sa-si construiasca propriile intelesuri si sa
comunice interactiv cu colegii sai; eficienta in formarea si dezvoltarea competentelor in diferite contexte;
raportul dintre necesarul de timp solicitat de strategia didacticad aleasa si timpul disponibil; stilul de
comunicare; gradul de sociabilitate; gradul de inhibare etc.

Elementele componente ale strategiei didactice sdnt:

A. Sarcina didactica- un enunt/oinstructiune, derivat (3) din obiectivul operational, adresat (3) elevilor, in
vederea realizdrii operatieilogice /actiunii de invatare precizate in obiectivul operational 8.

B. Forma de organizare a invatarii — un alt element al strategiei didactice — vizeaza modalitatile specifice
de proiectare a procesului de invatdamant, realizabila in diferite contexte conform finalitatilor preconizate a fi
atinse. Taxonomia formelor de organizare a activitatii didactice este dependenta de: ponderea actiunii
frontale, grupale, individuale Tn structura de organizare a activitatii didactice; ponderea metodelor de
comunicare, de cercetare, de experimentare, de aplicatie, angajate in activitatea didacticd; ponderea
resurselorimplicate in realizarea activitatii didactice 8:

C. Metodele constituie nucleul / componenta de baza a unei strategii si se referd la calea ce trebuie
urmatad, drumul ce conduce la atingerea obiectivelor educationale. Metodele sunt instrumente de lucru atat
ale profesorului, cat si ale elevilor, cu implicatii atat asupra predarii, cat si a invatarii si evaluarii. Alegerea
metodei se face in functie de doud categorii de factori: obiectivi (natura finalitatilor; logica interna a stiintei;
mecanismele invatarii etc.); subiectivi (contextul uman si didactic in care se aplicd metoda; personalitatea
profesorului; psinologia elevului /a clasei), stilurile de Tnvatare ale elevilor etc. [8]:

Metoda se aplica printr-un ansamblu de operatii concrete, numite procedee. Procedeul didactic
reprezinta o secventa a metodei, un simplu detaliu, o tehnica mailimitata de actiune, o componenta sau chiar
o particularizare a metodei [5].

Tn cadrul disciplinei optionale ,Relatii armonioase in familie” pot fi valorificate diverse metode, selectate
conformvaloriilor formative in raport cu unitatile de competenta.

Astfel, pentru formarea unitatilor de competenta din categoria: cunoastere, intelegere, interpretare si
explicare potfiaplicate [6], [7],[22], [23], [26]:

M GPP (Gandeste-Perechi-Prezinta). Algoritmul de aplicare: Se formeaza perechi, se enunta un subiect
pentru elevul A si unul similar pentru elevul B. Apoi se acorda timp pentru realizarea scrisa a sarcinii,
max. 5 min. Dupa ce au finalizat de scris, partenerii isi prezinta reciproc textele. Perechea va fi prima
etapad de apreciere critica a opiniei exprimate verbal. Partenerii decid asupra prezentarii pe care ar

NEARRNEX
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putea s-o facd. Urmeaza 2-3 prezentari in grupul mare in functie de timpul ramas si obiectivele
propuse.

M Grafitele. Algoritmul de aplicare: Grafitele este o tehnica care faciliteaza recoltarea de informatii intr-
un grup, exploateaza informatii, deci se incadreaza in etapa evocarii. Algoritmul de aplicare: Cuvantul
(o notiune sau o tema) pus Tn discutie se scrie Tn centrul unui poster sau pe tabla. Elevii scriu pe
intreaga suprafata libera ceea ce stiu sau cred ca stiu referitor la acest cuvant. Important este sa
participe toti, sa se exprime liber fiecare, fara teama blocajului sau a criticii. Cele scrise nu se
semneaza si nu se evalueaza ad-hoc. La a doua etapa a activitatii elevii, impreuna cu profesorul,
examineaza posterul si discuta pe marginea celor obtinute. Fiind in general foarte flexibila, tehnica
poate fi aplicata atat la inceputul unei teme, ca evocare, cat sila finalul ei, ca evaluare neformala. Este
interesant sa se scrie grafitele la prima ora, de vreme ce oricum demersul didactic presupune ca
profesorul sa dea niste explicatii vizavi de subiectul discutiei.

M Asociatiile libere. Algoritmul de aplicare: Elevilor |i se propune o tema, formulata ca imbinare de
cuvinte. Fiecare scrie, individual si fara sa discute cu colegii, toate cuvintele asociate, pentru el, cu cei
doi termeni ai enuntului dat. Cele doua colonite de cuvinte obtinute se completeaza prin Gandeste-
Perechi- Prezinta si interogare frontald de tip brainstorming. Materialul adunat se valorifica pentru
alcatuirea colectivd a raspunsului. Ca si grafitele, asociatiile libere sant utilizabile la debutul unei teme.
Libertatea scrierii este mai mare, de vreme ce asociatiile implicd atat informatii, cat siidei proprii.

M Metoda fulgerului. Algoritmul de aplicare: Fiecare elev este invitat sa-si spund parerea intr-o
problema de continut, fara o discutie intre membrii grupului. Cine nu vrea sa participe spune ,,ma
abtin”. Apoi se decide cum sa se procedeze cu opiniile exprimate. De exemplu, grupul poate decide sa
retind si sa discute parerile importante. Pentru un fulger initial este favorabild tema cercetarii
asteptarilor si aintereselor elevilor, pentru un fulger intermediar abordarea intrebarilor deschise sia
problemelor, iar pentru un fulger final primirea sugestiilor si a feed — back-ului. Utilitate: fiecare elev
primeste automat cuvantul. Eficacitate: metoda fulgerului ajuta la formarea unei priviri de ansamblu
asupraunuisubiect.

M Explozia stelara. Explozia stelard este o metoda ce faciliteaza participarea intregului colectiy,
stimuleaza crearea de intrebari la intrebari. Algoritmul de aplicare: Se scrie ideea sau problema pe o
foaie de hartie si se Insira cat mai multe intrebari care au legaturd cu ea. Un bun punct de plecare il
constituie cele de tipul: Ce? Cine? Unde? De ce? Cand? Lista de Intrebari initiale poate genera altele
neasteptate care, posibil, solicitd o si mai mare concentrare pentru a raspunde la ele. Etapele
metodei: propunerea unei probleme; organizarea colectivului in grupuri preferentiale; munca in
echipd pentru a elabora o lista cu cat mai multe intrebadri si cat mai diverse; comunicarea rezultatelor
muncii de grup; evidentierea celor maiinteresante intrebarisi aprecierea munciiin cooperare.

Pentru formarea unitatilor de competenta din categoria aplicare este bine sa se valorifice astfel de

metode precum [6], [7], [22], [23], [26]:

M Metoda expunerii active. De fapt aceasta metoda este potrivita atunci cdnd se constata lipsa sau
insuficienta materialelor scrise pentru anumite teme noi; elevii trebuie atentionati operativ in
legatura cu materiale nou aparute (care nu figureaza in listele bibliografice existente) sau in legatura
cu relatiile dintre aceste materiale noi si cele deja studiate. Pentru a activiza elevii si a-i implica in
activitate pot fi practicate diverse tehnici specifice metodei expunerii:

> Tehnica momentelor critice. Tn esent, tehnica presupune prezentarea unor controverse legate de
unele elemente de continut ale expunerii. Este important ca profesorul sa nu-si prezinte de lainceput
punctul de vedere. El va prezenta pe rand, cu obiectivitate, argumentele sau demonstratiile ce se
aduc n sprijinul punctelor de vedere controversate, lasand timp auditoriului pentru a analiza
informatiile si a cauta o solutie.

- Tehnica opozitiei. Tehnica presupune prezentarea in opozitie a unor opinii, solutii. Tehnica este
potrivitd Indeosebi de cadrele didactice care sunt bine familiarizate cu evolutia conceptiilor sau
teoriilor din domeniul de cunoastere abordat, punerea in opozitie a unor conceptii dominante in
anumite epociconstituind un bun exempluin acest sens.
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Tehnica intrebdrilor-problemd. Denumirea tehnicii constituie si esenta acesteia, nu intotdeauna este
necesar sa fie formulate raspunsuri- intrebarile pot fisiretorice. Important este insa ca de fiecare data
dupa formularea uneiintrebari problema sa se faca o pauza. Momentul cel mai recomandabil pentru
utilizarea tehnicii este lainceputul expunerii.

Tehnica prezentdrii unor puncte de vedere personale. in esents, tehnica presupune formularea si
prezentarea unor puncte de vedere personale, cu elemente de originalitate, in legatura cu unele
elemente de continut ale expunerii.

Tehnica inductivd. Esenta tehnicii constd in utilizarea unor serii de exemple si argumente pentru a se
asiguraintelegerea regulilor, conceptelor.

Tehnica deductivd. Esenta tehnicii consta Tn utilizarea ca punct de plecare a unei definitii, in legatura
cu care furnizeaza exemple sau explicatii privind modul in care conceptul, legea sau principiul se
aplicainsituatii concrete.

Tehnica analogiilor. Esenta tehnicii consta in utilizarea de analogii, pornind de la elemente bine
cunoscute sau care nu pun probleme deintelegere auditoriului.

Tehnica demonstrdrii prin date statistice. Esenta tehnicii consta in utilizarea de date statistice
structuratein tabele sau grafice pentru facilitarea intelegerii unor unitati de continut.

Tehnica demonstrdrii prin folosirea mijloacelor audio-vizuale. Esenta tehnicii consta in utilizarea
inregistrarilor video si audio, montajelor audio-vizuale complexe. Pe langa efectul direct de facilitare a
intelegerii, care rezulta din diversificarea modalitdtilor de codificare a informatiei, exista si efecte
indirecte, care rezultd a) din posibilitatile crescute ale profesorului de a pdstra contactul vizual cu
auditoriul, de ainregistra semnalele care sugereaza dificultati de intelegere sau de adaptare la ritmul
expunerii, b) din castigul de timp pentru explicatii suplimentare.

Metoda socratica consta intr-o succesiune de intrebari formulate de profesor in alternanta cu
raspunsurile elevilor. Este o metodd de tip ,intrebare- rispuns”. Algoritmul de aplicare: In procesul de
formare a competentelor de relationare armonioasa cu membrii familiei, prietenii se pot formula:
Intrebdri care atrag atentia asupra cunostintelor /Aducere aminte: pentru ca elevii s vorbeasca
despre ceea ce deja stiu, ceea ce au perceput sau au experimentat deja. Unele dintre abilitatile de
gandire sunt: recunoasterea, definirea, identificarea, aducerea aminte. Cuvintele-cheie care
marcheazd acesteintrebadrisunt: Ce?Cine?Cand? Unde?ldentificati...Definiti...

Intrebéri care testeazd intelegerea (intelegere). Abilititile de gandire solicitate sunt: reformulare,
comparatie, explicatie, interpretare, descriere, ilustrare, asociere, diferentiere. intrebdrile se
caracterizeaza prin fraze ca: Ce se intelege prin?Care este diferenta?Care este ideea principalad?
Descrieti...Explicati... Deci, se solicita descoperirea conexiunilor dintre fapte, idei, definitii, valori.
Intrebdri care solicitd aplicatii (rezolvare). Abilititile de gandire sunt: rezolvare de probleme,
exemplificdri, clasificiri, selectare, transfer, aplicare, formulare de ipoteze, relatare. Intrebérile sunt
deseoricaracterizate prin fraze ca: Pe cine atialege? Ce s-arintdmpla daca?Ce ati? Daca ... cum?Ce fel
de exemple ...? Observam ca se solicita demonstrarea intelegerii sensului practic; se ofera
oportunitatea de a rezolva probleme de logica sau rationamente intalnite Tn procesul de relationare
cuceidinjur.

Intrebéri care incurajeazd analiza (a face rationamente). Abilitatile de gandire sunt: analiz§,
determinarea dovezilor/ evidentelor, elaborarea concluziilor, rationare logica/ critica, ordonare.
Tntrebarile sunt caracterizate prin fraze ca: De ce? Dar dacd? Care a fost scopul? Este un fapt c3?
Putem sa ne asumam faptul ca? Observam ca se solicita capacitatea de a demonstra relatiile dintre
componenteleindividuale.

Intrebdri care invitd la sintezd (creatie). Abilitdtile de gandire sunt: combinare, integrare, anticipare,
proiectare, dezvoltare, imbunititire, reflectie, presupozitie. Intrebirile se caracterizeazs prin fraze
ca:Cumam putea? Cum...? Credetica...?

Intrebédri care promoveazd evaluarea (judecata). Abilititile de gandire sunt: rezumare, judecare,
aparare, evaluare, argumentare, rationare, apreciere, critica, selectare, deducere, deciderea asupra
prioritatilor. Intrebarile sunt caracterizate prin fraze ca: Sunteti de acord c&? Ar fi mai bine dac3? Care
este opiniadumneavoastra? Cum este maibine?
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Metoda discutiei dirijate reprezinta un ansamblu de tehnici de comunicare si interactiune intre
profesor si elevi, prin care se urmareste mobilizarea grupului la efectuarea unor analize, explorarea
initiala sau aprofundarea unor teme, concepte sau probleme, prin abordarea unei secvente
prestabilite de teme de discutie. Valorificarea potentialului formativ al discutiei dirijate este
dependent de pregatirea judicioasd a acesteia, pregatire care se concretizeaza in parcurgerea unei
serii de etape:
Stabilirea obiectivelor discutiei. in stabilirea obiectivelor se va avea in vedere mentionarea explicits a
elementelor de cunoastere, abilitatilor sau eventual atitudinilor care se doresc valorificate,
structurate, aplicate sau transferate.
Analiza subiectului. La nivelul acestei etape urmeaza a se stabili succesiunea etapelor logice necesare
pentrurealizarea obiectivelor.
Definitivarea succesiunii tematice. La nivelul acestei etape urmeaza a se stabili succesiunea temelor
ce vor fi aduse in discutie, de preferinta sub forma unei succesiuni de intrebari. Numarul de
componente ale listei de teme, In corelatie cu contributiile asteptate din partea participantilor, pot
conduce la o estimare aintervalului de timp necesar pentru finalizarea discutiei.
Elaborarea introducerii. Functionalitatea introducerii este aceea de a motiva elevii si de a uniformiza
capitalul de cunoastere siabilitati cu care acestia abordeaza discutia.
Asamblarea planului discutiei. La nivelul acestei etape se redacteaza forma finala a planului discutiei,
care poate capata noielemente, provenind din modulin care a fost elaborata introducerea.

Pentru a asigura eficacitatea acestei metode este recomandabil: asezarea participantilor astfel incat

sa permita stabilirea contactului vizual cu colegii de discutie (asezarea in semicerc sau in cerc); pregatirea din
timp a listei temelor-cheie ale discutiei; orientarea discutiilor prin sintetizari si reformulari ale contributiilor
participantilor; egalizarea participarii si stimularea, respectiv controlul liderilor de discutii productivi sau
contraproductivi, care se afirma in cadrul grupului; returnarea uneiintrebari formulate de un eley, chiar catre
acesta; furnizarea de catre profesor a unui punct de vedere, in situatia in care nu se poate ajunge, intr-un
interval de timp rezonabil, la o perspectiva cu care cea mai mare parte a membrilor sa fie de acord.

4]

Metoda problematizarii. In esentd, metoda problematizarii presupune utilizarea unui complex de
tehnici pentru obtinerea de rezultate de nvatare consecutiv formularii de raspunsuri la intrebari
problema, sau rezolvarii de probleme sau situatii problema.

Tntrebarea-problem3 solicitd de reguld formularea unui réspuns in domeniul tematic al cauzalitatii-
“Dece...?”.

Problema solicita de regula gasirea unei solutii de rezolvare a unei situatii noi, pornind de la elemente
de cunoastere siabilitati deja stapanite- “Cum... ?”.

Situatia problema solicita inclusiv identificarea mijloacelor pentru gasirea solutiilor, care pot fi
multiple, fiecare avand asociate avantaje sidezavantaje, “Care sunt solutiile pentru... ?”.

Tehnici caracteristice pentru metoda problematizdrii:
Tehnica moderarii se va concretizainintrebari si reformulari.
Intrebarile pot fi:

N2 2 20 2 2\ 2

Intrebdri de clarificare a mesajului - Ce intelegetiprin ... ?, Cand spuneti ... ce avetiin vedere?
Intrebdride elaborare - Ati putea s& spuneti mai multe ...?

Intrebdricare solicitd argumente - Ce v face s& afirmatica ...?, Care este dovadac§ ...?
Intrebdri care solicitd exemple - Puteti sa-mi dati un exemplu... ?

Intrebdri de demonstrare - Cum trebuie procedat in aceastd situatie?

Intrebdride clarificare a semnificatiilor - Ce concluzie tragetidvs de aici?

Reformularile pot fi:

9

9
9

Rezumatul reflexiv - semnalizeazd atentia, intelegerea aportului adus de membrii grupurilor,
acceptarea contributiei sirecompensarea acesteia.

Rezumatul de clarificare - Sa vedem daca am inteles bine punctul dvs. de vedere ...

Rezumatul tematic- Ati Tnceput prin a vorbi despre ... apoi ati trecut la ... si in sfarsit v-ati referit la ...
Caredintre aceste aspecte credeticd ar trebuiaprofundat maiintai?
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M Analiza cauzelor si consecintelor se aplicd in baza unui tabel care contine: problema, cauzele,
consecintele, dificultatea de a corecta problema si notarea starii critice prin cinci puncte. Aceasta
metoda dezvolta capacitatile siabilitatile metacognitive de analiza, sinteza si realizare a pronosticului.

M Metoda cardurilor cu sarcini. Metoda tine de exersarea elevilor in invatarea asociativa. Cardul poate
fi pregatit variat. Spre exemplu: o subgrupa de elevi are rolul de expert si pregatesc cardurile, apoi le
taie astfel ca sarcina si rezultatul sa fie separate. Cealalta subgrupa de elevi gasesc sarcina si raspunsul
potrivit, apoi se analizeaza si discuta rezultatele. Elevii-experti sant rugati sa cerceteze/studieze
tema/modulul de sine statdtor, sa selecteze sarcini interesante si sa elaboreze raspunsurile intr-un
mod incomplet pentru ca ceilalti sa reflecteze, sa le dezvolte sisa completeze raspunsurile.

M Diagrama cauzelor si a efectului. Constituirea diagramei cauzelor si a efectului ofera posibilitatea de
a pune in evidentd izvoarele unei probleme, unui eveniment sau unui rezultat. Diagramele sunt
folosite de grup ca un proces creativ de generare si organizare a cauzelor majore (principale) siminore
(secundare) ale unui efect. Regulile de organizare si etapele de realizare a diagramei cauzelor si a
efectuluisunt urmatoare:

- Seimparte grupulin echipe de lucru.

- Sestabileste problema de discutat care este rezultatul uneiintamplari sau unui eveniment deosebit —
efectul; fiecare grup are de analizat cate un efect.

- Are loc dezbaterea in fiecare grup pentru a descoperi cauzele care au condus la efectul discutat;
inregistrarea cauzelor se face pe hartie sau pe tabla.

- Pe axa principald a diagramei se trece efectul, pe ramurile axei principale se trec cauzele majore
(principale) ale efectului corespunzand celor 6 intrebari: Cand? Unde? Cine? De ce? Ce? Cum? (s-a
intdmplat); cauzele minore (secundare) ce decurg din cele principale se trec pe cate o ramura mai
mica ce se deduce din cea a cauzeimajore.

- Etapaexamindriilistei de cauze generate de fiecare grup.

- Evaluarea modului in care s-a facut distinctie Tntre cauzele majore si cele minore si a plasarii lor

corecte in diagrama, cele majore pe ramurile principale, cele minore pe cele secundare, relationand

si/saudecurgand din acestea; evaluarea diagramelor fiecaruigrup sidiscutarea lor.

Stabilirea concluziilor siaimportantei cauzelor majore.

Harta conceptuala se practicd pentru: a comunica sau a prezenta idei complexe; a explica modul cum

noile cunostinte se integreaza in sistemul celor vechi intr-un domeniu de studiu; a crea solutii

alternative unei probleme date; a analiza si a evalua rezultatele; a facilita intelegerea si a accesibiliza

cunoasterea; a ilustra modul de perceptie, reprezentare si gandire a unei realitati, fapte, lucruri; a

reprezenta reteleleintre concepte sia diagnostica lacunele silipsalegaturilorintre acestea.

Sunt 4 mari categorii de harti conceptuale. Ele se disting prin forme diferite de reprezentare a
informatiilor:

- Hdrti conceptuale cu forma ,pdnzei de pdiangen”: in centru se afld un concept central, o tema

unificatoare de la care pleaca legaturile sub forma de raze catre celelalte concepte secundare.

- Harta conceptuald ierarhicd: prezinta informatiile in ordinea descrescatoare a importantei. Cea mai
importantd se afld in varf. in functie de gradul de generalitate, de modul cum decurg unul din cel3lalt
si de alti factori, sunt aranjate celelalte concepte. Aceasta aranjare in termenii unei clasificari
incepand de la ceea ce este mai important si coborand prin divizari progresive catre elementele
secundare se mai numeste harta conceptuald sub forma de copac.

- Harta conceptuald lineard: informatiile sunt prezentate intr-un formatlinear.

M Studiul de caz. Algoritmul de aplicare: in aplicarea metodei studiului de caz se parcurg sase etape
[26]:

Etapa 1. Prezentarea cadrului general in care s-a produs evenimentul si a cazului respectiv. Profesorul va
alege un ,caz" semnificativ, care sa evidentieze aspecte semnificative pentru construirea unor relatii
armonioase cu ceidinjur. Prezentarea trebuie sa fie cat maiclara, precisa si completa.

Etapa 2. Sesizarea detaliilor cazului concomitent cu intelegerea necesitatii rezolvarii lui de catre elevi. La
aceasta etapa are loc stabilirea aspectelor neclare, se pun intrebari de clarificare, se solicita informatii

(N7
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suplimentare privitoare lamodul de solutionare a cazului.

Etapa 3. Studiulindividual al cazului propus. Elevii se documenteaza, gasesc si noteaza solutii.

Etapa 4. Dezbaterea in grup a modurilor de solutionare a cazului. Se analizeaza variantele fie mai inti in
grupuri mici (5-6 membri) si apoiin plen, fie direct in plen. Fiecare elev/ grup isi expune varianta, rezultatele
obtinute fiind comparate si analizate critic printr-o dezbatere libera, moderata de profesor (variantele pot fi
ierarhizate).

Etapa 5. Formularea concluziilor optime pe baza luarii unor decizii unanime.

Etapa 6. Evaluarea modului de rezolvare a situatiei-caz si evaluarea grupului de elevi, analizandu-se gradul
de participare. In evaluare se tine cont de urmé&toarele criterii: puterea de convingere a argumentelor si
dovezilor care sustin solutia propusa; caracterul practic al solutiei propuse; dovezi care sa arate ca membrii
grupului au reflectat si au evaluat propria solutie. Totodata, se fac predictiuni asupra importantei retinerii
modalitatilor de solutionare in vederea aplicarii lorin situatii similare din viata.

Rolul profesorului este de incitator si de provocator al demersurilor de rezolvare a cazului. Cu abilitate si
discretie el trebuie sa aplaneze eventualele conflicte si sa manifeste rabdare fata de dificultatile
participantilor in solutionarea cazului, punand accent pe participarea activa si productiva, individuala si de
grup. Cadrul didactic [17]:

- Sevaasiguraca problema, cazulin discutie este relevant pentru participantisi are potential formativ.

- Vaidentifica clar efectele formative asteptate-in plan cognitiv, atitudinal, al proceselor de grup.

- Vacauta siva pregati materialul necesar care va contine descrierea cazului, aspectele care vor trebui
avute in vedere, procedura de rezolvare- activitate individuala, pe perechi, in grupuri mici etc.- si de
raportare precum i timpul alocat.

Va asigura uninstructaj clar sise se va asigura ca toti eleviiau inteles sarcina de lucru.

Va ajuta grupul cu date suplimentare si cu indicatii, va focaliza activitatea grupului pe elementele

esentiale:

- Careesteproblemareald?

- Caresuntcauzele situatieirespective ?

- Caresuntdeterminantiiesentialiaisituatieisi de ce sunt eiimportanti?

- Acuieste, defapt, problemarespectiva ?

- Ceposibilitatide actiune exista ?

- Caresuntefectele solutiiloridentificate ?

> Sevarealiza ulterior discutii sau alte activitati care vor lega cazul respectiv si solutiile propuse cu (alte)
situatii reale.

- Vorfiluatein considerare siurmatoarele aspecte problematice:

- Elevii pot considera solutiile gasite ca aplicabile imediat si ca atare in realitate. De aceea, vor fi
avertizati ca deciziile luate Tn activitatea reala vor diferi, adesea, de cele luate in cadrul lectiilor.

> Solutiile propuse pot fi, dimpotrivd, nerealiste sau foarte simpliste. in aceste cazuri, profesorul va
sugera continuarea cautarii.

- Studiulde caz poate dura foarte mult timp.

M Jocul de rol presupune o modalitate de predare-invatare prin intermediul actiunilor, rolurilor, in
conditiiasemanatoare sau care le imita pe cele originale. Jocul de rol este o metoda de formare activa,
bazata pe explorarea unui subiect relevant, oferindu-le elevilor un scenariu in care fiecare are un
anumit rol specific.

Scopul jocului derol constain:

- constientizarea de catre elevi a multiplelor perspective, valori, stiluri de comunicare si norme de
relationare siTnvatarea modalitatiide a le face fata;

- asigurareade abilitati practice pentru a face fata situatiilor neprevazute;

- scoatereainevidentd avariatelor optiuni pentru rezolvarea unor situatii-problema.

Elementele uneiinterpretaride rol:

- Osituatie relevantd sirealista.

- Unscopclarformulat.

N2\Z
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- Un element neprevazut integrat in conceperea situatiei: de exemplu, distribuirea de roluri diferite,
care contin informatii contradictorii.

- Informatiigenerale clare, instructiuniclare pentru fiecare participant.

- Uninterval de timp bine stabilit.

- Sarcinistabilite pentru observatori.

Algoritmul de aplicare: Se prezinta o demonstratie a unei situatii prin implicarea elevilor in interpretarea

rolurilor care sunt puse in discutie. Elevii ,interpreteazad” situatia ca o demonstratie.

Limite:

b Consuma multtimp.

b Estenevoiede un profesor competentsi experimentatin dirijarea scenariuluijocului.

M Simularea este o metoda de formare a competentelor de relationare prin crearea unor imprejurari
specifice, pentru a trdi o experienta similara celei reale, fara ca prin aceasta sa produca urmarile
nefaste pe care experienta reald o poate provoca. Obiectivul primar al simularii este facilitarea
transferului in practicd a cunostintelor teoretice cu referire la stabilirea si mentinerea relatiilor
armonioase cu membrii familiei/prietenii, in cadrul unui mediu care, desi reproduce conditiile reale,
ramane, totusi, un mediu protejat. Spre deosebire de jocul de rol, simularea nu are la baza un scenariu
prestabilit.

Avantajele simularii:

Permite contactul cu situatii similare celor reale.

Stimuleaza interesul elevului pentru autodezvoltare.

Produce schimbariatitudinale sicomportamentale.

Permite cumularea altor metode (exercitiul, studiu de caz).

Dezvoltd gadndirea critica.

Implica transferul de experiente de la un elev la altul, astfel facilitdnd invatarea reciproca.

Limite:

- Subaspectdederulare, consuma mult timp.

- Necesitd un efort de pregatire important din partea profesorului.

M Ca si metodad eficientda de formare a atitudinilor poate fi recomandatda metoda
exemplului/modelului, in conditia intruniriia cel putin doua conditii:

1) modelul dispune de o forta capabila sa impuna respect;

2) modelul dispune de o un sistem de valori-nucleu cu care elevul se poate identifica- situatie de tipul

intdrire prin substituire.

Algoritmul de aplicare: Daca mizam pe formarea atitudinilor prin intermediul modelelor urmeaza sa

respectam logica:

- Prezentarea modelului, respectiv a sistemuluide valori.

- Descrierea comportamentuluiatitudinal sia valorilor ce urmeaza a fi promovate.

> Demonstrarea de catre model/profesor a avantajelor asimilariicomportamentuluivizat.

Pentru formarea unitatilor de competenta din categoria formulare de judecati apreciative de evaluare,

integrare sitransfer pot valorificate asa metode precum [6],{ 7],[ 22], [23], [26]:

M Linia valorilor. Algoritmul de aplicare: Profesorul pune o intrebare sau prezinta o problema cu mai
multe alternative de rezolvare. In mod independent elevii se gdndesc, formandu-si o0 anumita pozitie
sau un anumit raspuns. La solicitarea profesorului, elevii se aseaza pe o linie, in functie de pozitia
adoptata fata de problema in discutie. La un capat al liniei se situeaza elevii cu opinii pro, la celalalt
capat al liniei se situeaza elevii cu opinii contra. Dispunerea elevilor mai spre extremitatile liniei
valorice exprima intensitatea atitudinilor fata de subiectul in discutie. Elevii discuta cu vecinii lor
raspunsurile la intrebarea pusd. Cei indecisi se pot plasa in mijlocul liniei valorice sau intr-o parte
separatd a salii si pot fi convinsi (prin sustinerea cu argumente a pozitiei adoptata) de o tabara sau alta
sdlisealdture.

M Argumentarea&Contraargumentarea [22]. Argumentarea poate ficombinata cu tehnicide tipul:

- explicatia, analogia, inductia, deductia, ipoteza, dilema, paradoxul, asocierea, opozitia, schemele
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discursive (de tipul situatie-solutii-respingerea obiectiilor-avantajul solutiilor propuse);

schemele dialectice (sub forma de teza-antiteza-sinteza);

schemele alternative (apelul lateza adversa;

respingerea tezeiadverse; criticarea tezeiadverse;

argumentein favoarea propriei teze).

O tehnica eficienta de argumentare, spre exemplu, este tehnica AIDA (A-Atrag atentia; T-Trezesc
interesul; D-Demonstrez ca inteleg ce se propune; D-Manifest dorinta; A-Ma antrenezin actiune).

Contrargumentarea poate fi combinata cu tehnici de tipul:

>

9

contestarea valorii analogiilor (se demonstreaza ca compararea nu are valoare, iar analogia nu este
justificata);

contestarea autoritatii invocate (se demonstreaza ca modelul/ personalitatea nu are prestigiul
declarat sau ca exista personalitdti ce promoveaza opinii contrare);

demonstrarea invaliditatii argumentelor cauza-efect (se demonstreaza cad nu exista un raport cauzal
sau cd elementul cauza nu este singurul);

sugerarea contradictiei (demonstrarea incompatibilitatiiintre argumentele invocate);

redefinirea, redescrierea (se invoca mai multe definitii, proprietdti pentru a demonstra cd ideea este
discutabila);

destramarea dilemei (se demonstreazad ca exista si alte argumente pentru alte solutii).

Cvintetul. Algoritmul de aplicare: La finele orei elevii vor sintetiza ceea ce au invatat prin intermediul
cvintetului: 1) Tema—un subiect; 2) Descrierea temei—doua adjective; 3) Actiunilegate de tema—trei
verbe la gerunziu. 4)Sentimentele generate de tema — o expresie formata din patru cuvinte. 5)Un
sinonim pentrutema—un alt subiect.

Rezuma-lucreaza in perechi-comunica. Metoda solicitd ca elevii sa se gadndeasca putin la informatia
pe care au primit-o mai inainte si sa o rezume in doua sau trei fraze. Discuta cu colegul rezumatul,
identificd asemanarile si deosebirile dintre rezumatele lor sau elaboreaza un rezumat comun. Aceasta
activitate poate fifolositd dupa ascultarea unei prezentari, dupa discutarea unui subiect.

Metoda ciorchinelui consta in exprimarea graficd a conexiunilor dintre idei, a realiza asociatii noi de
idei sau de areleva noisensuriale ideilor. Algoritmul de aplicare: Realizarea unuiciorchine presupune
parcurgerea catorva pasi:

se scrie o notiune sau o propozitie-nucleu in mijlocul tablei sau al paginii, se noteaza toate cuvintele
sau sintagmele aferente/asocierile cu nucleul scris anterior,

se leaga ideile sau propozitiile gasite ulterior de nucleul pe care I-am scris la inceput cu ajutorul unor
linii care exprima grafic conexiunile dintre idei,

se scriu toate ideile n legatura cu tema/problema propusa pana la expirarea timpului alocat acestui
exercitiu sau pana cand epuizam toate ideile care se coreleaza cu tema propusa.

Metoda cubului. Algoritmul de aplicare: Se pregateste din timp un cub, pe fatetele caruia sunt scrise:
descrie; compara; asociaza; analizeazd; aplica; argumenteaza. Se anuntd tema/situatia pusa in
discutie. Se imparte grupa in sase microgrupuri, care examineaza tema conform cerintei inscrise pe
fata cubului alocata fiecarui grup: Descrie, Compara, Asociaza, Analizeaza. Aplica, Argumenteaza.
Elevii, prin brainstorming, suntin situatia de a emite idei, de a le identifica pe cele inedite (novatoare),
pe care le includ Tn tema respectiva, in paragrafe distincte. Fiecare grup prezinta concluziile la care a
ajuns (materialul elaborat). Pe tabla vor fi desfasurate concluziile celor sase grupuri, se comenteaza si,
infinal, se da un formatintegrat final.

Graficul T. Algoritmul de aplicare: Se formuleaza o problema binara, o optiune in procesul de analiza
sau rezolvare a problemei. Se poate utiliza un tabel cu doua coloane simetrice, continand in stanga
partea afirmativd a binomului: da, bine, pro, forte, prioritate, iar in dreapta- partea negativa a
binomului: nu, contra, puncte vulnerabile. Elevii cerceteaza problema sicompleteaza ambele aripiale
graficului, apoi examineaza relatia dintre argumente si contraargumente, bifand argumentul si
contraargumentul-pereche. Se estimeazd ponderea unei aripi a graficului. Se formuleaza concluzia
generald asupra problemei. Evaluarea produsului presupune marcarea argumentelor valide (mai ales
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daca s-asolicitat un numar minim), analiza relatiilor constatate dintre argumente si contraargumente.

M S.W.O.T. Este o tehnica de analiza a deciziilor luate, similara cu Graficul T in cadranele superioare, dar
care contine, in plus, o ajustare a deciziei luate la situatia/cazul concret, prin elucidarea
oportunitatilor si a temerilor in raport cu decizia. Algoritmul de aplicare: Pentru aplicarea tehnicii
SW.0O.T, se deseneaza 4 cadrane, in care se vorinscrie in procesul discutiei argumentele:

Punctele forte | Punctele slabe

Oportunitatile | Temerile sau dificultatile

Completarea poate incepe cu determinarea punctelor forte, dupa care urmeaza punctele slabe. Fiecare
punct slab poate genera temeri sau sa constituie rezultatul unor dificultati. Dificultatile sant analizate, fiind
propuse oportunitati, care ar contribui la marirea numarului de puncte forte. Prin completarea cadranelor se
evalueaza gradul de cunoastere siintelegere a subiectului, subordonat temeistudiate.

Evaluarea procesului este asemadnatoare cu orice altd evaluare a activitatilor de grup. Produsul -
cadranele completate - se apreciaza in conformitate cu validitatea/corectitudinea enunturilor inscrise si
raportarea lor la subiectul enuntat. Daca s-a specificat o limita de argumente (enunturi), evaluarea porneste
de la aceasta cantitate si fiecare afirmatie se examineaza din unghiul corectitudinii stiintifice, al validitatii si al
corespunderii cu subiectul pusindiscutie.

M Diagrama Venn este o tehnica de organizare graficd a informatiei, rezultand din discutarea a doud si
mai multe concepte, notiuni, idei, texte, care au afinitati si deosebiri. Se utilizeaza pentru
introducereain scheme propriia concepteloranalizate, a sensurilor deduse etc. si pentru prezentarea
grafica a informatiilor cunoscute. Fiecare concept/idee/notiune este prezentat/a printr-un cerc, iar
aranjarea cercurilor in imagine, intersectarea sau suprapunerea lor reflecta tangenta sau caracterul
complementar al notiunilor respective. Urmeaza un comentariu oral pentru reprezentarea grafica
facuta. Evaluarea prin aceastd tehnica are in campul atentiei doua momente: a)cunostintele propriu-
zise sau cunoasterea surselor de informare, necesare pentru realizarea sarcinii; b)capacitatea de a
analiza, de a califica orelatie side a structura un raspuns vizual, insotit de comentarii verbale.

M Graficul, Ce am, ce-mimaitrebuie” este un model de diagrama ce ofera elevilor posibilitatea de a gasi
mai multe solutii, de a alege cea mai bunad alternativa si a dezvolta un plan de actiune pentru a
implementa decizia luata. Prin spargerea n pasi concreti a procesului de luare a deciziilor si prin
generarea mai multor posibile solutii, elevii pot deveni mai creativi in rezolvarea problemelor.
Exemplu: Care este problema? Care sunt optiunile? Care este optiunea care mi-ar satisface cel mai
bine nevoile? Ceresurse am la dispozitie? Ce resurse imi sunt necesare? Cum pot sa verificdaca planul
functioneaza?

M Tehnica 3-2-1 este folositd pentru a aprecia rezultatele unei secvente sau a unei activitati, avand
valoare constatativa si de feed-back. Denumirea se datoreaza faptului ca elevii scriu individual sau in
grupuri: 3 termeni (concepte) din ceea ce au invatat; 2 idei despre care ar dori sa afle mai multe; o
capacitate, o pricepere sau o abilitate pe care considera ei cd au dobandit-o in urma activitatilor in
grupuri. Pasii care trebuie parcursi sant: motivarea elevilor pentru activitatile ce vor fi intreprinse;
comunicarea/elaborarea obiectivelor la inceputul activitatii; desfasurarea activitatii propriu-zise;
completarea fisei 3-2-1; analiza rezultatelor (cu fiecare Tn parte sau impreuna cu toti); trasarea
obiectivelor noi.

M Proiectde grup este o metoda interactiva de predare/invatare/evaluare care il solicita pe elev sa faca
o cercetare, o activitate in echipa, o creatie, pentru a studia profund anumite aspecte ale problemei
abordate. El se poate realiza atat in cadrul orelor, cat si in afara lor, dupd cum urmeaza: Alegerea
temei/problemei. Elaborarea criteriilor de evaluare a proiectului. (Este bine ca ele sa fie concepute in
comun de profesor si elevi). Planificarea activitatii si distribuirea responsabilitatilor in grup.
Cercetarea temei/problemei. Realizarea materialelor sau produsului finit. Prezentarea rezultatelor.
Evaluarea.

Cu referire la valorificarea mijloacelor TIC, un program practicat cu succes de catre cadrele didactice este
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Microsoft PowerPoint, utilizat pentru efectuarea unor prezentari grafice, integrate intr-o prezentare a
informatiilor create cu aplicatiile Word si Excel. Pentru valorificarea prezentarilor PPT in cadrul orelor se
recomanda [13]:

N2 200 20 20 RN Z0N 2N N 2N 2N N 2N 2N N 2

Stabiliti un format simplu si pastrati-I pe tot parcursul prezentarii.
Introduceti o singuraidee per slide.
Alegetititluricare sd atragd atentia.

Folositi cuvinte si propozitii simple.
Construitiun text concis.

Utilizati acelasitimp verbalin cadrul unuislide.
Utilizati putine prepozitii, adverbe, adjective.
Nu utilizati mai mult de 6-8 cuvinte/rand.

Nu utilizati mai mult de 50 de cuvinte /slide.
Nu folositi litere numai mari, sunt greu de citit.
Utilizati:

Liniile:

pentru prezentarea unortendinte, curente,

pentru prezentarea unui numar mare de date/puncte,

limitatila 4 linii /grafic,

facetiliniile usor de distins una fata de alta (prin culoare sigrosime),
liniile axelor trebuie sa fie subtiri.

b) Bare:

9
9
9
9

pentru reliefarea diferentelorintre date la momente diferite,
puneticuloridiferite intre bare,

prezentati elementele pozitive in culori diferite fata de cele negative,
dacatrebuie sdincludeti multe date, utilizati bare orizontal.

c) Cercuri:

N2 20 28 28\

pentruaaratacomponentele unuitot,

limitatila 6 felii,

feliaimportantd se aseazad in dreapta sus siin continuarein sensul acelor de ceas,
scoatetiin evidentd datele importante, separand felia si prin culoare,

textul se punein afara cercului,

procentele totin afara cercului.

Un rol important revine alegerii culorilor. Utilizarea eficienta a culorilor in procesul didactic: sporeste
calitatea si randamentul muncii intelectuale; creeaza o stare de confort psihic, inviorare si buna dispozitie;
asigura diminuarea oboselii intelectuale si deconectarea nervoasa; faciliteaza perceptia vizuala,
concentrarea atentiei si memorarea, dezvolta imaginatia si gandirea creatoare; sporeste gradul de
receptivitate, intelegere si asimilare a cunostintelor de catre cei ce invata; influenteaza pozitiv starea celor ce

invata.
Serecomanda:
- Nualegetiprea multe culori (cel mult 3).
- Folositiconsecvent o culoare pentru fundal, o culoare pentru titlu si o culoare pentru text.
- Textulsifundalultrebuie sa contrasteze.
> Alegeticulorirecipentrufundalsiculoricalde pentru text.
> Fiticonsecvent si pastrati aceleasi culori pe parcursul prezentarii.
- Nucombinaticuloareaverde curosu.
- Alegetiatent fonturile (tip de litere): San Serifs (Helvetica si Arial) se citesc cel mai usor de la distanta;

evitati fonturi prea ornate (de ex. Lucida Blackletter) pentru ca se citesc greu; nu amestecati fonturiin
prezentare (numai mult de doua fonturi).
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. 2.2

STRATEGII DE EVALUARE A REZULTATELOR iNVATARII IN
CADRUL DISCIPLINEI OPTIONALE ,,RELATII ARMONIOASE
IN FAMILIE”

Luand in considerare faptul ca disciplina optionala ,Relatii armonioase in familie” nu constuie obiectul
evaludrilor externe si nationale, evaluarea se realizeaza prin descriptori, sub forma observarii procesului de
formare a comportamentului asteptat si prin oferirea pentru elevi din partea cadrului didactic a unui
feedback construcv, menit sa releve nivelul de formare la elevi a finalitatilor proiectate/competentelor
specifice. Evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in conformitate cu sucesiunea logica a unui proces
evaluativ: la debutul implementarii disciplinei (initiala), pe parcurs/continuu (formativa), la final (sumativa)
[24]:

Evaluarea initiala — se recomanda a fi realizata la inceputul studierii disciplinei, chiar de la prima lectie in
scop diagnostic si prognostic, de construire a designului formarii competentelor, prin raportare la nivelul de
pregdtire al elevului, nevoile si asteptarile acestora. Este recomandat ca aceasta evaluare sa fie desfasurata in
forma orald prin intermediul unei discutii ghidate, prin care cadrul didactic va reusi sa identifice motivatia,
interesul elevilor pentru aceasta discipling, dar si sa anticipeze anumite probleme cu care posibil se va
confruntain abordarea subiectelor de studiu.

O tehnica posibila ar fi un Grafic T cu antetele coloanelor Stiu si Vreau sa stiu. Merita ca profesorul sa
determine obiectivele de rigoare si sa racordeze la ele algoritmul de intrebdri pentru discutia preconizata.
Aceastd evaluare se va finaliza cu constatari si concluzii pe care cadrul didactic le va lua in consideratie pentru
organizarea procesuluididactic.

Evaluarea formativa — principalul tip de evaluare utilizata in cadrul demersului didactic este evaluarea
formativa.. Acest tip de evaluare informeaza elevul si profesorul asupra gradului de atingere a obiectivelor,
ajutandu-i sa determine mai bine achizitiile necesare pentru a aborda sarcina urmatoare; asigura o reglare a
procesului de formare; este continua, analitica, centrata mai mult pe cel ce Tnvatd, decat pe produsul finit.
Este important a realiza un proces evalautiv care sa stimuleze autoreflectia, autoevaluarea, metacognitia,
autocontrolul, autoreglarea, perceptia eficacitatii personale etc.

Se va pune accent pe evaluarea proceselor de invatare, a competentelor achizitionate, a progresului
realizat, a produselor activitatii elevilor, va permite elevilor s demonstreze noi actiuni, sa incerce noi
experiente de relationare, astfel accentuand aplicabilitatea disciplinei date. Observarea informala in cadrul
activitatilor de invatare furnizeaza informatii valoroase cu privire la modul in care elevii utilizeaza concepte,
aplica abilitati si exprima atitudini ce tin de domeniul relatiilor interpersonale. Toate aceste informatii trebuie
puse la baza proiectarii activitatilor ulterioare, astfel incat sa contribuie in masura maxima la dezvoltarea
elevilor.

Profesorul va proiecta oportunitati deinvatare adecvate pentru elevi sivaincerca sa implice parintii, elevii,
colegii, si ceilalti profesoriin evaluare. Astfel elevii ce vor studia disciplina data vor primi feed-back constructiv
de la cei din jur, nu doar de la profesorul ce va preda disciplina. Pentru aceasta, profesorii au nevoie de mai
multe informatii despre cum invata elevii clasei date, care sunt stilurile lor de invatare etc. Evaluarea trebuie
contextualizatd, bazata pe legatura dintre experientele concrete de viata si ceea ce se invatd in cadrul
disciplinei.

Tn cadrul disciplinei optionale ,Relatii armonioase in familie” se mizeazé pe efectele evaludrii formatoare,
care presupune asumarea de catre elevul insusi a propriei invatari: la inceput constientizarea, eventual
negocierea obiectivelor de atins siapoiintegrarea de catre subiect a datelor furnizate prin demersul evaluativ
in administrarea propriului parcurs. Evaluarea formatoare, are drept scop: constientizarea metacognitiva,
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autoreglarea procesului de formare [21]. Evaluarea formatoare este mult mai eficienta pentru ca vine din
propria initiativa a elevului ce se implicd in realizarea unor materiale cu scop evaluativ, sporindu-si, in acelasi
timp, capacitatile de autoevaluare. Dat fiind specificul subiectelor abordate si caracterul predominat formav
al acestora, o atentie deosebita se va acorda autoevaluarii, iar cadrele didacce vor avea mai mult rolul unui
facilitator: prezentarea sarcinilor de formare si crearea atmosferei corespunzdtoare pentru formare si
interpretare.

Tn cadrul evalu3rii formative, cadrul didactic poate folosi metode si tehnici de evaluare orald si scrisa. In
scopul proiectarii cat mai eficiente a acvitatilor didactice, se recomanda sa fie ulizate instrumente centrate, in
special, pe evaluarea procesului, deoarece intereseaza nu doar produsul realizat de elev, ci, mai cu seam3,
cum a fost realizat acesta, cum a ajuns elevul la performanta. Aceste tehnicifii ajuta pe elevi sa-si dezvolte intr-
omanierd personalizata gandirea cricd, sa exprime opinii, sd manifeste atudinisi sa se autoevalueze.

Evaluarea curenta va releva gradul de realizare a obiectivelor din cadrul lectiilor si a ciclurilor de lectii.
Sistemul de unitati de competente proiectat pentru o unitate de invatare, sunt prevazute pentru evaluarea de
tip cumulativlafinele respectivei unitati de invatare si selectiv—pentru evaluarea formativa pe parcurs.

Astfel, pentru a proiecta si realiza o proba de evaluare cadrul didactic va urma algoritmul:

- vadeduce obiectivele de evaluare, acoperind tot ansamblul de achizitii: cunostinte, abilitati, atitudini;

- vastabiliformade desfdasurare a evaluarii: in scris, oral sau combinat;

- va selecta din situatiile de integrare propuse in curriculum sau va formula singur situatii problema,
caresuntinacord cu obiectivele de evaluare;

- pentrufiecare sarcind vor fi propuse criterii de evaluare;

Recomandam promovarea principiilor evaluarii ecologice, ce urmareste excluderea Tncarcaturii

emotionale negative, prin [9]:

- Tactul pedagogical profesorului.

- Crearea unei atmosfere echilibrate/relexante: calmul, rabdarea, incurajarile verbale sunt cateva
dintre modalitdtile cele mai simple care stau la indemana profesorului pentru a induce elevului
increderea in fortele proprii; profesorul trebuie sa considere elevul chiar siin momentul evaluarii un
partener, care trebuie tratat cu respect siintelegere.

- O atentie deosebita trebuie acordata concordantei dintre scopul evaluarii si continutul efectiv al
probei.

Evaluarea sumativa [25] se realizeaza la finalul fiecarui modul sa la momentul finalizarii disciplinei de
studiu. Elementul de baza al acestor evaluariil reprezintd deschiderea spre contextul social, adica aprecierea
nu doar a cunostintelor obtinute si a capacitatilor formate la ore, ci si a actiunilor intreprinse in familie,
grupurile de semeni, in localitate. E important ca strategiile de evaluare propuse sa posede conotatii
motivationale de invatare si schimbare a comportamentului in relatiile interpersonale, propunand elevilor sa
estimeze actiunile din perspectiva rolului de potential partener activ si responsabil, informat si pregatit
pentruformarea relatiilor de familie sanatoase.

Pentru evaluarea sumava, pot fi solicitate, ca produse/ instrumente de evaluare: portofoliul, proiectul
tematic, proiectul de cercetare, proiectul de actiune, harti si tabele conceptuale, jurnalul reflexiv, reflectii
structurate etc.

Sarcinile propuse vor solicita elevului sa demonstreze ce poate face in situatii similare din afara scolii,
rezolvarea de sarcini complexe, cautarea de solutii, care le permit sa integreze competentele dobandite si sa
genereze cunostinte si experiente noi. Sarcinile de evaluare vor fi relevante performantelor elevilor si vor
provoca elevii spre analiza, integrarea si valorificarea cunostintelor obtinute, spre creativitate, nu spre
memorareainformatiei.

Pentru orice produs propus pentru evaluare sumativa este important a elabora criteriile de evaluare, care
trebuie sa fie clare, masurabile, accesibile, cunoscute de catre elevi anterior demararii procesului de
evaluare.

Spre exemplu:
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Rezultate/
Produse
ale invatarii

Criterii de evaluare
a produselor

Harta notionald

N2

Punereain evidentd a subiectului general.
Elaborarea corectd a schemei (de la notiunile de baza spre cele specifice
domeniului).

- Organizarea corecta ainformatiei despre subiectul solicitat.
- Corectitudinealogica a formularilor.
- Originalitatea expunerii notiunilor subiectului propus.
Argumentare - Corespunderea formularilor temei.
scrisd - Selectarea si structurarea logica a argumentelor in corespundere cu tezele puse in
discutie.
Argumentare > Apelarealapropriaexperientd in argumentarea tezelor puse in discutie.
orald > Corespunderea formularilor temei.
- Selectarea si structurarea logica a argumentelor in corespundere cu tezele puse in
discutie.
- Apelarealapropria experientdin argumentarea tezelor puse in discutie.
- Utilizarea corectad si adecvata a mijloacelor orale de exprimare (intonatia, gesturile,
vocabularul etc.).
Planul de idei Calitateasirelevanta planuluideidei.

vy

Nivelul de detaliere a planului.
Originalitatea planului.

Fise de lucru

N 2R 20 \Z

Corectitudineasirigoarea formularii rdspunsurilor.
Selectareasistructurarealogica aargumentelor.
Rezolvarea corectd a sarcinilor din fise.
Complexitatea formularii concluziilor.

Proiect - \Validitatea proiectului- gradul in care acesta acopera unitar si coerent, logic si
elaborat argumentat tema propusa.

- Completitudinea proiectului - felul in care au fost evidentiate conexiunile si
perspectivele interdisciplinare ale temei, competentele si abilitdtile de ordin
teoreticsi practic simanierain care acestea servesc continutului stiintific.

- Elaborarea si structura proiectului- acuratetea, rigoarea si coerenta ideilor, logica si
argumentarea ideilor, corectitudinea concluziilor.

- Varietatea surselor de informare, relevanta si actualitatea acestora, semnificatia
datelor colectatess.a.

> Creativitatea- gradul de noutate pe care-l aduce proiectul in abordarea temei sau in
solutionarea problemei.

Rezumat oral Expunereatematiciilucrariiin cauza.

N2 20 20\

Utilizarea formularilor proprii, fara a distorsiona mesajul lucrarii supuse rezumarii.
Expunerea orala concisa, structurata logic.
Respectarea coeficientului de reducere a textului:1/3 din textul initial.
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Studiu de caz - Calitateasolutiilor, ipotezelor propuse, argumentarea acestora.

Corespunderea solutiilor, ipotezelor propuse pentru rezolvarea adecvatd a cazului
analizat.

Punereainevidenta a subiectului, problematicii si formularea.
Completitudineainformatieisi coerentaintre subiect sidocumentele studiate.
Exactitudinea rezultatelorsirigoarea probelor.

Capacitatea de analiza si de sinteza a documentelor, adaptarea continutului.
Originalitatea lucrului, a formularii si a realizarii.

Aprecierea critica, judecata personala a elevului.

N

N2\ 20 2 2N 2\ 2

Definireasiintelegerea problemeiinvestigate.

Formulareasiverificareaipotezei.

Prezentarea metodelor de cercetarein ordineain care au fost utilizate.

Comentariul comparatival surselor de documentare.

Descrierea observatiilor.

Selectarea si oportunitatea surselor bibliografice.

Rezumarea celor constatate intr-o concluzie exprimata succint si raportata la
ipotezainitiala.

Investigatia

N2 20 2\ 20 2R 2\ 2

N

Prezentare Calitatea materialului, varietatea surselor de informare, relevanta si actualitatea
PowerPoint acestoras.a.
Coerentasilogica expunerii.

N

Titlultrebuie sa fie de o marime suficientd, pentruafivdazut de la o distantd de 3 m.
Prezenta esentialuluiuneiprobleme.

Utilizarea un font simplu de dimensiuni adecvate.

Text sugestiv cu evidentiereaideilor de studiu.

Utilizarea obiectelor ilustrative (imagini, figuri, diagrame, grafice, tabele) pentru o
mai bundintelegere a textului.

Poster

N2 20 20\ 22

Pliant Corespunderea continutului pliantului cu subiectul propus.
Corespunderea continutului prezentat cu materialul ilustrativ.

Text sugestiv cu evidentiereaideilor de studiu.

Corectitudinea selectarii materialuluiin dependenta de grupul tinta.

Gradul de originalitate si de noutate.

N2 20 20\ 20\

Indiferent de produsul elaborat, important este procesul de invatare si formare a comportamentului
asteptat, care va fi observat pe tot parcursul procesului de studiu cu ajutorul discriptorilor de competenta
care, de fapt, constuie un set de descrieri pozitive ale comportamentelor observabile. Procesul de evaluare
prin descriptori se realizeaza prin observarea comportamentelor elevilor pe parcursul acvitatilor, inclusiv in
procesul de elaborare/realizare de catre ei a produselor, precum si prin activitati de reflectie, autoevaluare si
evaluare reciproca. Efectuata in mod regulat, observarea devine parte componenta a procesului educational.
Cadrul didactic observa comportamentul elevului, pentru a stabili manifestarea competentei specifice/ a
unitatilor de competenta.

Rolul descriptorilor este de a oferi criterii riguroase si obiective pentru evaluare siacordarea calificavelor,
indeplinind functia unui etalon de evaluare care sd ofere rezultate comparabile, relativ standardizate, la
evaludri diferite. Tn conformitate cu nivelul atins, descriptorii permit acordarea de calificative: ,suficient”,
»bine”, ,foarte bine” la sfarsitul anuluiscolar.
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Cadrul didactic are obligatia sa introduca sistematic si regulat (pe toatd durata anului de studii), in
catalogul clasei, la pagina rezervata disciplinei, Relatiiarmonioase in familie”, in dreptul fiecarui elev, numarul
de ordine al descriptorilor de competenta corespunzadtori comportamentelor manifestate de elev si care
reflecta competentele specifice ale disciplinei.

Cadrul didactic explica intr-un mod accesibil elevilor si reprezentantilor legali ai acestora esenta
descriptorilor de competentda pentru clasa respecva si i informeaza periodic despre modalitatea de
inregistrare a rezultatelorinvatarii in catalogul scolar.

Pentru fiecare competentad specifica disciplinei, pe parcursul anului scolar, se inregistreaza in catalogul
clasei descriptorul din lista o singura data, in baza observarii comportamentului elevului in diferite situatii si
contexte ale vietii scolare si extrascolare. Nu este obligatoriu ca la fiecare lectie si pentru fiecare elev sa fie
inregistrat un descriptor. Cadrul didactic, pana sau dupa consemnarea numarului unui descriptor in catalogul
scolar, ofera feedback comportamental elevului. Forma (oral sau scris) si modalitatea de oferire a feedbackul
este stabilita impreuna cu elevul (de exemplu, in agenda elevului, la rubrica note, in caietul elevului etc.).

De asemenea, este posibil, in special la lectia de reflectie, ca pentru unii elevi sa fie observat un numar
mai mare de descriptori, corespunzatori mai multor competente specifice. In acest caz, cadrul didacc
inregistreaza descriptoriiidenficatiin spatiile libere anterioare zileiin care a avut loc lectia.

Astfel, in catalogul scolar, ladisciplina ,,Relatii armonioase in familie”, cadrul didacticinregistreaza:

ZILNIC—data, prezenta la lectii a elevilor, continuturile curriculare studiate la lectie sitema pentru acasa,
dacd aceasta este planificata;

SISTEMIC si pentru fiecare elev (in rubrica notarea rezultatelor Tnvatarii) — numarul de ordine al
descriptorilor (conform tabelului Descriptorii de competentd din curriculum-ul la disciplind) care s-au
manifestat in mod firesc, oferind elevului feedback descriptiv/comportamental;

LA FINAL DE AN SCOLAR — calificavul (FB — ,foarte bine”, B — ,bine”, S —, satisfacator”) oferind elevului
feedback descriptiv/comportamental.

Pentru stabilirea calificativului, la final de an de studii, se aplicd urmatorul algoritm de contorizare a
numaruluide unitati de competenta formate:

> 100-81% sau de la 12 pand la 9 din numarul total de unitati de competenta formate corespunde

calificativului,, foarte bine”;

> 80-56% saudela 8 panala6unitatide competenta formate corespunde calificativului ,bine”;

- 55-25%saude 5 panala 3 unitatide competentad formate corespunde calificativului,, suficient”.

Printre metodele si tehnicile de evaluare recomandate se inscrie

urmatoarele [3, 26]:

1. Acvariul - o tehnicd aplicabila in demersul educational la diferite etape si cu diverse obiective. Grupa
seimpartein 2 subgrupe. O parte dintre elevirealizeaza o sarcina, fiind urmarita- asemeni pestilor din acvariu-
de ceilalti elevi. Ceidin acvariu trebuie sa fie intr-o cantitate rezonabild (4-6 persoane), sa aiba conditii pentru
a indeplini o sarcina concretd, cum ar fi sa produca ceva sau sa discute o problema, intr-o secventa de timp
limitata, iar cei din exterior, observatorii, trebuie sa fie instruiti sa urmareasca: intreg grupul sau o persoana
anume din grup; comportamentul in ansamblu sau anumite aspecte ale comportamentului, modul de
comunicare, calitatea interventiilor verbale, profunzimea abordarii problemei etc.

Tn proiectarea activitatii se solicitd claritate si managementul timpului (Cat timp se va acorda pentru
realizarea sarcinii? E posibil ca sarcina sa fie realizatd in secventa aceasta de timp? Cat timp se va rezerva
discutiei observatorilor?) si actiunile observatorilor, care nu trebuie sa se implice in realizarea sarcinii, sa
stimuleze persoanele observate, dar nici sa se detaseze, sa se plictiseasca si sa efectueze o evaluare formala.
Astfel evaluarea devine un procesin care se implica toti elevii, nu doar profesorul. Maiestria profesorului de a
dirija discutia ulterioara nu va permite spargerea sticlei intre cei observati si observatori si 1i va crea
oportunitatea sa evalueze nu numai persoanele aflate in acvariu (printr-un sistem de calificative, puncte,
aprecieri), cisi pe cele care au fost pe rol de observatori.

2. Interviul in trei trepte este o tehnicad de evaluare reciproca, in cadrul careia partenerii se intervieveaza
in legatura cu un anumit subiect. Acesta poate fi stabilit din timp, elevii pregatindu-se pentru discutie, sau
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prezentatad-hoc.

A.Se poate aplica pentru evaluarea formativa:

- Seacordd 10-15 minute pentru formulareaindependentd a intrebarilor.

- Elevii sunt distribuitiin echipe de cate 3 persoane; se numarda delalla 3 (saudelaAlaC)sifiecarefsi
urmareste schimbarea de rol, conform numarului. Timpul necesar: cate 5-7 minute pentru un dialog
=15-21 de minute pentruotura.

> Tn timpul interviului (unul intreabd, altul rdspunde), un al treilea membru al echipei indeplineste
functia de secretar si inregistreaza toate informatiile. Prin rotatie, fiecare dintre participanti este si
reporter/profesor, sisecretar, sirespondent/elev.

La primul pas, elevul A (reporterul) il intervieveaza pe elevul B (respondentul), iar C (secretarul)

inregistreazain scrisintrebarile formulate:

a) Timpul pentruuninterviu este limitat (5-7 minute).

b) Laexpirareatimpului, Avafisecretar, Bvaintervieva,iar Cvaraspunde laintrebari.

c) Tnatreiatreaptdainterviului, Ardspunde laintrebri, B este secretar, iar C pune intrebari.

d) La sfarsit, este bine sa se discute in plen cele mai interesante intrebari din 3 interviuri ale unei echipe
sau sase facd ogeneralizare a celor invatate.

B. Activitatea respectiva poate deveni suport pentru o evaluare sumativd, solicitandu-se la incheiere un
rezumat al textului, o prezentare a problemei sau un eseu argumentativ pentru una dintre chestiunile-cheie
ale subiectuluiabordat.

3. Comertul cu o problema se poate aplica:

A:pentruevaluarea formativa:

- Eleviiformeaza perechisiidentifica in text 4-5 probleme importante.

- Perechile formeaza grupuri de 4 si discutd problemele esentiale, mai ales Tn scopul solutionarii

incertitudinilor sisemnelor deintrebare.

- Fiecare pereche alege cateva intrebdri sau probleme, pe care cealaltd pereche trebuie sa le
solutioneze.

- Perechileseinterogheaza reciprocsiisianalizeaza raspunsurile.

- Profesorul monitorizeaza o discutie in plen: o singura problema din partea unui grup de 4 si un singur
raspuns din partea altui grup de 4, astfel ca fiecare grup sa prezinte ointrebare siun raspuns, fard ale
repeta.

B. Pentru evaluarea sumativd activitatea se poate incheia prin:

- Elaborareaindividuald a unuirezumatasupra celorinvatate.

- Evaluareareciprocainbaza uneigrile.

- Desfasurarea uneiactivitati de evaluare normativa, proba scrisa in baza textului dat.

4. Ghidul pentru invatare - consta in confruntarea unuisir de intrebadri, elaborate anterior, cu textul care
contine raspunsul la aceste intrebari. Se va aplica pentru evaluarea formativa, insa rezultatele pot fi verificate
siprintr-o proba finala:

- Profesorul recomanda un text pentru lectura independenta si pregateste un set de intrebari asupra

lui.

- Setul de intrebari va contine diverse formule interogative, intr-o ordine arbitrara. Se recomanda ca
intrebarile sa-1 faca pe elev sa gandeascd, sa analizeze si sa sintetizeze, nu doar sa gaseasca
raspunsul.

> Elevul cautdindependent raspuns laintrebari, utilizand textul recomandat.

- Ulterior se va face o interogare frontald, se va lansa o discutie sau se va aplica o forma de evaluare
reciproca.

5.Stiu- Vreau sa stiu—Aminvatat se aplica, in special, pentru evaluarea formativa:

- Profesorulanunta subiectul sau problema care va fi studiata.

- Profesorul va monitoriza completarea tabelului central, iar fiecare elev isi va tine in caiet propriul
tabel.Elevii lucreaza in perechi si discuta timp de 4-5 minute ce stiu sau cred ca stiu in legatura cu
subiectul enuntat.
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> Catsedesfisoard discutia, profesorul schiteaz tabelul S-VS-I.

- Fiecare pereche isi impartaseste ideile (ce cred ca stiu), iar profesorul completeaza tabelul, avand

dreptul sainscrie informatia, structurand-o pe parcurs.

- Momentele asupra caroraeleviinuau o viziune clara, de care nu sant siguri vor fitnscrise in coloana a

doua.

> Seciteste materialul sise cautd raspuns laintrebarile din coloana a doua.

- Profesorul le cere elevilor sa-si enunte raspunsurile la chestiunile din coloana Vreau sa stiu si le

Tnscrie in coloana Tnvat.

6. Cel maides utilizat instrument de evaluare sumativa este portofoliul.

Portofoliul [7] presupune stocarea sistemicad, functionald, progresiva si constructiva a unuisir tematic de
materiale elaborate de catre elev. Obiectivul urmarit prin aplicarea tehnicii date de evaluare este axat pe
calitatea realizarii sarcinilor, pe documentarea asupra unor subiecte etc. Proiectarea, structura si
componenta unui portofoliu trebuie sa fie In concordantd cu unitdtile de competenta ce urmeaza a fi
evaluate. Deci, structura, elementele componente obligatorii si criteriile de evaluare se subordoneaza
unitatilor de competenta si competentelor specifice prevazute in curriculum. Evaluarea portofoliului Tncepe
de obicei prin explicarea de catre profesor a obiectivelor sifinalitatilor vizate. Se convine asupra produselor pe
care trebuie sa le contina portofoliul si care sa dovedeasca indeplinirea obiectivelor. Evaluarea portofoliului
esteimbinatd cu autoevaluarea si evaluarea reciproca. Elementele constitutive ale portofoliului sant evaluate
separat pe baza criteriilor comunicate in prealabil:

- Validitatea (adecvareala cerinta, modul de concepere).

Completitudinea/finalizarea.

Elaborarea sistructura (acuratetea, rigoarea, logica, coerenta etc.).

Calitatea materialului utilizat.

Creativitatea, originalitatea.

Redactarea (respectarea conventiilor, capacitatea de sinteza).

Corectitudinea limbajului (exprimare, ortografie, punctuatie etc).

Mai pot fi luate in considerare: motivatia/ lipsa de motivatie pentru activitate; progresul sau regresul
Tnregistratin dobandirea competentelor generale si specifice; raportul efort/ rezultate etc.

7. Observarea comportamentului [7] permite profesorului sa dobandeasca informatii despre elev in
diverse ipostaze si Tn conditii firesti, naturale de manifestare. Metoda permite urmarirea intentionata si
inregistrarea exacta a diferitelor manifestari comportamentale ale elevului ca si contextul situational al
comportamentului. Aceasta metoda este derulata in timp, prezintd anumite faze, este necesar un plan de
desfasurare, cu rol pregatitor dar side control. Pentru realizarea observarii parcurgem urmatoarele etape:

> Pregatirea procesului care presupune: lansarea unei/ unor ipoteze; precizarea obiectivului/ scopului

urmarit; pregatirea instrumentelor si materialelor necesare.

- Observarea propriu- zisa, care presupune: observari repetate si confirmari pe alte cai/ modalitati a

constatarilor; mentinerea discretiei.

- Prelucrarea si interpretarea datelor: stabilirea elementelor esentiale; stabilirea raporturilor, a

relatiilor cauzale; desprinderea generalului, a concluziilor.

8. Proiectul presupune o activitate de evaluare mai ampld, care incepe in clasa, prin definirea si
intelegerea sarciniide lucru, eventual prin Tnceperea rezolvarii acesteia, se continua individual, pe parcursul a
catorva zile, timp n care elevul are permanente consultari cu profesorul, si se incheie tot in clasa, prin
prezentareain fata colegilora unuiraport asupra rezultatelor obtinute si, daca este cazul, a produsului realizat
[25,p.128-129].

Etapele realizarii unui proiect:
alegereatemei;
planificarea activitatii;
cercetarea propriu-zisa;
elaborarea materialelor;
prezentarea rezultatelor cercetarii si/sau a materialelor create;

20 20 28 28 2\ %

N2 28 20 2%
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- evaluareacercetariide ansamblu;

- moduluidelucru;

- produsuluirealizat.

Structura recomandata a unui proiect:

- Pagina de titlu, pe care, de obicei, se consemneaza date sintetice de identificare: tema proiectului,
numele autorului, perioadain care s-a elaborat proiectul.

Cuprinsul proiectului care prezinta titlul, capitolele, subcapitolele.

Introducerea, prezentarea cadrului conceptual.

Dezvoltarea elementelor de continut.

Concluziile care sintetizeaza elementele de referinta desprinse in urma studiului temei respective,
sugestii, propuneri.

Bibliografia.

Anexe.

20 20 20\

v
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Compartimentul Il

Recomandari metodice pentru
proiectarea demersului didactic

3.1. Proiectarea calendaristica de lunga durata
3.2.Sugestii pentru proiectarea si desfasurarea lectiilor la disciplina
optionald, Relatiiarmonioase in familie”



il 3.1

PROIECTAREA CALENDARISTICA DE LUNGA DURATA

Tn contextul curriculumului la disciplina optionald ,Relatii armonioase in familie”, planificarea
calendaristica este prima operatie importantd pe care o realizeaza profesorul la inceputul anului scolar. Ea
este realizatd pe baza curriculum-ului in care sunt indicate competentele specifice, unitdtile de competenta
pentru fiecare lectie, continuturile si numarul de ore posibil de alocat pentru valorificarea si formarea lor.
Planificarea calendaristica anuald sau semestriald este un instrument necesar si util activitatii didactice in
masurain care:

- oferd o imagine clara asupra modului de realizare in timp a competentelor specifice, unitatilor de

competentasi unitatilor de continut;

- estefunctionald (destinatd uzului didactic si cainstrument de autocontrol, pentru profesor);

- esterealizatdintr-o forma simpla, accesibila.

Proiectul de lunga durata are rolul de a promova un demers educational de calitate. Fiind constienti de
faptul cd o competenta nu poate fi formata intr-o perioada scurtd de timp, cum ar fi de exemplu pe parcursul
unei lectii, este binevenit ca elementele de continut sa fie grupate in unitati de invatare, care in realitatile
curriculumului de fata se va suprapune cu conceptul de modul.

O unitate de Tnvatare este o structura didactica unitara din punct de vedere tematic, care cuprinde mai
multe subiecte si se desfasoard pe o perioadad determinatd de timp. Este coerenta in raport cu competentele
specifice, determinad obligatoriu formarea la elevi a unitatilor de competenta relevante competentei specifice
si se finalizeaza prin evaluare sumativa axatd pe evaluarea unei competente specifice. Unitatea de invatare
opereazad prin intermediul unor metode de invatare/predare si subordoneaza lectia, ca element operational.
Proiectarea de lungd duratd pe care o oferim ca model in continuare nu este un produs obligatoriu impus.
Produsul oferit poate fi modificat, adaptat la stilul de predare a cadrului didactic si la viziunile sale pedagogice
sau intentiile de strategie didactica.
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Modulul I. FAMILIA SI SISTEMUL VALORILOR FAMILIALE

CS 1. Configurarea propriului model de relatii armonioase in familie, de prietenie, sentimentale, in baza sistemului de valori general-umane,
demonstrand integritate morala si responsabilitate pentru deciziile asumate.

Unitati de competenta Descriptori Elevul: Continuturi de invatare Nr.de ore| Data | Activitati
Deducerea sistemului de | 1. Prezintd dovezi convingdtoare in favoarea 1. Prezentarea disciplinei optionale. Cinquain, Grafitti, Prezentare cu suport
valori familiale pertinent | dezvoltarii relatiilor armonioase de familiein | Evaluare initial3. 1 PPT, Discutie dirijata
pentru constituirea si baza sistemului de valori general-umane. ) .
mentinerea relatiilor 2. Evolutia modelului familiei de-a lungul B'B'B. (pralrlstormmg cumapa de .
armonioase in familie. 2. Reflectd critic asupra sistemului de valori istoriei. Familia — ieri, azi si maine. 1 |Pma.g|m), Gandeste - Perechi - Prezints,
7 roiect de grup, Eseu de 5 min.
promovat in relatiile din cadrul familiei sale. Asocieri libere, Discutie dirijats, Mini-
3. Sistemul de valori familiale. Diferente 1 prelegere interactiva, Exercitiu, Pro-
in sistemele de valori familiale. Contra.
Argumentarea rolurilor si | 3. Evalueaza riscurile asociate cu promovarea | 4-5. Familia si aspecte legale. Roluri, 2 Mini-test, Proiect de grup,
a responsabilitdtilor nonvalorilor in relatiile din cadrul familiei. functii si responsabilititi familiale. Studiu de caz, Mini-prelegere
individuale ale membrilor interactiva.
familiei in constituirea si | 5. Argumenteaza rolul si responsabilitatile
mentinerea relatiilor sale in relationarea armonioasa cu membrii
armonioase in familie. familiei.
Sintetizarea conditiilor 7. Reflecta cric asupra propriilor prejudecati 6-7. Cultura relatiilor armonioase in 2 Proiect de grup, Sculptura vie
propice pentru si stereopuri cu referire la modelul relatiilor familie. Valoarea Sinelui, a cunoasterii de Predare complementars Exercitiu
dezvoltarea culturii de familie. sine, a increderii in sine, a respectului de Proiect de grup
relatiilor armonioase in sine, a demnitatii umane — premiza in
familie. 8. Isi adapteazd comportamentul in relatiile dezvoltarea unor relatii armonioase in
familiale, luand in considerare lectiile familie.
invatate.
Aplicarea celor mai 8-9. Arta de a comunica n familie. Rolul . L L .
pertinente strategii de 4. ldenfica si argumenteaza cauzele afectivitatii mamei, a tatei in crearea si 2 scriere ||bera,'Lectura prin tehnica
comunicare constructivd | problemelor de comunicare in cadrul familiei. | pastrarea relatiilor armonioase in familie, Request, Studiu de caz, Joc de rol
cu membrii familiei. in comunicarea cu fiica, fiul.
6. Genereaza solutii potrivite pentru diverse Scriere libera, Problematizare, Proiect
situatii de comunicare construcvd cu membrii | 10. Angajament si Responsabilitate in 1 de grup, Argument in patru pasi
familiei. relatiile familiale.
11. Lectie de sinteza si recapitulare 1 Situatii de integrare simulate
12. Evaluare sumativs 1 Situatii de integrare autentice;

Produse: Jurnalul reflexiv;Proiect de grup;Caz
solutionat;Codul RelatiilorArmonioase in Familie, etc.




Modulul Il. CULTURA RELATIILOR ARMONIOASE iN ADOLESCENTA
CS 2. Manifestarea comportamentului asertiv in relatiile de familie, de prietenie, sentimentale, demonstrand demnitate si incredere in propriile

forte si actiuni.

Unitati de competenta Descriptori Elevul: Continuturi de invatare Nr.de ore| Data | Activitati

Aprecierea rolului 9. Prezintd dovezi pentru a argumenta rolul 13. Prietenii si relatii in adolescenta. Joc didactic ,Panza discutiei”, Lectura
afectivitdtii si asertivitatii | afecvitatii si aservitatii in stabilirea relatiilor 1 »Mana oarbd” , Tabel conceptual,

in relatiile de prietenie, de prietenie, senmentale. Proiect de grup.

sentimentale. 14. 1a in considerare senmentele membrilor 14-15. Rolul afectivitatii in prietenie si )

o i L : - i T o 2 Comentarea citatelor, Predare
familiei, prietenilor, colegilor in relationarea relatii sentimentale. Sublitatile pasiunii, complementars, Tabel conceptual,
sa cu acestia. indrdgosrii, iubirii. Miturile iubirii Problematizare.

. . . ) . . R ) 2
Argumentarea punctului | 10. Oferd solutii practice pentru pastrarea 16-17. Perspectiva de gen in formarea si Eseu de 5 minute, Comertul cu o
de vedere cu privire la relatiei armonioase de prietenie, mentinerea relatiei. problema, G.P.P, Studiu de caz
dezvoltarea armonioasd | sentimentale.
a relatiei de prietenie, 11. Tsi asum3 responsabilitatea pentru
sentimentale, valorizind | comportamentul s3u in relatiile de prietenie,
diferentele de gen. sentimentale.
Elaborarea propriului 12. Evalueaza riscurile asociate cu initierea 18-19 Initierea unei relatii si ) Orgamzator g.raﬁ.c’ Bralns.tf?rrﬁlng )
o ) ’ ’ T Turul Galeriei, Discutie dirijata, Cer si
model de initiere a unei | unei relatii de prietenie, senmentale, inclusiv | cunoasterea ofer consultants
relatii de prietenie, on-line, in conditii de incertudine. reciproca. Rolul consimtamantului.
sentimentale, inclusiv on- | 16. Isi construieste si isi adapteaza propriul 20. Cunoasterea on-line. Riscuriin 1 Discutie ghidatd; Problematizare;
line. model de initiere a unei relatii de prietenie, relatiile on-line Semne dezirabile si Proiect de grup; Studiu de caz;Grafic T,
senmentale, (inclusiv on-line), luand in indezirabile la etapa initierii relatiei. Cercetare.
considerare lectiile invdtate. Rolul granitelor in relatie
Aplicarea strategiilor 13. Tsi poate gesona stresul emotional, 21-22. Disensiuni si conflicte intre 2 JOC[_" didactic, Desenul §9nﬂictua|",
. L L ) . n . . . A . . . Proiect de grup , Strategii de rezolvare
eficiente de prevenire si | anxietatea si nesiguranta in situatii de conflict | prieteni siin familie. Prevenirea si _ ” ) o
. . . e . . a conflictelor”, Studiu de caz, Discutie
gestionare a conflictelor | cu membrii familiei, prietenii, colegii. gesonarea dirijats.
intre prieteni, in relatiile | 15. la decizii ferme cu privire la strategiile de eficienta a conflictelor.
senmentale, in familie. prevenire si gestionare a conflictelor in Situatii de integrare simulate
relatiile de prietenie, senmentale, familiale. 23. Lectie de sinteza si recapitulare 1
24. Evaluare sumativa 1 Situatii de integrare autentice. produse:

Graficul T completat; Codul de Eticd a
Curtarii; Ghidul de intercunoastere online, etc.




Modulul 11l. PREVENIREA COMPORTAMENTELOR DE RISC INTR-O RELATIE
CS 3. Aplicarea strategiilor de prevenire a comportamentelor de risc in relatiile de familie, de prietenie, sentimentale, dand dovada de
corectitudine si responsabilitate fata de sine si fata de cei din jur.

Unitati de competenta Descriptori Elevul: Continuturi de invatare Nr.de ore| Data | Activitati
Formularea judecdtilor | 18. Explica consecintele negave ale unei 25. Persoane si relatii ,toxice”. Elaborarea Portretului psihologic al
apreciative privind relatii toxice, abuzive; Caracteristici si forme de comportament 1 persoanei toxice; Studiu de caz;
consecintele negative ale | 19. Evalueazd riscurile asociate relatiilor si limbaj Tn comunicare a persoanelor Exersarea recunga,sterii formelor de
unei relatii toxice, toxice, abuzive atét pe termen scurt cat si ,toxice”. comportamentsi
. limbajului de comunicare
abuzive. cele pe termen .
a persoanelor ,toxice".

lung.
Argumentarea 17. Prezintd dovezi pentru a-si argumenta 26. Semne ale manipularii si controlului 1 Proiect de grup, G.P.P, Studiu de caz,
convingerilor proprii convingerile despre problema violentei si a la etapa initierii relatiilor. Afectiune sau Grafitti.
despre problema abuzului in relatiile de prietenie, control?
violentei si a abuzuluiin | sentimentale, familiale.
relatiile de prietenie / 22. Exprima incredere ca poate depasi
sentimentale/ familiale. | temerile, grijile si nesiguranta legate de

actiunile sale in cazuri de violenta si abuz in

relatiile de prietenie, sentimentale, familiale.

Interpretarea imaginei, Lectura 3 idei

Aprecierea eficacitdtii 20. Apreciaza eficacitatea modalitatilor de 27. Strategii de incheiere a relatiilor 1 importante, Mana oarb3, G.P.P,
strategiilor de prevenire | prevenire a comportamentelor de risc in abuzive. Interviu.
a comportamentelor de | relatiile de prietenie, senmentale, familiale,
risc in relatiile de in baza dovezilor si a experientei. Scriere liberd, Microfonul magic, Mini-
prietenie / sentimentale/ | 21. Evalueazd in mod critic actiunile celor 28. Modalitsti de a spune ,NU” unui 1 prlegere interactivd, Studiul de caz.
familiale. care au responsabilitati de a preveni si a potential partener abuziv.

interveni in cazuri de violenta si abuz in

relatiile de prietenie, senmentale, familiale.

. R B.B.B.(Brainstorming cu mapa de

Proiectarea unei strategii | 23. Isi construieste un plan de actiuni si fsi 29-30. Violenta si abuzul in familie: 2 imagini), Asocieri libere, Proiect de
dezirabile de interventie/ | adapteaza propriul model de interventie in forme, cauze, efecte. Caracterul ciclic al grup, Dezbateri.
actiune in cazuri de cazuri (simulate) de violentd si abuz in violentei si abuzului.
violentd si abuz in relatiile de prietenie, sentimentale, familiale, 31. Prevederile legislatiei privind Scriere liberd, Mini-prelegere,
relatiile de prietenie / luand in considerare lectiile invatate. combaterea violentei in familie. 1 Clustering, G.P.P,, Argument in 4 pasi.
sentimentale/ familiale. 24.Tsi asuma responsabilitatea pentru 32. Servicii de suport si consiliere in 1

modelul de comportament in cazuri de
violenta si abuz in relatiile de prietenie,
senmentale, familiale.

cazuri de violentd si abuz in familie. Cum
actionam in cazuri de violenta si abuz in

familie. Interventie in cazuri de violenta

si abuz in familie.

Discutie dirijatd, G.P.P, Proiect de grup,
Scriere reflexiva.




Modulul 11l. PREVENIREA COMPORTAMENTELOR DE RISC INTR-O RELATIE
CS 3. Aplicarea strategiilor de prevenire a comportamentelor de risc in relatiile de familie, de prietenie, sentimentale, dand dovada de
corectitudine si responsabilitate fata de sine si fata de cei din jur.

Unitati de competenta

Argumentarea
convingerilor proprii
despre problema
violentei si a abuzului in
relatiile de prietenie /
sentimentale/ familiale.

Descriptori Elevul:

17. Prezintd dovezi pentru a-si argumenta
convingerile despre problema violentei si a
abuzului in relatiile de prietenie,
sentimentale, familiale.

22. Exprima incredere ca poate depasi
temerile,

grijile si nesiguranta legate de actiunile sale in
cazuri de violentd si abuz in relatiile de
prietenie,

sentimentale, familiale.

Continuturi de invatare Nr.de ore| Data | Activitati
33. Lectie de sinteza si recapitulare
1 Situatii de integrare simulate
34. Evaluare sumativa §|tuatl| d.e integrare autentlce.; Postfe.r
1 Consecintele negave ale unei relatii
toxice, abuzive"; Codul Prieteniei
Adevdrate;
Situatii de integrare autentice;
35. Evaluare finala 1 Scrisoare "Prietenului Meu"; Plan de

dezvoltare personald, etc.




il 3.2

SUGESTII PENTRU PROIECTAREA SI DESFASURAREA

LECTIILOR LA DISCIPLINA OPTIONALA
»RELATII ARMONIOASE IN FAMILIE”

Modulul I. FAMILIA SISISTEMUL VALORILOR FAMILIALE

Tema 1. Prezentarea disciplinei optionale. Evaluare initiala

M Competenta specifica: Configurarea propriului model de relatii armonioase in familie, de prietenie,
sentimentale, Tn baza sistemului de valori general-umane, demonstrand integritate morala si
responsabilitate pentru deciziile asumate.

M Unitati de competenta: Deducerea sistemului de valori familiale pertinent pentru constituirea si
mentinerea relatiilorarmonioase in familie.

M Descriptori pentru evaluarea procesului deinvatare: Elevul:

1.Prezintda dovezi convingdtoare in favoarea dezvoltarii relatiilor armonioase de familie in

baza sistemului de valori general-umane.
2.Reflecta cricasupra sistemuluide valori promovat in relatiile din cadrul familiei sale.

M Obiectivele operationale: La finalul activitdtii didactice elevii vor fi capabili:

1. sd descrie scopul sifinalitatile disciplinei optionale;
2.sa explice functiile sirolurile unei familii;
3.sdautoevalueze proprile viziunisi valorifamiliale.
M Tehnologie didactica

Metode: Cinquain, Grafitti, Prezentare cu suport PPT, Discutie dirijata, Interviu.
Forme de activitate: Activitate individuald, Activitate in grup, Activitate frontala.

Resurse didactice: Suportinformational, Caiete de program pentru elevi.

Etapele . . Tehnologie
.p. .... | Obiective| Demers actional Timp ) . ‘?
activitatii didactica
Evocare Sarcina: Elaborati un cinquain al cuvantului ,familia”: Cinquain/
| — un singur cuvant care denumeste subiectul Activitate
individuala

(substantiv);

Il — 2 cuvinte care descriu subiectul (2 adjective);

IIl — 3 cuvinte care exprima actiunea (verbe, eventual la
gerunziu);

IV — 4 cuvinte care exprima sentimentul fata de subiect;
V —un cuvant care exprima esenta subiectului
(reexprimarea esentei).

Prezentari:

Elevilor li se ofera timp pentru a produce textul, ih mod
individual. Toti doritorii citesc textul produs. Li se ofera

timp sa explice ce cred ei ca inseamna o familie si cum

ei cred ca trebuie sa fie relatiile dintre membrii ei.
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::::il:\’/‘ietlgtii Obiective | Demers actional Timp Z?:::tli:gle
Realizar'ea 01 Profesorul va realiza o prezentare succint3 a disciplinei Prezentare
sensului optionale ,Relatii armonioase in familie”. In cadrul cu suport

prezentarii se va face referinta la competentele, Z:;-\//itate

modulele si subiectele de studiu ale disciplinei asa ca frontal/

elevii sa fie motivati de a studia aceasta disciplind. De Suport

asemenea, elevii vor fi familiarizati cu procedura de tehnic digital

desfasurare a orelor, modalitatea de evaluare Tn cadrul

disciplinei, precum si cu resursele de studiu care vor fi

utilizare.

. L . . . Grafitti/
02 Elevii sun divizati in trei grupuri, au in fata o foaie Activitate de

detasabild. Sunt asezati in cerc. grup/

Sarcina pentru grupuri: Descrieti pe foaie Foi

responsabilitdtile familiale din perspectiva rolului detasabile

membrului de familie care a revenit grupului: Al

- grupul 1 —conjugal (sotie, sot);

- grupul 2 — parental (mama si tata);

- grupul 3 —fratern (sora, fratele).

Fiecare membru al grupului isi noteaza ideile pe foaie

acolo unde ajunge, dupa care foaia este transmisa altui

grup spre dreapta. Urmatorul grup repeta procedura.

Fiecare membru poate sd expuna o idee noua sau sa

dezvolte ideea lansata de alti colegi. Circulatia continua

pana cand foaia revine la grupul ce a lansat-o. Grupul

sistematizeazd cele notate si prezintd un raspuns

complet la intrebarea: Care este rolul si

responsabiitatile acestui membru de familie?

Prezentari.

Reflectie 03 Profesorul va initia o discutie dirijata cu elevii pentru a Evaluare
depista care sunt viziunile elevilor despre relatiile initiala prin
familiale si a determina posibile dificultati si probleme in discutie
abordarea ulterioara a subiectelor de studiu. ::;rtlw'j:i::{e
- 1. Ce comportament se asteaptad de la tine in frontals/

familie? Setul de
- 2.Ceinseamna a fi o sotie sau sot, cel mai in varsta intrebari si
din familie sau cel mai tanar? sarcini
pentru elevi

3. Ce trebuie sa ofere familia membrilor ei?

4. Care sunt regulile, normele dictate de societate

pentru fiecare membru al familiei?

- 5. Argumentati-va opinia fata de urmatoarea
situatie: Mama si tata au impartit responsabilitatile
familiale: gatitul, spalarea rufelor, curatenia,
procurarea produselor. Cu toate acestea, unele din
responsabilitati au revenit si copiilor.

- 6. Argumentati-va opinia fata de urmatoarea

situatie: In timpul sarbatorilor de iarna intreaga

familie merge la schi. Si fiului de trei ani i-au

9
9
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Etapele

activitatii | Oblective

Demers actional

Timp

Tehnologie
didactica

procurat schiuri.
- 7. Argumentati-va opinia fata de urmatoarea

situatie: Tatdl petrece mult timp in garaj cu masina:

schimba uleiul, umfla anvelopele... La inceput copiii
priveau, pe urma au inceput sa-| ajute.

- 8. Profesorul va propune unor elevi sa extraga din
bol un citat si sa-si expuna opinia despre el in baza
unui exemplu concret:

,Familia este universul simtirilor pure, prime, nealterate

de nevoia prefacerii in fata entitdtilor strdine sufletului

nostru”. (Simion Burza)

,Familia este asocierea stabilitd in mod natural pentru

satisfacerea nevoilor zilnice ale omului”. (Aristotel)

,O familie este un loc unde principiile sunt ciocdnite si

ascutite pe nicovala vietii de zi cu zi”. (Charles Swindoll)

,Familia reprezintd raiul intr-o lume nemiloasd”.

(Christopher Lasch)

Extindere 01

Profesorul propune elevilor sa reflecteze acasa asupra
urmatoarelor sarcini:

Discutati cu membrii familiei despre timpurile cdnd au
fost elevi si dacd au studiat la scoald cum trebuie sd fie
o familie. Interesati-vd ce isi aduc aminte din cele
studiate. Dacd nu au avut o astfel de experientd,
intrebati de unde si cum au preluat cunostintele si
experienta despre viata familiald.

Interviu/
Activitate
individuala/
Caiet pentru
notite sau
dictofonul
telefonului

Tema 2. Evolutia modelului familiei de-a lungulistoriei.
Familia—ieri, azi si maine
M Competenta specifica: Configurarea propriului model de relatii armonioase in familie, de prietenie,
sentimentale, in baza sistemului de valori general-umane, demonstrand integritate morala si
responsabilitate pentru deciziile asumate.
M Unitati de competenta: Deducerea sistemului de valori familiale pertinent pentru constituirea si
mentinerea relatiilorarmonioase in familie.
M Descriptori pentru evaluarea procesului deinvatare: Elevul:
1.Prezintd dovezi convingdtoare in favoarea dezvoltarii relatiilor armonioase de familie in
baza sistemului de valori general-umane.
2. Reflecta cricasupra sistemuluide valori promovatin relatiile din cadrul familiei sale.

WP

Obiectivele operationale: La finalul activitatii didactice elevii vor fi capabili:
sa diferentieze tipurile de familii;

sa analizeze evolutiain timp a modelului familiei;
sa argumenteze avantajele sidezavantajele tendintelor actuale in evolutia familiei.
Tehnologie didactica

Metode: B.B.B (brainstorming cu mapa de imagini), Exercitii individuale, Gandeste-Perechi-Prezinta,

Proiectde grup, GraficT.

Forme de activitate: Activitate individuala, Activitate in perechi, Activitate in grup, Activitate frontala.

Resurse didactice: Suportinformational, Caiete de program pentru elevi, Anexa 1.
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::::il:\’/‘ietlgtii Obiective | Demers actional Timp Z?:::tli:gle
Evocare Apelul, valorificarea cunostintelor anterioare, inclusiv B.B.B
sarcina de la extindere propusa la lectia precedentd. /Activitate
Sarcina: frontald/
Anexa 1
- 1. Priviti imaginea si caracterizati componenta si
relatiile ce exista intre membrii familiei reprezentate
n imagine. Argumentati-va opinia. (Anexa 1)
- 2. Astfel de componenta si relatii exista intre
membrii tuturor familiilor?
Prezentari
Realizarea|  O1 Profesorul va anunta subiectul lectiei si le va propune Exerecitii/
sensului elevilor s& deschida caietele de program Activitate
Sarcini: m@wduala/
Caiete de
- 1. Studiati cu atentie informatia despre evolutia program
istorica a familiei si identifica cum a influentat pentru fiecare
asupra familiei de azi. elev;
- 2.Priveste atent imaginile si identifica prin ce se G.pp/
aseamana si prin ce se deosebesc. Aét‘i.vi.tate o
- 3. Cum ai putea defini aceste tipuri de familii? perechi/
Prezentdri Caiete de
program
02 Profesorul va distribui elevii in perechi si le va propune pentru fiecare
sa discute despre evolutia familiei in diferite perioade elev;
istorice. In baza sarcinilor 4-5 din caietul elevului Proiect de
Prezentari grup/
Activitate de
Profesorul le v-a propune elevilor sa formeze 4 grupuri g;“si’éi
si sa realizeze sarcina 6 din caiete. pmarkeré, 4
Prezentdri suporturi
informationale
Reflectie 03 Unii tineri de azi considerd ca prin c3satorie le sunt Grafic T/
T T " . Activitate de
ingradite anumite libertati. Coabitarea cu partenerul de grup/ Caiete
viata, fara a o legaliza prin casdtorie, a fost una dintre de program
cele mai convenabile solutii, numita concubinaj. Unii pentru fiecare
concep aceastd uniune consensuala drept o forma elev; postere,
preliminara a casatoriei, un fel de ,casatorie de proba”. markere.
Sarcina: Discutati in grup si determinati avantajele si
dezavantajele acestui tip de comuniune. Plasati ideile pe
un poster sub forma Graficului T.
Prezentdri. Discutii.
Extindere Profesorul propune elevilor sa reflecteze acasa asupra Exercitiu/
urmatoarelor sarcini: Reflecteazd in scris, in caietul de Activitate
individuala/

program, asupra momentelor importante din viata unei
familii din epoca contemporana.
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Anexa 1
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Tema 3. Sistemul de valori familiale. Diferente in sistemele de valori
familiale. Valori materiale versus Valori spirituale

4]

4]

4]

Competenta specifica: Configurarea propriului model de relatii armonioase in familie, de prietenie,
sentimentale, Tn baza sistemului de valori general-umane, demonstrand integritate morald si
responsabilitate pentru deciziile asumate.

Unitati de competenta: Deducerea sistemului de valori familiale pertinent pentru constituirea si
mentinerea relatiilorarmonioase in familie.

Descriptori pentru evaluarea procesului deinvatare: Elevul:

1.Prezinta dovezi convingdtoare in favoarea dezvoltdrii relatiilor armonioase de familie Tn
baza sistemuluide valorigeneral-umane.
2. Reflecta cricasupra sistemuluide valori promovatin relatiile din cadrul familiei sale.

}wNRR

Obiectivele operationale: La finalul activitatii didactice elevii vor fi capabili:
sa stabilesca propriul sistem de valorilorin familie;

sadiferentieze valorile materiale de valorile spirituale;

sa promoveze o atitudine responsabila fata de familie.

Tehnologie didactica

Metode: Brainstorming scris, Discutie dirijata, Exercitiu, Organizator grafic, Studiu de caz, Autoevaluare.
Forme de activitate: Activitate individuala, Activitate in grup, Activitate frontala.
Resurse didactice: Suportinformational, Caiete de program pentru elevi.

E::at"ip\‘/‘iatlgtii Obiective | Demers actional Timp Z?::;Ii:g'e
Evocare Apelul, valorificarea cunostintelor anterioare, inclusiv Brainstorming
sarcina de la extindere propusa la lectia precedenta. Tc'c".s/.ACUVu'tate
individuala/
Caiete de
Sarcina: Scrie in caiet o listd cu toate raspunsurile le program
intrebarea Ce este cu adevarat important pentru mine pentru fiecare
n viata? Evident, este foarte important sa fii sincer si sa elev
raspunzi ceea ce crezi cu adevarat si nu ceea ce familia,
prietenii, societatea asteapta de la tine.
Elevii noteaza ideile. Raspunsurile sunt prezentate
selectiv la dorinta.
- 1. Cum te ajuta cele scrise mai sus in dezvoltarea ta
personala?
- 2. De unde le-ai invatat pe acestea?
- 3. Cerol are familia in ceea ce ai scris mai sus?
- 4. Ce sunt acestea pentru tine?
- 5. Exprima-ti opinia fata de enuntul , fiecare familie
are propria sa viziune a ceea ce este important
pentru ea, isi stabileste prioritatile!.
Se anunta tema lectiei.
Realizarea | O1 Sarcina: Studiaz3 Lista valorilor familiei din caietul de Exercitiu/Acti-
. . " - vitate individu-
sensului suport $UI realizeaza exercitiul 3 215 / Caiete de
Prezentari. program
pentru fiecare
Profesorul va desena pe tabla schema unui arbore. elev.
Dupa rezolvarea acestui exercitiu, profesorul le va org*_‘“izat_‘“
propune elevilor sa fixeze valorile identificate pe un sgl'g/ﬁ;:;ala
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::::il:\’:ietlgtii Obiective | Demers actional Timp Z?:::tlicc)gle
Pom al valorilor viitoarei familii si s& argumenteze de ce Analiza
. o o .- rationamentul
este nevoie de aceastd valoare in familie. ui/Activitate
Prezentari. frontal/
Caiete de
Profesorul le va propune elevilor sa citeasca fragmentul program
de text din exercitiul 5 si s3 raspund la intrebari: pentru fiecare
02 - 1. Explica cum valorile materiale pot deveni un elev
viciu.
> 2. Formuleazd exemple cand valorile materiale
ocupa un spatiu mai mare in relatii.
Reflectie 03 Profesorul le v-a propune elevilor sa formeze 4 grupuri Studiu de
si sa realizeze sarcina 6 din caiete. caz/Activitate
de grup/
Sarcina: Citeste cele 2 povestioare de mai jos. Cf(i)etrea:qe
Raspundeti in grup la urmatoarele intrebari: Eerﬁru fiecare
- 1.Care este sensul acestor povestioare? elev.
- 2. Prin ce se aseamana si prin ce se deosebesc?
- 3. Cereprezintd monedele si bucatile de sticla?
= 4. Ceinvataminte extragem pentru viata de familie?
Prezentari. Discutii.
Extindere Profesorul propune elevilor s& reflecteze acasa asupra Autoevaluare/
urmatoarelor sarcini: ﬁ]cdt?\\:;;autaelé/
Caiete de
Observa comportamentul tau in relatie cu membrii program
familiei, si analizeaza-l conform schemei propuse la pentru fiecare
compartimentul Jurnalul de reflectii din Caietul de elev.
program al elevului.

Tema 4-5. Familia si aspecte legale. Roluri, functii si responsabilitati familiale
Competenta specifica: Configurarea propriului model de relatii armonioase in familie, de prietenie,
sentimentale, Tn baza sistemului de valori general-umane, demonstrand integritate morald si
responsabilitate pentru deciziile asumate.
Unitati de competenta: Argumentarea rolurilor si a responsabilitatilor individuale ale membrilor
familiei in constituirea simentinerea relatiilor armonioase in familie.
Descriptori pentru evaluarea procesului deinvatare: Elevul:

3. Evalueazariscurile asociate cu promovarea nonvalorilorin relatiile din cadrul familiei.
5. Argumenteaza rolul siresponsabilitatile sale in relationarea armonioasa cu membrii familiei.

4]

4]

|
|

1.
2.
3.
4.
|

Obiectivele operationale: La finalul activitatii didactice elevii vor fi capabili:

sa explice unele prevederilegale din Codul Familiei;

sa descrierolurile familiale din diverse perspective;

sd argumenteze necesitatea indeplinirii functiilor familiei;
sa aprecieze importanta prevederilor legale in formarea si functionarea unei familii.
Tehnologie didactica
Metode: Mini-test, Exercitiu de grup, Lectura activa, Studiu de caz, Exercitiu individual.
Forme de activitate: Activitate individuala, in grup, in perechi.
Resurse didactice: Suportinformational, Caiete de program, fise pentru grup, postere, marchere.
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::::i‘\)l‘ietlgtii Obiective | Demers actional Timp Z?:::::g'e
Evocare Apelul, valorificarea cunostintelor anterioare, inclusiv :\I,Ii:al-tteeSt/ he
sarcina de la extindere propusa la lectia precedenta. individuald/
Caiete de
Profesorul propune elevilor sa rezolve impreuna un program
mini-test prin care sa raspunda prin DA sau NU la Eﬁ;’tm fiecare
intrebarile din exercitiul 1 din caietele de program.
Apoi propune elevilor sa urmareasca aceste raspunsuri
pe parcursul lectiei si daca vor avea ceva de corectat, sa
intervina.
Se anuntd tema si obiectivele lectiei.
Realizarea 01 Profesoru! .propune.elevilo.r sd I.ectu.rAeze aten’E :‘z:it‘:‘ar/i'AcﬁVi_
sensului suportului informational din caiet si impreuna cu tate in
colegul din dreapta sa raspunda la exercitiile 2-4 din perechi/
caiet: Caiete de
- Ce prevederilegale din Codul Familiei ar trebui sa program
cunoasca fiecare cetatean? pentru fiecare
- Ce conditii trebuie sa respecte tinerii care doresc sa elev
treaca de la etapa de cuplu la cea de familie?
- Argumenteaza necesitatea indeplinirii functiilor
familiei.
Prezentdri
02 Profesorul distribuie elevii in 4 grupe si le va oferi :::;c/'/z:;s;ate
fiecdrui grup un set de beneficii ( exercitiul 5 din caiet) si de grup/Pos-
va formula pentru grupuri urmatoarea sarcina: Discutati tere,
in grup despre ce trebuie sa ofere familia membrilor si marchere.
ordonati pe un poster aceste beneficii ale familiei dupa
importanta lor.
Prezentarile grupurilor.
Profesorul le propune elevilor sa compare listele
prezentate de colegii si sa argumenteaze alegerea
propriului grup.
Prezentarile grupurilor.
03 Dupa discutiile de grup, profesorul propune elevilor sa Exercitiu/
revind la activitate individuald si sa realizeze o sarcina. Activitate
Sarcina: Identifica care din functiile familiei sunt individuald/
ilustrate n situatiile date la compartimentul Aplic/ gfcl)zt;ie

exersez din caiet. Argumenteaza necesitatea indeplinirii
unuirol si a unei functi a familiei.
Prezentari.
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Etapele . . i
P . | Obiective| Demers actional Timp T?"'"°'_°§'e
activitatii didactica
. Studiu de caz/
Reflectie 04 Profesorul distribuie elevii in 4 grupe si propune fiecarui Activitate n
greup sa lectureze Studiul de caz de la compartimentul grup/Caiete de
Aplic/ exersez din caiet, dupa care in grup sa realizeze program
sarcina: Analizati studiul de caz si raspundetila
intrebarile asociate.
Prezentari
Revenirea la mini-testul de la inceputul orei si revizuirea
raspunsurilor.
Profesorul propune elevilor sa reflecteze acasa asupra Exercitiu/
. urmatoarelor sarcini: Activitate
Extindere . L . .. . individuald/
- Descrie cum participi la realizarea functiilor familiei. Caiete de
- Ce semnificatie are pentru tine oficializarea relatiei program
de cuplu prin inregistrarea la Oficiul Starii Civile? pentru fiecare
elev;

Tema 6-7. Culturarelatiilor armonioasein familie

4]

4]

4]

Competenta specifica: Configurarea propriului model de relatii armonioase in familie, de prietenie,
sentimentale, Tn baza sistemului de valori general-umane, demonstrand integritate morald si
responsabilitate pentru deciziile asumate.

Unitati de competenta: Sintetizarea conditiilor propice pentru dezvoltarea culturii relatiilor
armonioasein familie.

Descriptori pentru evaluarea procesului deinvatare: Elevul:

2. Reflecta cricasupra sistemului de valori promovatin relatiile din cadrul familiei sale.
8. lsiadapteaza comportamentul in relatiile familiale, luandin considerare lectiile invatate.

4]

NN

Obiectivele operationale: La finalul activitatii didactice elevii vor fi capabili:

sa stabileasca traseul cunoasteriide sine

sa determine impactul cunoasterii de sinein cultura relatiilor armonioase in familie;
sa analizeze contributia personala pentru crearea uneifamilii fericite;

sa apreciezivaloarea siimportanta familieiin viata unei persoane.

Tehnologie didactica

Metode: Joc didactic ,Sculptura vie”, Discutie dirijata, Predare complementara, Problematizare,
Observatie.

Forme de activitate: Activitate individuala, Activitate in grup, Activitate frontala.

Resurse didactice: Suportinformational, Caiete de program pentru elevi, Postere, markere.

Etapele . ] .
.p. «... | Obiective| Demers actional Timp T‘?h“°'_°§'e

activitatii didactica

Evocare Apelul, valorificarea cunostintelor anterioare, inclusiv Joc didactic

. . . . N Sculptura vie/
sarcina de la extindere propusa la lectia precedenta. Activitate de

Profesorul va imparti clasa in grupuri a cate sase elevi. grup si frontal3
Sarcina: Discutati Tn grup si elaborati o sculptura vie,
prin care sa redati caracteristicile unor relatii
armonioase n familie.

Fiecare grup va demonstra sculptura vie colegilor in fata
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::::il:\’/‘ietlgtii Obiective | Demers actional Timp Z?:::tli:g'e
clasei, iar profesorul va ruga clasa sa interpreteze
mesajul transmis de sculptura. Dupa finalizarea tuturor
prezentarilor, profesorul va debrifa cu elevii viziunea lor
asupra relatiilor armonioase in cadrul familiei.

Ulterior profesorul va initia o activitate frontald in care
va afisa pe tabla tabelul de la compartimentul Analizez
si exprim
din caietul de program si va propune elevilor
urmatoarea sarcina: Stabilati prin sageti corespondenta Discutie
dintre cele doua colonite. dirijata/
Dupa realizarea corespondentei se va initia o discutie Activitate
dirijata Tn baza urmatoarelor intrebari: frontald
- 1. Care este rolul acestor ,ingrediente” in

construirea si mentinerea armoniei intr-o relatie.
- 2. Ce conexiune exista dintre aceste ,ingrediente” si

demnitatea umana.
- 3. Numeste mai multe surse ale cunoasterii de sine.
Dupa incheierea discutiei profesorul anunta tema
lectiei.

Realizar.ea 01 Profesorul va distribui elevii in grupuri si le va propune ;::;aer:t::;-

sensului urmatoarea satcina: Activitate de
Sarcina: Studiati suportul informational din caietul de grup si
program si pregatiti-va sa-l explicati colegilor in baza frontal/Postere,
unui poster. marchere
Prezentari

02 Dupa finalizarea prezentdrilor, profesorul va propune Proiect de
grupurilor sa analizeze Studiul de caz (exercitiul 5 din grup/ Activitate
caietul de program) prin realizarea sarcinilor asociate, ggsgt;lis/
iar pe urma sa particite la discutiile frontale. marche’re
Prezentari. Discutii.

03 Profesorul va propune fiecarui elev sa reflectaze Problematizare
individual si s& realizeze sarcinile de la compartimentul ,/g?ﬁ,\éitatﬁ
Aplic/ exersez din caietul de program, dupa care va ?ailevtle léae i
initia o discutie prin valorificarea raspunsurilor oferite program
de elevi in caiet.
Prezentari. Discutii.

Reflectie 04 Sarcina: Discutati in grup (4-5 persoane) si elaborati un gp:z:/c/::;vitate
mini-ghid sau poster cu denumirea: ,Secrete ale calitatii de grup/
relatiilor”. Postere,
Prezentri marchere
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Etapele . . Tehnologie
. ...... |Obiective| Demers actional Tim ) Lo
activitatii P didactica
Extindere Profesorul propune elevilor sa reflecteze acasa asupra Observatie/
urmatoarelor sarcini: Activitate
e e A o L individuald/
- Pe parcursul unei sdptamani observa ce actiuni, Caiete de
situatii, persoane te fac sa te simti valoros si mai program

putin valoros.

- Reflecteaza ce asteptari ai fata de sine, fata de
ceilalti. Cum se conecteaza aceste asteptari cu a te
simti valoros, cu imaginea de sine, cu increderea in
sine

Tema 8-9. Arta de a comunicain familie

M Competenta specifica: Configurarea propriului model de relatii armonioase in familie, de prietenie,
sentimentale, in baza sistemului de valori general-umane, demonstrand integritate morala si
responsabilitate pentru deciziile asumate.

M Unitati de competenta: Aplicarea celor mai pertinente strategii de comunicare constructivd cu
membrii familiei.

M Descriptori pentru evaluarea procesului deinvatare: Elevul:

4.ldenficd siargumenteaza cauzele problemelor de comunicare in cadrul familiei.

6. Genereaza solutii potrivite pentru diverse situatii de comunicare construcva cu membrii familiei.

M Obiectivele operationale: La finalul activitatii didactice eleviivor fi capabili:

sa distinga stilurile de comunicare pasiv, asertiv, agresiv;

sa diferentieze strategiile de comunicare distructive de cele constructive;

sa explice beneficiile comunicarii asertive in relatii;

sa formuleze mesaje asertive in comunicarea cu ceilalti;
5. sd demonstreze atitudine pozitiva fatd de comunicarea afectuoasa cu parintii in rezolvarea situatiilor

dificile.
M Tehnologie didactica
Metode: Scriere liberd,Organizator grafic,Mini-prelegere interactiva,GPP, Exercitiu algoritmizat, Joc de

rol, Sarcinide grup, Jurnal reflexiv.
Forme de activitate: Activitate individuala, Activitate in perechi, Activitate in grup, Activitate frontala.
Resurse didactice: Suportinformational, Caiete de program pentru elevi, calculator, proiector digital.

BN e

Etapele . . i
.p. ... | Obiective| Demers actional Timp Tt'ehnol.o,:;le
activitatii didactica
Evocare Apelul, valorificarea cunostintelor anterioare, inclusiv Scriere libera
sarcina de la extindere propusa la lectia precedenta. m btaz?d”“‘;'
. . r ~ . . N spot video
Profesorul va identifica in spatiul internet filmuletul POt
’ 4 Activitate
Fluturele individual si
https://www.youtube.com/watch?v=nhhC6m83UPA frontald/
si-l va propune spre vizionare elevilor, dupa care le va Calculator,
propune sa relizeze in scris o sarcina. Z.ro,'ecltor
igital.

Sarcina: Reflecteaza asupra celor vazute si realizeazad o
scriere libera in care sa-ti exprimi viziunea proprie
asupra modalitatii de comunicare intre membrii familiei.
Prezentdri selective.

Discutie dirijatd despre importanta comunicarii si
afectivitatii in relatiile dintre membrii familiei.
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sy | Obiectve | Demers actiona T | s
Dupa incheierea discutiilor, profesorul va afisa pe tabla
imaginea si le va propune elevilor sa descrie in 3-4
enunturi ce cred ei cd reprezinta aceastd imagine.
Organizator
grafic/
Activitate
individuala si
frontala
Arta
comunicarii
= ASTI
y 4
Sanute
complici
Prezentdri si discutii frontale. Dupa incheierea discutiei
profesorul anunta tema lectiei.
Realizarea 01 Profesorul va realiza o mica prezentare la tema: Arta de Mini-
sensului a comunica in familie, in care va explica esenta stilurilor prelegere
de comunicare a strategiilor ale comunicarii distructive :‘:;\:;Z:a/
si a strategiilor de comunicare constructive, precum si frontals/
necesitatea ascultarii active. Suport
Dupa prezentare profesorul va distribui elevii in perechi informational
si le va propune urmatoarea sarcina: Completati GPP/
impreuna tabelul din caiet, descriind caracteristicile Activitate in
stilurilor de comunicare in baza celor aflate din perechi/ Ca-
prezentare. iete de pro-
Prezentari aleatorii ale perechilor. gram pentru
fiecare elev
02 Elevii sunt distribuiti Tn 4 grupuri si sunt solicitati sa Sarcini de
discute in grup apoi sa prezinte rezolvarea urmatoarelor grup/
sarcini: Activitate Tn
> 1. Cititi mesajele din exercitiul 3 din caiet si grup/ Caiete
identificati stilul de comunicare. de program
- 2. Completati un Grafic T in care determinati care El(::/tru fiecare
sunt riscurile stilurilor pasiv si agresiv de
comunicare in relatiile de familie, de prietenie. Exercitiu
03 - 3. Formulati beneficiile comportamentului asertiv in algoritmizat
relatiile de familie, de prietenie. Activitate
o . . frontala/ Ca-
Prezentarile grupurilor iete de pro-
Ulterior profesorul propune intregului grup de elevi sa gram
04 exerseze elaborarea de mesaje asertive in baya pentru fiecare

sarcinilor de la compartimentul Aplic/ exersez din
caietul de program
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::::il:\’:ietlgtii Obiective | Demers actional Timp Z?:::tlicc)gle
Reflectie 05 Profesorul va distribui elevii Tn 5 grupuri si le va oferi Jc,’tcfeAm'/ACﬁ'
posibilitate sa extragd aleatoriu o situatie pe care ;Ljpiclgiete de
trebuie sa o analizeze prin intermediul sarcinilor si sa o program pen-
prezinte sub forma unui joc de rol: tru fiecare elev
- 1. Citeste studiile de caz, apreciaza care din acestea
reprezintda model de comunicare distructiva si care
din ele reprezinta model de comunicare
constructiva. Argumenteaza raspunsul.
- 2. Elaboreaza mesaje constructive in acele studii de
caz unde ai depistat model de comunicare distructiv
si prezintati-le sub forma de joc de rol colegilor.
- 3. Elaborati un plan de actiuni in cheia asertivitatii
pentru a depasi situatiile dificile din cadrul relatiilor
interpersonale.
Prezentari. Discutii
Extindere Profesorul propune elevilor sa reflecteze acasa asupra Jumal, ,
o .. reflexiv/ Acti-
urmatoarelor sarcini: Jitate
- 1. Reflecteazd asupra conduitei tale in raport cu cei individual3/
din jur, cu colegii, prietenii, cu rudele. Apreciaza Caiete de
cum te manifesti Tn comunicare cu ei — esti asertiy, program
pasiv sau agresiv?
- 2. Citeste compartimentul Casuta cu sugestii si
autoevalueaza-ti comunicarea ta cu parintii.

Tema 10. Angajament si Responsabilitate in relatiile familiale

M Competenta specifica: Configurarea propriului model de relatii armonioase in familie,

de prietenie,

sentimentale, in baza sistemului de valori general-umane, demonstrand integritate morala si

responsabilitate pentru deciziile asumate.

M Unitati de competenta: Aplicarea celor mai pertinente strategii de comunicare constructivd cu

membrii familiei.
M Descriptori pentru evaluarea procesului deinvatare: Elevul:
4.ldenficd siargumenteaza cauzele problemelor de comunicare in cadrul familiei.

6. Genereaza solutii potrivite pentru diverse situatii de comunicare construcva cu membrii familiei.

Obiectivele operationale: La finalul activitatii didactice elevii vor fi capabili:

sa explice notiunile ,angajament” si ,responsabilitate” in contextul relatiilor de familie;
sd identifice responsabilitatile intr-o relatie din perspective multiple;

sa argumenteziimportanta respectuluiin relatiile familiale.

Tehnologie didactica

Metode: Asocierilibere, Problematizare, Proiect de grup, Studiu de caz, Jurnal reflexiv.
Forme de activitate: Activitate individuala, Activitate in grup, Activitate frontala.

Resurse didactice: Suportinformational, Caiete de program pentru elevi, postere, markere.

RwdhrE R
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::::il:\’/‘ietlgtii Obiective | Demers actional Timp Z?:::tli:gle
Evocare Apelul, valorificarea cunostintelor anterioare, inclusiv Asocieri libere/
sarcina de la extindere propusé la lectia precedent3. Activitate de
. oo grup/ Postere,
Profesorul va forma 4 grupuri de elevi si le va propune arkere
sarcina: Enumerati cuvinte asociative conceptelor:
> 1. Angajament
- 2. Responsabilitate
- 3. Respectin relatii
Dupa care elaborati o reprezentare grafica prin care sa
demonstrati conexiunea dintre angajament,
responsabilitate, respect in relatie, folosint asocierile
enuntate. Prezentari.
Dupa sfarsitul prezentarilor profesorul va initia discutii
asupra problemei: De ce unor tineri le este frica sa-si
asume responsabilitatea si angajamentul unei relatii, si Problematizare
evitd sa se implice Intr-o relatie de lungd durata? / Activitate
frontala
Realizarea 01 Profesorul propune elevilor sa faca cunostinta cu Proiect de
sensului suportul informational din caietele de program si sa grup/
discute In grup sarcinile 4,5,6 de la compartimentul ACUV'tgt? N
Analizez si Exprim din caietele de program. (gjreusr/ogar;en:e
Prezentdri ale grupurilor. pentru fiecare
Profesorul va permite elevilor sa se asocieze cu un coleg elev
02 din clasa si le va propune sarcina: Rezolvati situatia- Problema-
problema din exercitiul 7 din caiet si exprima-ti opinia tizare/Activi-
privind angajamentul, responsabilitatea si respectul in ;aetfelcnhi/
relatii. Caiete de pro-
Prezentari. gram pentru
fiecare elev
Realizarea 03 Profesorul va distribui elevii in 5 grupuri la care le va )
sensului oferi cate un studiu de caz de la compartimentul Aplic/ :;ng'quV?tate
exersez cu urmatoarea sarcina: Analizati studiul de caz de grup
si discutati cu colegii gradul de angajament si /Caiete de
responsabilitate asumat, gradul de respect fata de program
ceilalti din familie. Analizeaza situatia si imagineaza-ti pentru fiecare
evolutia situatiei din perspectiva angajamentului si a elev
responsabilitatii asumate. Prezentari ale grupurilor.
Extindere Prof?sorul propun'e .elevilor sa reflecteze acasd asupra Jurnal
urmatoarelgr sarcini: . o reflexiv/ Acti-
N 1. Imagineaza-ti pentru 5 minute ca esti intr-o vitate
relatie de 2-3 ani. Observa ce responsabilitati iti individuals/
asumi tu si partenera/ul ta/tau. Cu ce situatii dificile Caiete de
te confrunti? Cum le vei rezolva? program
N 2. Citeste compartimentul Casuta cu sugestii si

reflectaza asupra sugestiilor propuse.

Lectia 11. Lectie de sinteza si recapitulare si

Lectia 12. Lectie de evaluare sumativa vor fi proiectate de fiecare cadru didactic in
dependenta de potentialul clasei si capacitatile de evaluare a profesorului, dar vor avea drept scop evaluarea
gradului de formare a competentei specifice si a comportamentului asteptat prin intermediul elaborarii
produselor selectate pentru aceste activitati.
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Modulul Il. CULTURA RELATIILOR ARMONIOASE IN ADOLESCENTA

Tema 13. Prieteniisirelatiiin adolescenta

M Competenta specifica: Manifestarea comportamentului asertiv in relatiile de familie, de prietenie,
sentimentale, demonstrand demnitate siincredere in propriile forte siactiuni.
M Unitati de competenta: Aprecierea rolului afectivitatii si asertivitatii in stabilirea relatiilor de
prietenie, sentimentale.
M Descriptori pentru evaluarea procesului deinvatare: Elevul:
9. Prezinta dovezi pentru a argumenta rolul afectivitatii si asertivitatii in stabilirea relatiilor de prietenie,
senmentale.
14. la in considerare sentimentele membrilor familiei, prietenilor, colegilor in relationarea sa
cu acestia.
M Obiectivele operationale: La finalul activitatii didactice elevii vor fi capabili:
1. sadescrie caracteristicile prietenieila varsta adolescenting;
2. sadistingd aspectele importante ale prieteniilor dintre fete, dintre baieti, dintre fete si baieti;
3. sdanalizeze etapele evolutive ale dinamicii uneirelatiide prietenie lavarsta adolescentina.
M Tehnologie didactica

Metode:Jocdidactic, Panzadiscutiei”, GPP, Proiect de grup, Studiu de caz, Jurnal reflexiv.
Forme de activitate: Activitate in perechi, in grup, frontala.
Resurse didactice: Ghem de ata, Caiete de program pentru elevi.

Etapele

activitatii

Tehnologie

Obiective | Demers actional Timp .
didactica

Evocare

Apelul, valorificarea cunostintelor anterioare, inclusiv Joc didactic

sarcina de la extindere propusé la lectia precedents. »Panza discu-
. . N . tiei”/Activitate

Elevilor li se cere sa formeze un cerc. Profesorul prinde frontal

capatul sforii de degetul aratator de la mana sa dreapts,

iar ghemul, in desfasurare, il arunca unuia dintre elevi si

il roaga sd spuna:

- 1. Care este cea mai importantd caractaristicG dupd
care iti alegi prietenii?

Acesta vorbeste, apoi isi infasoara sfoara in jurul

degetului sau aratator de la mana dreapta si deruleaza

ghemul spre un alt coleg ales de el, cu aceeasi

rugaminte. Panza sau plasa prieteniei se ,tese” astfel,

ghemul trece de la un participant la altul, formand o

retea ce-i va lega pe toti.

Cand ghemul ajunge la profesor, acesta intreaba:

- 2. De ce au nevoie de prieteni tinerii de azi?

Subliniaza ca la lectia de azi se vor referi la multe

aspecte ale prieteniei, care este un cuvant cu multe

intelesuri si deseori cu o durata de o viata.

Se anunta tema lectiei.

Realizarea 01 Elevii formeaza perechi si rezolva impreuna exercitiile 1- GPP/Activitate
sensului 4 din caietul de program, dupa care prezinta rezultatele in perechi/

pentru intreaga clasa. Caiete de
program

Prezentari. Discutii.
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Eta.p ?If . Obiective Demers actional Timp T?hml.o?ie
activitatii didactica
02 Profesorul va distribui elevii in patru grupuri si le va Proiect de
propune s& studieze suportul informational din caietul grup/Activitate
de program si sa realizeze urmatoarea sarcina: ;neg;?opg/rgs:ete
Sarcina: Sudiati suportul informational si rezolvati
exercitiile 5,6,7,8 din caietul de program.
Prezentari. Discutii pentru a clarifica aspectele care vor
trezi intrebari.

Reflectie 03 Profesorul va distribui elevii in patru grupuri si le va oferi Studiu de
pentru discutii cate un studiu de caz de la sarcina 10 din caz/Activitate
caietele de program. %j;fde
Sarcina: program
- 1. Cititi studiile de caz si apreciati evolutia prieteniei pentru fiecare

in baza caracteristicilor unei prietenii adevarate. elev
- 2. Elaboreaza solutii de parcurgere sanatoasa a

fiecarei ,statii” in dinamica relatiilor, utilizand

casuta cu sugestii.
Prezentari

Extindere Profesorul propune elevilor sa reflecteze acasa asupra ’u"‘a[
urmatoarelor sarcini: r:ﬂtfx.'tv/t
- 1. Discuta cu cineva apropiat despre cercul tau de in;iv\i/(l:ljaTé/

prieteni si identifica influentele pozitive si cele Caiete de
negative asupra personalitatii tale. program
- 2. 0Observa ce asteptari au prietenii de la tine?
- 3. Observa ce asteptari ai de la prietenii tai?
- 4. Cum iti vei da seama ca o prietenie trece intr-o
relatie sentimentald? Enumera semnele.

Tema 14. Rolul afectivitatiiin prietenie si relatii sentimentale

M Competenta specifica: Manifestarea comportamentului asertiv in relatiile de familie, de prietenie,

sentimentale, demonstrand demnitate siincredere in propriile forte siactiuni.

.....

M Unitati de competenta: Aprecierea rolului afectivitatii si asertivitatii in stabilirea relatiilor de
prietenie, sentimentale.

M Descriptori pentru evaluarea procesului deinvatare: Elevul:

9. Prezintd dovezi pentru a argumenta rolul afectivitatii si asertivitatii in stabilirea relatiilor de prietenie,

senmentale.

14. la Tn considerare sentimentele membrilor familiei, prietenilor, colegilor in relationarea sa

cu acestia.

M Obiectivele operationale: La finalul activitdtii didactice elevii vor fi capabili:
1. sd definesti notiunile ,indragostire”, ,iubire

”~
|

n contextul unor relatii;

2.sadeterminetipurile deiubire si efectele lor de scurta side lunga durata;
3.sadistinge iubirea de pasiunein relatiile interpersonale;
4.sdevaluezigradul deimplicare personaldintr-o relatie.

M Tehnologie didactica

Metode: Discutie dirijata, Predare complementarad, exercitii, Dezbatere, Problematizare, Jurnal reflexiv.
Forme de activitate: Activitate individuala, in perechi, Tngrup, frontala.
Resurse didactice: Caiete de program pentru elevi.

-62-



Eta,p?lf .. Obiective Demers actional Timp T?hnol.ogie
activitatii didactica
Evocare Apelul, valorificarea cunostintelor anterioare, inclusiv Discutie
sarcina de la extindere propusa la lectia precedenta. di’ij‘?té/
- 1. Aminteste-ti o poveste in care prietenia dintre ?;ngte
un baiat si fata s-a transformat in iubire. Cum a fost
mentinut misterul pasiunii de ambii?
> 2. Exprima-ti pdrerea fata de pasiunile si
indragostirile adolescentilor pe Internet.
Se anunta tema lectiei.
Realizarea | O1 Elevii formeazd perechi. Se distribuie textul Rolul Studiu de
sensului afectivitdtii in prietenie si relatii sentimentale, din caietul caz/Activitate
de program divizat in doua parti: %j;fde
02 > 1.Indrdgostire si iubire; program
- 2. Tipuride iubire; pentru fiecare
- 3. Sarcina: Studiati segmentul de text ce v-a revenit elev
si pregatiti-va sa-| explicati, predati colegului de o
bancs. E.)EeECIE"/ACU_
>  Prezentari ;Ie?eir:?/
Caiet de pro-
Elevilor li se propune, in perechi, sa realizeze exercitiile gram pentru
1-4 din caietul de program. elevi.
Prezentari. Discutii.
03 Profesorul va distribui elevii in patru grupuri si le va oferi Problemati-
pentru discutii textul de |a sarcina 10 din caietele de zare/
04 program. Activitate n
- Ce crezi ca a fost intre el si ea — o dragoste grup/ Caiet de
adevaratd, care s-a mistuit, sau o pasiune program
trecatoare? pentru elevi
- ldentifica protagonistul povestioarei, este o fatad sau
un bdiat? Argumenteaza alegerea.
- Discuta cu colegii despre posibilele motive ale
experientei neplacute traite de protagonist/a.
- Mentioneaza despre asteptdrile persoanei din cazul
descris?
> Comenteaza ideile/gandurile descrise in ultimele
enunturi.
- Daca ai fi in locul protagonistului/ ei ce lectii de
viatd ai invata din experienta traita.
Prezentari
Extindere 04 Profesorul propune elevilor sa reflecteze acasa asupra Ju"‘a[
urmatoarelor sarcini: rcft:f/’i‘t';’t/e
Identificd in familia extinsd, prieteni de familie, in individuals/
localitate 2 cupluri pe care le admiri pentru modul in Caiete de
care relationeazd. Discutd cu ei si aflG secretul fericirii si program

dragostei de lungd duratd.
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Tema 15. Miturile iubirii
M Competenta specifica: Manifestarea comportamentului asertiv in relatiile de familie, de prietenie,

sentimentale, demonstrand demnitate siincredere in propriile forte siactiuni.

.....

M Unitati de competenta: Aprecierea rolului afectivitatii si asertivitatii in stabilirea relatiilor de
prietenie, sentimentale.

M Descriptori pentru evaluarea procesului deinvatare: Elevul:

9. Prezintd dovezi pentru a argumenta rolul afectivitatii si asertivitatii in stabilirea relatiilor de prietenie,

senmentale.

14. la in considerare sentimentele membrilor familiei, prietenilor, colegilor in relationarea sa

cu acestia.

RwdhrE R

Obiectivele operationale: La finalul activitatii didactice elevii vor fi capabili:
sa explice aspectele dificile aiubirii adolescentine;

sa analizeze esenta miturilor iubirii si realitatile ce le Tnsotesc;

sa propund actiuni de depasire a dificultatilorintr-o relatie.

Tehnologie didactica

Metode: Eseu de 3 minute, Lectura activa, Proiect de grup, Dezbatere, Jurnal reflexiv.

Forme de activitate: Activitate individuala, Activitate in grup, Activitate frontala.

Resurse didactice: Caiete de program pentru elevi.

Eta,p?lf .. | Obiective| Demers actional Timp Tt-ehnol.o§ie
activitatii didactica
Evocare Apelul, valorificarea cunostintelor anterioare, inclusiv Eseu de 3
sarcina de la extindere propus3 la lectia precedents. min./Activitate
. N . ) . individuala si
Profesorul afiseaza pe tabla citatul: ,Sentimentele sunt frontal
limbajul sufletului, dar trebuie sa va asigurati cd dati
ascultare adevdratelor sentimente si nu unui model
contrafdcut, construit in mintea voastrd.” - Neale Donald
Walsch si le propune elevilor sa reflecteze in scris timp
de 3 min. asupra opiniei autorului.
Prezentdri
Realizarea | O1 Profesorul imparte clasa in grupuri ti le propune s& Lectura
sensului discute asupra textului din caietul de program Perceptii ;\C/T;:e/ dA:_
eronate ale dragostei/iubirii, pentru a se pregati de grup/ Caiete
dezbaterile ce vor urma. de program
Prezentari pentru elevi.
02 Dupa finalizarea studierei textului si clarificarii tutror Dezbateri/
intrebarilor, profesorul le propune elevilor sa formuleze Activitate
argumente ”"Pro” si "Contra” afirmatiilor de la exercitiul frontal3/ Caiet
8 din caietul de program timp de 20 minute de program
(profesorul poate s& selecteze doar unele afirmatii). pentru elevi
Profesorul va imparti egal grupurile in pozitia”Pro” si
"Contra” siva initia dezbaterile in baza afirmatiilor
selectate.
Prezentari
03 Dupa finalizarea dezbaterilor profesorul va propune Proiect de
grupurilor urmatoarea sarcina: Discutati si propuneti 3- grup/ Ac-
5 actiuni de depasire a asteptarilor nerealiste referitor la tivitate de
prietenii si dragoste. grup

Prezentari
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Etapele . . i
.p. .. | Obiective | Demers actional Timp T’j’h“°'_°§'e

activitatii didactica

Reflectie 03 Realizeaza cu colegii de clasa o scenetd cu genericul Joc de rol/
Viata fara pasiune si iubire”. Activitate de

grup

Prezentari

Extindere

Profesorul propune elevilor sa reflecteze acasa asupra
urmatoarelor sarcini:

- 1. Observa actiunile si comportamentul tau atunci
cand esti indragostit. Ce-ti ofera starea asta?

- 2. Observa in comportamentul tdu asteptarile de la
sine, de la celalalt, de la relatie. Determina ce fel de
asteptari sunt — realiste sau nerealiste. Ce-ti propui
sa faci pentru a depdsi pe cele nerealiste?

Jurnal reflexiv/
Activitate
individuala/
Caiete de
program

Tema 16-17. Perspectiva de genin formarea si mentinerearelat

el

M Competenta specifica: Manifestarea comportamentului asertiv in relatiile de familie, de prietenie,

sentimentale, demonstrand demnitate siincrederein propriile forte siactiuni.

.....

M Unitati de competenta: Aprecierea rolului afectivitatii si asertivitatii in stabilirea relatiilor de
prietenie, sentimentale.
M Descriptori pentru evaluarea procesului deinvatare: Elevul:

10. Ofera solutii practice pentru pastrarearelatieiarmonioase de prietenie, sentimentale.

11.Tsi asumé responsabilitatea pentru comportamentul suin relatiile de prietenie, sentimentale.

M Obiectivele operationale: La finalul activitatii didactice elevii vor fi capabili:
1. sadefineasca conceptele ,gen biologic”, ,gen socia

,echitatede gen”;
2. sdexplice modulin care fetele si baietii gestioneazad lumea sentimentalg;
3. sdselecteze strategiioptime de a face fatd sentimentelor neimpartasite;
4. saargumenteze necesitatea egalitatatiiin drepturiintre parteneriin cuplu sifamilie.
M Tehnologie didactica
Metode: Problematizare, Eseude 5 minute, Comertul cu o problema, G.P.P,, Studiu de caz, Jurnal reflexiv.
Forme de activitate: Activitate individuala, Activitate in perechi, Activitate in grup, Activitate frontala.
Resurse didactice: Fise cu sarcini, Caiete de program pentru elevi.

|”

, ,Stereotip in bazad de gen”, ,egalitate de gen”,

Etapele . . Tehnologie
. ...... |Obiective| Demers actional Tim ) Lo
activitatii P didactica
Evocare Apelul, valorificarea cunostintelor anterioare, inclusiv Problemati-
sarcina de la extindere propusa la lectia precedentd Za;‘?/.t .
. v . o . ctaivitate
Profesorul le va propune elevilor sa-si expuna opinia frontal3

cum aceasta afirmatie: ,Nu cere oamenilor ceea ce ei nu
iti pot da si nu vei fi dezamdgit niciodatd”. — Marius
Torok poate sa-i ajute in mentinerea relatiilor de
prietenie, sentimentale.

Prezentari
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Eta,p?lf .. | Obiective | Demers actional Timp T’t’h“°'_°§ie
activitatii didactica
Realizarea 01 Profesorul va pregati sarcini in baza textului din caietul Comertul cuo
sensului de program pentru fiecare elev. Elevii vor extrage problema/
fiecare vor extrage cate un fragment si vor realiza ﬁwcdtil\\//il(gautaelé "
sarcina: Lecturati atent sarcina primita dupa care frontald/
studiati textul din caiet pentru a o realiza. Circulati prin Fise pentru
clasa si impartdsiti cunostinsele acumulate la cit mai toti elevii,
multi colegi. Totodats straduiti-vd sa acumulati si de la Caiete de pro-
ei cat mai multe informatii. ﬁram pentru
v . . ’ ecare elev
Prezentari. Discutii
02 Elevii formeaza aleatoriu perechi. Lucrand in perechi, G.P.P./Activi-
citesc Curiozitati demonstrate stiintific si rezolva tatein
exercitiile 1-5 perechi/Caiete
LT . de program
Prezentari. Discutii pentru fiecare
elev
03 Profesorul propune elevilor sa citeasca individual
Cutiuta cu sugestii, dupa care sa reflecte in scris asupra Eseu de 5
sarcinii: Observa cum reactionezi atunci cand esti TC'Q;::{G
frustrat/a, descurajat/d, dezamagit/d. Ce faci cu aceste individuals
emotii? Cum le gestionezi?

Reflectie 04 Profesorul va distribui clasa in grupuri pare si le va Studiu 9‘?‘
propune fiecrui grup sa analizeze unul dintre studiile TC:Z/rﬁd}Vgaaize
de caz de la exercitiul 6 din caietul de program. degpropgram
Sarcina: Cititi studiul de caz si analizati-I realizand
urmatorii pasi:

- Determina diferentele de manifestare a
sentimentelor din perspectiva de gen biologic.

- Evalueaza relatia dintre cei doi protagonisti.

- Ce trairi si sentimente aveau ambii in timpul relatiei
sila final de istorioara.

> Cum te-ai simti daca ai fi in locul ei/ lui?

- Cum crezi ca ar putea sa evolueze relatia?

- Propune 2-3 actiuni protagonistilor pentru a depadsi
sentimentele traite.

Prezentari. Discutii

. M o Jurnal

Extindere Profesorul propune elevilor sa reflecteze acasa asupra reflexiv/
urmatoarelor sarcini: Activitate
- 1. Realizeaza un interviu cu cei apropiati despre individuald/

relatia de prietenie si iubire dintre femei si barbati. Caiete de
program

Identifica stereotipurile de gen in raspunsurile lor.
- 2. Propune sugestii pentru a depdsi aceste
stereotipuri
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Tema 18-19. Initierea unei relatii si cunoasterea reciproca.

Rolul consimtamantului
M Competenta specifica: Manifestarea comportamentului asertiv in relatiile de familie, de prietenie,
sentimentale, demonstrand demnitate siincrederein propriile forte siactiuni.
M Unitati de competenta: Elaborarea propriului model de initiere a unei relatii de prietenie,
sentimentale, inclusivon-line.
M Descriptori pentru evaluarea procesului deinvatare: Elevul:
12. Evalueaza riscurile asociate cu initierea unei relatii de prietenie, sentimentale, inclusiv
on-line, in conditii de incertudine;
16. Isi construieste si Tsi adapteaza propriul model de initiere a unei relatii de prietenie, sentimentale,
(inclusivon-line), luandin considerare lectiile invatate.
Obiectivele operationale: La finalul activitatii didactice elevii vor fi capabili:
sa recunoasca aspecteleimportantein procesul de intercunoastere;
saidentifice obstacolelein procesul de intercunoastere;
sa diferentieze flirtul de hartuire;
sa depaseasca capcanele relatiei pentru o viitoare viata de familie.
sa aprecieze rolul consimtamantuluiin relatii;
Tehnologie didactica
Metode: Brainstorming, Turul Galeriei, Discutie dirijata, Cer si ofer consultanta, Studiu de caz, Jurnal
reflexiv.
Forme de activitate: Activitate in perechi, in grup, individuala, frontala.
Resurse didactice: Postere, Markere, Caiete de program pentru elevi.

Vv wde[R

Eta.p ?If .. | Obiective | Demers actional Timp T?hno!oigie
activitatii didactica
Evocare Apelul, valorificarea cunostintelor anterioare, inclusiv Brainstorming
sarcina de la extindere propusa la lectia precedenta /ACﬁVifate
Sarcina: De ce tinerii initiaza o relatie sentimentala? frontals
Profesorul fixeaza toate ideile enuntate pe tabla, dupa
care pune in discutie unele motive din tabelul din
exercitiul 13.
Se anuntad tema lectiei.
Realizarea 01 Profesorul distribuie elevii in 4 grupuri si le ofera un Turul Galeriei/
sensului segment din suportul informational din caietul de Activitate Tn
program: grup/ Postere,
> Gr.1 Specificul intercunoasterii in relatiile marchere
premaritale

- Gr.2 Etapele intercunoasterii si obstacolele in
procesul de intercunoastere

- Gr.3 Diferente dintre flirt si hartuire

- Gr.4 Rolul consimtdmantului

Sarcina: Redati pe un poster esenta suportului

informational primit. Pregatiti-va sa raspundeti la

intrebarile colegilor.

Dupa afisarea posterelor pe perete, un reprezentant al

grupului va ramane 1anga poster iar ceilati membri ai

grupurilor vor circula prin clasa, vor pune intrebari si vor

asculta raspunsuri. Profesorul se va aldtura periodic

diferitelor grupuri.

02
Dupa ce grupurile vor finaliza Turul Galeriei, profesorul
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Eta,p?lf .. | Obiective | Demers actional Timp T’t’h“°'_°§ie
activitatii didactica
02 va demara o discutie in baza esercitiilor 1-5 din caietul Discutie
de program. dirijaté/Ac}'ivit
ate frontald
GPP/
03 Profesorul va propune elevilor sa formeze perechi si sa Activitate in
rezolve in perechi exercitiile 6,7,8 din caiet, dupa care sa perechi/
le prezinte colegilor. Caiete de
Prezentari. Discutii. program
’ pentru fiecare
elev.
04 Elevii vor activa in 7 grupuri. Fiecare grup va extrage la
intdmplare cate o capcana a unei relatii. Cer si ofer con-
Sarcind: Consultati tabelul ,,Capcaneale relatiei” din sultanta/
exercitiul 9 si identificati cat mai multe solutii de Activitate de
depadsire a acestor capcane. Notati raspunsurile cele mai lgér/uga,silei;og(t?a—
relevante in caietul de program. program
Elevii vor lucra conform tehnicii Cer si ofer consultanta. pentru fiecare
Vor incerca sa solicite si sd acumuleze cat mai multe elev.
raspunsuri posibile de la celelalte grupuri si vor oferi in
final un rdaspuns complet.

Reflectie O4-5 | profesorul va distribui clasa in grupuri pare si le va Studiu de
propune fiecarui grup sa analizeze unul dintre studiile caz/Activitate
de caz de la exercitiul 13 din caietul de program. in grup/ Caiete
Sarcina: Cititi studiul de caz si: de program
- Comentati comportamentul celor doi protagonisti.

- ldentificati semnele flirtului si argumenteaza
efectele acestuia asupra relatiei.

- Care sunt asteptarile protagonistilor?

- Apreciati evolutia procesului de intercunoastere.

- ldentificati obstacolele si capcanele
intercunoasterii.

> In baza studiului de caz identificati semnele
hartuirii.

- Formuleati 2-3 actiuni/ recomandari protagonistilor
pentru a avea o relatie armonioasa.

Extindere Profesorul propune elevilor sa reflecteze acasa asupra Jurnal
urmatoarelor sarcini: reflexiv/

L . L . Activitate
- 1. Descrie cine esti? Ce caracteristici te fac unic? individuals/
Ce valori si principii Tti guverneaza viata? Pe care din Caiete de
acestea le vei pune la temelia unei relatii? program

- 2. Daca ai observat vreo datd la tine semne de a
flirta, observa care este intentia?

- 3. Reflecteaza cum vei reactiona atunci cand vei
simti ca esti atras/a de cineva prin flirt?

- 4. Stabileste 2-3 actiuni concrete care le vei face in
cazul dacad te vei simti presatd/ hartuita.
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Tema 20. Cunoasterea on-line. Rolul granitelorin relatie

o}

4]

|
12.

Competenta specifica: Manifestarea comportamentului asertiv in relatiile de familie, de prietenie,
sentimentale, demonstrand demnitate siincredere in propriile forte siactiuni.

Unitati de competenta: Elaborarea propriului model de initiere a unei relatii de prietenie,
sentimentale, inclusivon-line.

Descriptori pentru evaluarea procesului deinvatare: Elevul:

Evalueaza riscurile asociate cu initierea unei relatii de prietenie, sentimentale, inclusiv

on-line, in conditii deincertudine;
16. Isi construieste si isi adapteazd propriul model de initiere a unei relatii de prietenie, sentimentale,
(inclusivon-line), luandin considerare lectiile invatate.

4]

RAH®NE=

Obiectivele operationale: La finalul activitatii didactice elevii vor fi capabili:
sa determine avantajele cunoasteriisiinitierii relatiilor on-line;

sa explice riscurile cunoasteriisiinitierii relatiilor on-line;

sadistinga tipurile granitelorinrelatie;

sa demonstreze necesitatea respectariigranitelorin relatie.

Tehnologie didactica

Metode: Discutie ghidata; Predare complementard; Proiect de grup; Studiu de caz; Jurnal reflexiv.
Forme de activitate: Activitate individuala, Activitate in perechi, Activitate in grup, Activitate frontala.
Resurse didactice: Caiete de program pentru elevi, Postere, marchere.

Etapele

activitatii

Tehnologie

Obiective | Demers actional Timp ) Lo
didactica

Evocare

Apelul, valorificarea cunostintelor anterioare, inclusiv Discutie

sarcina de la extindere propusa la lectia precedenta ghidata/Activi-

tate frontald

- Privind dintr-o parte relatia de prietenie sau
sentimentald a cuiva ai observat careva semne
indezirabile? Daca Da ce anume ai observat?

- Daca ai fost martor unei asemenea situatii, cum te-

ai simtit? Cum crezi cd se simteau cei doi?

Cum ai putea fi de ajutor n astfel de situatie?

Unele persoane considera ca mesajele denigratoare Turul Galeriei/

sau forografiile jenante transmise in cercul de Activitate Tn

cunoscuti reprezinta simple glume. Tu ce crezi grup/ Postere,

despre asta? Argumenteaza opinia ta. marchere

Se anunta tema.

N2

Realizarea 01 Elevii sunt impartiti in sase grupuri si li se distribuie
sensului suportul informational din caietul de program in trei

sectiuni.

Sarcina: Cititi fragmentul de text care v-a revenit si

realizati sarcinile indicate. Prezentati rezultatele

activitdtii colegilor:

- Gr.1.si 2 Relatii on-line (ex.1-2)

- Gr.3.si 4. Semne care arata cd partenerul/partenera
nu are intentii serioase.(ex.3-4)

- Gr.55si 6. Granite personale in relatie. (ex.5,6,7)

02 Prezentari. Discutii.
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Eta,p?lf .. | Obiective| Demers actional Timp T?hnol.ogie
activitatii didactica
Elevii se impart in perechi.
03 Sarcina: Cititi studiile de caz ce va revenit a) sau b) din Studiu de
caietul de program, exercitiul 8. caz/Activitate
Discutati opiniile personale cu colegul si realizati in baza in rerechi/
studiului de caz urméatoarele sarcini: Caiete de
- Continua povestioarele si prognozeaza viitorul z;%%:in;levi.
relatiei.
- Determind in ce masura granitele personale sunt
sigure sau nu.
> Identifica semnele dezirabile si indezirabile ale
relatiei.
- Determina riscurile relatiei, daca evolueaza in
acelasi ritm.
- Elaboreaza 2-3 recomandari sau actiuni pentru a
evita relatia nesigura.
Prezentari. Discutii despre siguranta personald in on-
line. Prezentari
Reflectie 04 Profesorul va distribui clasa in 4 grupuri si le va propune Proiect de
sa studieze Cutiuta cu sugestii grup/Activitate
Dupa care sa realizeze sarcina: Creati un poster/ un 'dneggfopg/r;iete
mesaj video prin care atentionati tinerii cum sd initieze o
relatie sigurd online
Prezentdri
Extindere Profesorul propune elevilor sa reflecteze acasa asupra :::{:Iiv/
urmatoarelor sarcini: Activitate
- 1. Observa in ce masura sunt respectate granitele individuald/
personale in cercul tau de prieteni, in familie. Caiete de
program

- 2. Observa ce actiuni intreprinzi pentru a respecta
granitele personale ale celorlalti.

- 3. Dacd mentii relatii de prietenie sau sentimentale
in format virtual, observa daca sunt sau nu semne
indezirabile sau nesigure. Daca Da solicita ajutor
sau elaboreaza 2-3 actiuni de a depdsi in baza
sugestiilor de mai jos.
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Tema 21-22. Disensiuni si conflicte intre prieteni siin familie.

Prevenirea si gestionare eficienta a conflictelor
M Competenta specifica: Manifestarea comportamentului asertiv in relatiile de familie, de prietenie,
sentimentale, demonstrand demnitate siincrederein propriile forte siactiuni.
M Unitati de competenta: Aplicarea strategiilor eficiente de prevenire si gestionare a conflictelor intre
prieteni, in relatiile sentimentale, in familie.
M Descriptori pentru evaluarea procesului deinvatare: Elevul:
13.Tsi poate gestiona stresul emotional, anxietatea si nesiguranta in situatii de conflict cu membrii familiei,
prietenii, colegii.
15. la deciziiferme cu privire la strategiile de prevenire si gestionare a conflictelor in relatiile de prietenie,
sentimentale, familiale.
Obiectivele operationale: La finalul activitatii didactice elevii vor fi capabili:
saidentifice aspectele pozitive sinegative ale conflictuluiin relatie;
sadistinga stilurile de abordare a conflictelorin relatie;
sa propuna solutii pentru situatii conflictuale in relatie.
Tehnologie didactica
Metode: Jocul didactic ,Desenul conflictua
de caz, Discutie dirijata.
Forme de activitate: Activitate in perechi, Activitate in grup, Activitate frontala.

}wNRR

|II

, Proiect de grup ,,Strategii de rezolvare a conflictelor”, Studiu

Resurse didactice: Caiete de program pentru elevi, Foi A4, carioci.

Etapele . . Tehnologie
. ...... |Obiective| Demers actional Tim ) Lo
activitatii P didactica
Evocare Apelul, valorificarea cunostintelor anterioare, inclusiv Jocul didactic
sarcina de la extindere propusa la lectia precedenta »Desenul con-
Elevii, divizati in grupuri, extrag dintr-o punga/ cutie ﬂ_'tCtt“aJ /Acti-
. . o . . vitate In
imagini (copac, casa, flori, om etc.) si vor desena cele oerechi
propuse cu aceeasi cariocd, in timp limitat.
Sarcina: Timp de 3 minute, cu acelasi creion colorat,
cariocd, desenati obiectul din imaginea extrasa.
- 1. Ce impresii (emotii) v-a ldsat jocul?
- 2. Acest joc poate declansa un conflict? De ce?
Se anunta subiectul lectiei
Realizarea 01 Profesorul distribuie fiecarei perechi de elevi suportul Lectura 3 idei
sensului informational din caietul de program si le propune sa X“UP"_??“EE/
. o .y . ctivitate In pe-
realizeze urmatoarea sarcina: Cercetati suportul rechi/ Caiet P
informational si identificati 3 idei importante pe care pentru elevi
pregatiti-va sa le Tmpartasiti colegilor.
Prezentari. Disutie in baza sarcinilor 1-4 din caietul de Discutie
program dirijata/Acti-
. n . vitate frontald
Elevii se impart in grupuri.
02 Sarcina: Amintiti-vd o situatie de conflict pe care I-ai Proiect de
avut cu un coleg/a, un prieten/a, partener/ partenera. grup ,Strategii
Analizeaza conflictul prin raspunsul la urmatoarele de rezolvare a
ntrebari: conflictelor”/
. . Activitate in
- Care a fost cauza conflictului? grup/ Suport
- Cum ai comunicat cu cealalta persoanad implicata in informational,
conflict? Caiet pentru
- Cum ai solutionat conflictul? elevi
- Dacd aceasi situatie ar aparea din nou, ce ai face la
fel? Dar diferit?
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Eta,p?lf .. | Obiective| Demers actional Timp T?hnol.ogie
activitatii didactica
Tn baza exercitiului 5, Formuleazs avantajele si
dezavantajele strategiilor de solutionare a conflictelor
enumerate.
Prezentari
Reflectie 03 Profesorul imparte clasa in grupuri omogene si le Studiu de
propune sa analizeze studiul de caz de la exercitiul 6 din caz/Activitate
caietul de program si s& realizeze sarcinile asociate de grup/
. Caiete de
acestuia. program
Prezentdri. Discutii.
Extindere Profesorul propune elevilor sa reflecteze acasa asupra Jurnal
urmatoarelor sarcini: reﬂ.e’.(iv/
v . .. i v Activitate
- 1. Reflecteazd asupra propriei persoane si identifica individuals/
cacitatile pe care le poti valorifica in solutionarea Caiete de
conflictelor. program

- 2.Timp de o sdptamana observa si noteaza cat mai
multe situatii in care ai reusit sa previi conflictele.
Ce ai aflat despre tine?

Lectia 23. Lectie de sinteza si recapitulare si

Lectia 24. Lectie de evaluare sumativa vor fi proiectate de fiecare cadru didactic in
dependenta de potentialul clasei si capacitatile de evaluare a profesorului, dar vor avea drept scop evaluarea
gradului de formare a competentei specifice si a comportamentului asteptat prin intermediul elaborarii
produselor selectate pentru aceste activitati.
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MODULUL IIl. PREVENIREA COMPORTAMENTELOR DE RISCTINTR-O RELATIE

Tema 25.Persoane sirelatii ,,toxice”. Caracteristici siforme de comportament

silimbajin comunicare a persoanelor ,toxice”

M Competenta specifica: Aplicarea strategiilor de prevenire a comportamentelor de risc in relatiile de
familie, de prietenie , sentimentale, dand dovada de corectitudine si responsabilitate fata de sine si
fata de ceidinjur.

M Unitati de competenta: Formularea judecatilor apreciative privind consecintele negative ale unei

relatii toxice, abuzive
Descriptori pentru evaluarea procesului deinvatare: Elevul:
. Explica consecintele negave ale uneirelatii toxice, abuzive.
.Evalueazariscurile asociate relatiilor toxice, abuzive atat pe termen scurt cat sicele pe termen lung.
Obiectivele operationale: La finalul activitdtii didactice elevii vor fi capabili:
sa recunoascd caracteristicile comportamentuluitoxicin relatiiinterpersonale;
sd analizeze tipurile de relatii toxice din diverse perspective;
sd evalueze consecintele relatiilor toxice.
Tehnologie didactica
Metode: Asocierilibere, Ghid de studiu, Sarcina de grup, Problematizare, Vizionarea filmului.
Forme de activitate: Activitate in perechi, Activitate frontald, Activitate individuala, Activitate de grup.
Resurse didactice: Caiete de program pentru elevi.

RONEREER

Etapele . . Tehnologie
.p. .... | Obiective| Demers actional Timp ) . ?
activitatii didactica
Evocare 01 Apelul, valorificarea cunostintelor anterioare, inclusiv Asocieri libere
sarcina de la extindere propusa la lectia precedenta /Activitate
Profesorul va scrie pe tabld imbinarea de cuvinte Relatie individuala si
. frontald/Ca-
toxica . )
. o ] R ] ietul elevului
Sarcina: Propune asocieri cu fiecare cuvant scris pe
tabla. Formuleaza imbinari de cuvinte din aceste
asocieri si cu ajutorul lor explica ce inseamna pentru
tine o relatie toxica.
Prezentari
Realizarea o1 Elevii formeaza perechi si primesc suportul Ghid de studiu
sensului informational din caietele de program. / Activitate Tn
Sarcina: Studiati suportul informational si realizati perechi/Ca-
. ietul elevului.
sarcinile:

- 1. Ce este o relatie toxica?

- 2. Selecteaza semnele care dau de stire ca ar putea
fi o relatie toxica.

- 3. Determina efectele de scurta durata si
consecintele unei relatii toxice, in cazul in care
partenerii continua relatia.

- 4. Exprimad acordul sau dezacordul cu urmatorul
enunt. Argumenteaza alegerea.

- ,Relatii toxice pot fi in familie, in relatii de cuplu,
intre prieteni, intre colegi de clasa, intre colegi de
serviciu”

Prezentari

Elevii formeaza grupuri. Profesorul le propune sa

realizeze sarcina 3 din caiete:

-73-



Eta.p ?If .. | Obiective | Demers actional Timp T?hml.o?ie
activitatii didactica
02 Determina prin sageti corelarea dintre tipul de relatie Sarcina de
toxicd si caracteristica acesteia, dupa care initiaza o grup/
. . v Activitate de
discutie frontala: arup/ Caietul
- 1. ldentifica obstacolele ce impiedica elevului.
tanarul/tanara sa dezvdluie cd este intr-o relatie
toxica?
- 2. Propune sugestii pentru a preveni o relatie
abuziva.
- 3. Daca o persoana apropiata tie ar fi intr-o relatie
toxica ce i-ai spune?
Prezentari. Discutii
Reflectie 03 Elevii formeaza 4 grupuri. :;:’;lemat"
Sarcina: Analizati Cutiuta cu sugestii Activitate de
si propuneti solutii Cum sa faci fata unei relatii toxice. grup/Caietul
Prezentari. Discutii: elevului.
- 1. Ce simtiatunci cand auzi ca unele fete/baieti
trec printr-o relatie toxica?
- 2. Ceaiface daca ai fi intr-o asemenea relatie?
- 3. Existd cineva cu care simti ca poti vorbi despre
aceste probleme?
Extindere 03 Profesorul propune elevilor sa reflecteze acasa asupra X;ﬂt?:i;iiﬁ_
urmatoarea sarcina: Vizionati filmul artistic ,,Culorile” si vitate indivi-
identificati caracteristicile unei relatii toxice. duald

Tema 26. Semne ale manipularii si controlului la etapainitierii relatiilor

M Competenta specifica: Aplicarea strategiilor de prevenire a comportamentelor de risc in relatiile de

familie, de prietenie , sentimentale, dand dovada de corectitudine si responsabilitate fata de sine si

fata de ceidinjur.

M Unitati de competenta: Argumentarea convingerilor proprii despre problema violentei si a abuzului
inrelatiile de prietenie / sentimentale/familiale.

M Descriptori pentru evaluarea procesului deinvatare: Elevul:

17. Prezintda dovezi pentru a-si argumenta convingerile despre problema violentei si a abuzului

inrelatiile de prietenie, sentimentale, familiale.

22. Exprima incredere cd poate depasi temerile, grijile si nesiguranta legate de actiunile sale in cazuri de

violenta siabuzin relatiile de prietenie, sentimentale, familiale.

M Obiectivele operationale: La finalul activitdtii didactice elevii vor fi capabili:

1. saidentifice formele de manifestare ale manipulariisi controluluila etapa initierii relatiilor;
2. sadistingarelatiile ca fiind abuzive in baza unor criterii;

3. sa manifeste toleranta zero fata de comportamentul manipulativ la etapa initierii relatiilor.

M Tehnologie didactica

Metode: Proiect de grup, G.P.P, Studiu de caz, Grafitti, Campanie de sensibilizare.

Forme de activitate: Activitate in perechi, Activitate de grup.
Resurse didactice: Caiete de program pentru elevi, Foi A4, markere, postere.
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Eta,p?lf .. | Obiective| Demers actional Timp T’t’h“°'_°§ie
activitatii didactica
Evocare 01 Apelul, valorificarea cunostintelor anterioare, inclusiv Proiect de
sarcina de la extindere propusd la lectia precedent3 gA";p/t e
Distribuirea elevilor Tn grupuri. gfug/'FiieAf
Sarcina: Elaborati pe poster portretul unui partener marchere.
agresiv.
Prezentari
Ce te-ar face sa te indragostesti intr-o astfel de
persoana?
Si totusi exista relatii Tn care domina manipularea si
controlul. Se anunta tema lectiei.
Realizarea 02 Elevii formeaza perechi si studiaza suportul informativ G'P,’P_/ .
sensului din program pentru a realiza sarcinile 1,2,4,6 ég?gclf&ea "
Prezentari Caiete de
program
Pregatiti o foaie A3 detasabila. pentru elevi
Explicati elevilor ca fiecare din ei vor nota raspunsul la
intrebare acolo unde vor ajunge, apoi vor transmite
foaia spre dreapta.
Intrebarea: Descrieti cum veti reactiona in cazul
identificarii unor caracteristici tipice ale unei persoane
potential abuzive la persoana cu care esti in relatie sau Grafitti/
doresti sa fii. Activitate de
grup/Foi A3,
Elevii din grupul din dreapta vor analiza toate marchere.
raspunsurile si vor formula un raspuns cumulativ.
Prezentari
Reflectie 03 Distribuirea elevilor in 6 grupuri. itcl;ili?a?:;:ﬂ
Sarcina pentru grupuri: Analizati situatia ce va revenit grup/ Caiete
si apreciati relatiile ca fiind abuzive sau nu. Argumentati de program
raspunsurile si identificati ce semn al puterii si pentru elevi
controlului este reflectat.
Prezentari.
Se dezbat frontal parerile divergente si in baza studiilor
de caz prezentate se discuta cu diferenta dintre
afectivitate autentica si afectivitate manifesta prin
putere si control.
Extindere Profesorul propune elevilor sa realizeze urmatoarea Campanie de

sarcina: linitiati impeuna cu colegii o campanie de
promovare a relatiilor armonioase si de sesnsibilizare la
semnele manipularii in relatii. Campania poate fi
realizatd prin crearea de pliante si a unui afis, scurte
secvente video, reportaje, flashmob, un podcas etc.

sensibilizare/
Activitate de

grup
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Tema 27. Strategii de incheiere a relatiilor abuzive

M Competenta specifica: Aplicarea strategiilor de prevenire a comportamentelor de risc in relatiile de
familie, de prietenie , sentimentale, dand dovada de corectitudine si responsabilitate fata de sine si
fata deceidinjur.

M Unitati de competenta: Aprecierea eficacitatii strategiilor de prevenire a comportamentelor de riscin
relatiile de prietenie / sentimentale/familiale.

M Descriptori pentru evaluarea procesului deinvatare: Elevul:

20. Apreciaza eficacitatea modalitatilor de prevenire a comporta

prietenie, sentimentale, familiale, in baza dovezilor sia experientei.
21. Evalueaza in mod cric actiunile celor care au responsabilitdti de a preveni si a interveni in cazuri de
violentd siabuzinrelatiile de prietenie, sentimentale, familiale.

M Obiectivele operationale: La finalul activitatii didactice eleviivor fi capabili:

1. sa descrie pasiideincheiere arelatiei abuzive Intr-un mod securizat;
2. saformuleze rdspunsuriasertive in potentiale cazuri de abuzsiviolentd intr-o relatie;
3. sadescrie starea afectiva a partenerului afectat de violents;
M Tehnologie didactica

Metode: Scriere liberd, Lectura 3 ideiimportante, G.P.P, Discutie dirijata, Studiul de caz.
Forme de activitate: Activitate in perechi, Activitate frontald, Activitate individuala, Activitate de grup.
Resurse didactice: Caiete de program pentru elevi.

mentelor de risc in relatiile de

:Zil:\’/‘ietlgtii Obiective | Demers actional Timp Z?:::::g'e
Evocare o1 Apelul, valorificarea cunostintelor anterioare, inclusiv Scriere libera/
sarcina de la extindere propusa la lectia precedenta Activitate
Sarcina: Realizati o scriere personald, in care sa individuala
reflectati asupra starii emotionale a unei persoane
aflate intr-o relatie de dragoste armonioasa (bazandu-va
pe experienta proprie).
Elevii isi expun in scris gandurile, emotiile.
Urmeaza prezentarea catorva texte scrise.
Se anunta tema lectiei: Strategii de incheiere a relatiilor
abuzive.
Realizarea 01 Sarcina: Cititi suportul informational Strategii de Lecturaa3
sensului incheiere a relatiilor abuzive si identificati 3 idei idei im-
importante pentru Dvs. portante/ Ac-
tivitate indivi-
Prezentare duald/Caietul
elevului.
Elevii formeaza perechi si rezolva impreuna sarcina 1 _
. . . - v G.P.P. /Acti-
din caiet : Alege strategia optima de a raspunde la vitate n
presiunea partenerului si argumenteaza raspunsul. perechi/
Prezentari Caietul
elevului
02 Dupa finalizarea prezentarilor, profesorul va initia o
discutie dirijata: Discutie
> 1. Descriei starea afectiva si nevoile partenerului dirijata/Acti-
afectat de violenta: Fatd/Baiat. vitate frontal3
- 2. Observa daca exista diferente in baza de gen.
Comenteaza raspunsul.
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Etapele . . Tehnologie
‘p. .... | Obiective| Demers actional Timp ) . ?
activitatii didactica
Reflectie 03 Profesorul va distribui elevii Tn grupuri si le va propune Studiul de
sa analizeze Sudiul de caz din exercitoul 6 din caietul de caz/Activitate
program si sa realizeze sarcinile asociate. de grup/ Caiet
pentru elevi
Prezentari
Extindere Profesorul propune elevilor sa realizeze urmatoarele Sarcina de
sarcini: gArt;p/t e
. . v Ly . L ctivitate ade
- 1. Realizati o lista a autoritatilor si serviciilor arup/ Caietul
responsabile de prevenirea si combaterea violentei elevului.

n familie, la nivel local si national.

> 2. Realizati o mica cercetare in comunitate
(prieteni, rude) privind consecintele diferitelor
comportamente de risc pentru tineri la etapa
initierii relatiilor.

Tema 28. Modalitati de a spune ,,NU” unui potential partener abuziv

4]

4]

|

20.
prieten

21.

Competenta specifica: Aplicarea strategiilor de prevenire a comportamentelor de risc in relatiile de
familie, de prietenie , sentimentale, dand dovada de corectitudine si responsabilitate fata de sine si
fatd deceidinjur.

Unitati de competenta: Aprecierea eficacitatii strategiilor de prevenire a comportamentelor de riscin
relatiile de prietenie / sentimentale/familiale.

Descriptori pentru evaluarea procesului deinvatare: Elevul:

Apreciaza eficacitatea modalitatilor de prevenire a comporta mentelor de risc in relatiile de
ie, sentimentale, familiale, in baza dovezilor sia experientei.

Evalueazad in mod cric actiunile celor care au responsabilitdti de a preveni si a interveni in cazuri de

violenta siabuzinrelatiile de prietenie, sentimentale, familiale.

R®NER

Obiectivele operationale: La finalul activitatii didactice elevii vor fi capabili:

sa descrie starea emotionala sicomportamentul partenerului afectat de violenta;

sa analizeze etapeleinluarea decizieide aspune ,NU” relatiei abuzive;

sa manifeste deschidere fata de decizia de aspune, NU” unui potential partener abuziv.
Tehnologie didactica

Metode: Microfonul magic, Mini-prlegere interactiva, Exercitii, Argumentin 4 pasi, Jurnal reflexiv.
Forme de activitate: Activitate frontald, Activitate individuald, Activitate in perechi, Activitate de grup.
Resurse didactice: Suportinformational, Caiete de program pentru elevi.

Etapele . . Tehnologie
.p. .... | Obiective| Demers actional Timp ) . ?
activitatii didactica
Evocare o1 Apelul, valorificarea cunostintelor anterioare, inclusiv Microfonul
sarcina de la extindere propusa la lectia precedenta magic/
Existd cazuri in care tinerii se angajeazé in relatii abuzive ?C“\;'tﬁte
rontala

sau de risc. O astfel de persoana incearca serioase
modificari in sfera emotionala, atitudinala, comportamen-
tala. Numiti ce emotii/ schimbari de comportament are o
persoana ce este abuzata intr-o relatie si care este starea
emotionald a celui ce abuzeaza intr-o relatie. Elevii sunt
asezatiin cerc, exista un obiect (stilou, de exemplu) pe
care il tine cel care vorbeste. Odata ce transmite obiectul,
se transmite si dreptul la exprimarea opiniei.
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Etapele . . Tehnologie
.p. .... | Obiective| Demers actional Timp X R ?
activitatii didactica
Realizarea 02 Profesorul prezintd etapele in luarea deciziei de a spune Mini-prlegere
sensului ,NU” relatiei in baza suportului informativ Cum spunem interactiva/
NU” Activitate
7 . v
frontala/
Suport infor-
mativ, Caiet
Paralel la momentul potrivit profesorul va propune pentru elevi
elevilor sa realizeze in perechi si sa prezinte raspunsul la
sarcinile din exercitiul 3. Exercitii/
Activitate in
. perechi/ Caiet
Prezentari pentru elevi
Reflectie 03 Sarcina pentru perechi: Formuleazad 3 argumente intru Argumentin 4
sustinerea ideii de a intrerupe o relatie abuziva. pasi/ Activitate
Prezentari in perechi/
Caiet pentru
elevi
Extindere Profesorul propune elevilor sa reflecteze acasa asupra Jurnal
urmatoarea sarcina: rzﬂg"_'t"/t
v o, . . . ctivitate
Evalueaza-ti propriul comportament. Aminteste-ti o individuals/
situatie Tn care ai spus NU prompt. Ce ti-a dat curaj sa Caiete de
procedezi astfel? program

Tema 29- 30. Violentain familie: forme, cauze, efecte.
Caracterul ciclical violentei si abuzului

4]

4]

4]

Competenta specifica: Aplicarea strategiilor de prevenire a comportamentelor de risc in relatiile de
familie, de prietenie , sentimentale, dand dovada de corectitudine si responsabilitate fata de sine si
fatd deceidinjur.

Unitati de competenta: Proiectarea unei strategii dezirabile de interventie/actiune in cazuri de
violenta siabuzin relatiile de prietenie / sentimentale/ familiale.

Descriptori pentru evaluarea procesului deinvatare: Elevul:

23.7si construieste un plan de actiuni siisi adapteaza propriul model de interventie in cazuri (simulate) de
violenta siabuzinrelatiile de prietenie, sentimentale, familiale, luand in considerare lectiile invatate.

24. 1si asum3 responsabilitatea pentru modelul de comportament in cazuri de violentd si abuz in
relatiile de prietenie, sentimentale, familiale.

ROUVEWNER

Obiectivele operationale: La finalul activitatii didactice elevii vor fi capabili:
saidentifice caracteristicile specifice ale violenteiin familie;

sa diferentieze formele de manifestare a violenteiin familie;

sa enumere cauzele violenteiin familie;

sa stabileascad efectele violenteiin familie asupra victimei si copiilor;

sa analizeze caracterul ciclic al violenteiin familie;

sa demonstreze interes fata de problematica violenteiin familie;
Tehnologie didactica

Metode: B.B.B.(Brainstorming cu mapa de imagini), Ghid de studiu,Studiul de caz, Dezbateri, Observatie.
Forme de activitate: Activitate frontald, Activitate individuala, Activitate de grup.
Resurse didactice: Caiete de program pentru elevi, Anexele 1, 2.
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Etapele Tehnologie
e jiecti Demers actional Tim
activitatii Obiective ’ P didactica
Evocare Apelul, valorificarea cunostintelor anterioare, inclusiv B.B.B.(Brainsto
sarcina de la extindere propusa la lectia precedenta rming cu mapa
Sarcina: Priviti imaginea (Anexa 1). In aceastd casa de imagini) Ac-
. . .. N o N tivitate fronta-
trdieste o familie. Descrieti ce se intampla la moment in .
" i o ’ la/Anexele 1,
casa acestei familii. 2
Prezentari
Profesorul demonstreaza imaginea din Anexa 2
si mentioneazd ca la momentul dat anume acest lucru se
petrece in aceasta familie.
- 1. Cereactie ati avut cand ati vazut fotografia?
- 2. Ce credeti cd simte aceastd femeie?
- 3. Ce emotii incearca barbatul? De ce?
- 4. Elaborati o definitie proprie a notiunii de violentd
in familie.
Prezentari
Se anuntd tema lectiei.

. . o . A . . Ghid de
Realizarea 01 Elevii formeaza grupuri a cate 6 elevi. Primesc suportul studiu/Activita
sensului informational din caietele de program Violenta in familie: te de grup/

forme, cauze, efecte. Caietul
02 Sarcina: Studiati suportul informativ si realizati in grup elevului
sarcinile 1-5
03 Dezbatere/Ac
o tivitate
04 Prezentari frontald/
Dupa finalizare prezentarilor, profesorul va initia o Caietul
dezbatere in baza exercitiului 6-10 elevului
i C A - v Studiul de
Reflectie 05 Profesorul va distribui elevii in grupuri si le va propune sa caz/Activitate
analizeze Sudiul de caz din exercitiul 12 din caietul de de grup/ Caiet
program si sa realizeze sarcinile asociate. pentru elevi
Prezentari
; ) . . Observatie/
Extindere 06 | profesorul propune elevilor s3 reflecteze acas3 asupra Activitate
urmatoarea sarcina: Pe parcursul unei saptamani in individuald/
comunicare cu cei din jur observa stereotipuri si Caiete de
program

prejudecadti ce incurajeaza violenta in relatii, in familie.
Incerca sa combati acolo unde e posibil. Noteaza actiunile
intreprinse.
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Anexa 1. Casa ,Familia”

Anexa 2. Fisa ,,Ceea ce nu se vede”
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Tema 31. Prevederile legislatiei privind combaterea violenteiin familie
M Competenta specifica: Aplicarea strategiilor de prevenire a comportamentelor de risc in relatiile de
familie, de prietenie , sentimentale, dand dovada de corectitudine si responsabilitate fata de sine si
fata deceidinjur.
M Unitati de competenta: Proiectarea unei strategii dezirabile de interventie/actiune in cazuri de
violenta siabuzinrelatiile de prietenie / sentimentale/ familiale.
M Descriptori pentru evaluarea procesului deinvatare: Elevul:
23.Tsi construieste un plan de actiuni si isi adapteaza propriul model de interventie in cazuri (simulate) de
violentd siabuzinrelatiile de prietenie, sentimentale, familiale, ludnd in considerare lectiile invatate.
24. Tsi asum3 responsabilitatea pentru modelul de comportament in cazuri de violent3 si abuz in
relatiile de prietenie, sentimentale, familiale.
Obiectivele operationale: La finalul activitatii didactice elevii vor fi capabili:
sa identifice prevederile legale cu privire la prevenirea sicombaterea violenteiin familie;
sd analizeze modul de aplicare a prevederilor legislatiei privind cazurile de violentain familie;
sa argumenteze necesitatea aplicarii prevederilor legale in cazuri de violenta in familie.
Tehnologie didactica
Metode: Scriere liberd, Mini-prelegere, Proiect de grup, G.P.P,, Studiu de caz, Cercetare.
Forme de activitate: Activitate in perechi, Activitate frontald, Activitate individuala, Activitate de grup.
Resurse didactice: Suportinformational, Caiete de program pentru elevi, coli de hartie, carioci.

]whrP R

Etapele . . Tehnologie
.p. .... | Obiective| Demers actional Timp X . ?
activitatii didactica
Evocare Apelul, valorificarea cunostintelor anterioare, inclusiv Scriere libera/
sarcina de la extindere propusa la lectia precedenta. Activitate
Sarcind: Comentati prin 2-3 enunturi urmatoarea individuala
afirmatie: ,A fi informat inseamna a fi inarmat”.
Elevii scriu in mod individual.
Cativa elevi prezinta enunturile formulate.
Realizarea . . Mini-
. Profesorul vorbeste despre prevederile legale privind relegere/
sensului : S . . RIS preleg
prevenirea si combaterea violentei in familie in baza Activitate
suportului informational Prevederile legislative in frontala
cazurile de violenta in familie.
01 Elevii sunt divizati in 5 grupuri. Fiecare grup va primi
caietele de program si vor realiza urmatoarea sarcina: Proiect de
Analizati suportul informational din caiet si realizati grup/ Ac-
sarcina (1-5) care v-a revenit si prezentati rezultatele fivitate de
colesilor grup/ Caietul
g .. elevului, coli
Prezentari de hartie,
carioci.
02 Sarcina: Discutati cu colegul si alcituiti o lista de actiuni,
pe care ai putea sd le realizezi tu si cu prietenii/ colegii tai i";jp"t/t .
A~ N .- ctivitate In
in vederea prevenirii violentei in familie. o
o] ’ perechi/Caietu
Prezentariin lant | elevului.
Reflectie 03 Profesorul va distribui elevii in grupuri si le va propune s Studiul de
analizeze Sudiul de caz din exercitiul 7 din caietul de caz/Activitate
. . . . de grup/ Caiet
program si sa realizeze sarcinile asociate. :
o pentru elevi
Prezentari
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Etapele . . Tehnologie
‘p. .... | Obiective| Demers actional Timp ) . ?
activitatii didactica
Extindere Profesorul propune elevilor sa reflecteze acasa asupra Cercetare / Ac-
urmdtoarea sarcina: Realizeaza o mica cercetare de teren tivitate indivi-
in comunitate si afld unde sunt amplasate institutiile la dlualal/c_a'et“|
elevulul

care poti apela in caz de violenta in familie pentru a cere
ajutor si protectie

Tema 32. Cum actionamin cazuri de violenta si abuzin familie

4]

]

4]

Competenta specifica: Aplicarea strategiilor de prevenire a comportamentelor de risc in relatiile de
familie, de prietenie , sentimentale, dand dovada de corectitudine si responsabilitate fata de sine si
fata de ceidinjur.

Unitati de competenta: Proiectarea unei strategii dezirabile de interventie/actiune in cazuri de
violenta siabuzinrelatiile de prietenie / sentimentale/ familiale.

Descriptori pentru evaluarea procesului deinvatare: Elevul:

23.Tsi construieste un plan de actiuni siisi adapteaza propriul model de interventie in cazuri (simulate) de
violentd siabuzinrelatiile de prietenie, sentimentale, familiale, ludnd in considerare lectiile invatate.

24. 1si asum3 responsabilitatea pentru modelul de comportament in cazuri de violentd si abuz in
relatiile de prietenie, sentimentale, familiale.
Obiectivele operationale: La finalul activitatii didactice elevii vor fi capabili:
sd enumere persoane siinstitutiila care potiapelain cazuride abuz;
sa propunad modalitati eficiente de interventie in cazuri de violenta in familie;
sa aprecieze necesitatea interventieiin cazurile de violenta in familie.
Tehnologie didactica
Metode: Discutie dirijata, G.P.P, Proiect de grup, Ghid de studiu, Studiude caz, Jurnal reflexiv.
Forme de activitate: Activitate in perechi, Activitate frontala, Activitate individuald, Activitate de grup.
Resurse didactice: Caiete de program pentru elevi, Postere, markere.

]whNPR

Eta.p(.eltve .. | Obiective | Demers actional Timp Tt-ehnol.o§ie
activitatii didactica
Evocare Apelul, valorificarea cunostintelor anterioare, inclusiv sarcina Discutie
de la extindere propusa la lectia precedenta. dirijata/
> 1. Cat este de usor sau de dificil s& ajuti un prieten sau Activitate
ruda, vecin, intr-o problema de violenta in familie? frontals
- 2.Ce calitati va ajuta in a-i sprijini pe ceilalti? De ce, cum?
> 3. Ce trasaturi va Tmpiedica sa 1i ajutati pe ceilalti? De ce?
01 Elevii formeazd grupuri a cate 6 elevi. Primesc suportul Ghidde
informational din caietele de program :;udd;ug/rﬁ;t}v'ta
Sarcina: Studiati suportul informativ si realizati in grup Caietul
sarcinile 1-5 elevului
Prezentari
02 Elevii formeaza 4 grupuri si realizeaza in grup sarcina Proiect de
Sarcina: Elaborati o listd de actiuni, pe care ai putea sd le grup /
realizezi cu prietenii/colegii tdi in vederea prevenirii violentei Activitate de
in familie. grup/ Caietul
Tntocmeste o scrisoare de sustinere unui prieten imaginar elevului/
care a avut experienta unei relatii violente. PmO::E;Sé
Prezentari. Discutii.
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Etapele . . Tehnologie
‘p. .... | Obiective| Demers actional Timp ) . ?
activitatii didactica
Reflectie 03 Profesorul va distribui elevii in perechi si le va propune G;P-P/ACﬁﬁi_tat
urmétoarea sarcina: Discutati impreund si formulati un Ea'?efjrec i/
argum'ent in 4 pasi cu pr|V|re.I§ nece5|tatea.de aajutasia clevului.
cere ajutor de la organele abilitate cu functie de
protectie Tn caz de violenta in familie.
Prezentari
Extindere 02 Profesorul propune elevilor s3 reflecteze acasa asupra ;‘X";',Ee?ex"’
v . v o o ctivitate
urmatoarea sarcina: Completeaza tabelul cu urmatoarea individu-
informatie: ald/Caietul
Situatii Tn care ma descurc in mod independent elevului

Situatii Tn care as avea nevoie de ajutor
Persoane, organizatii de la care as putea solicita ajutor

Lectia 33. Lectie de sinteza si recapitulare
Lectia 34 Lectie de evaluare sumativa
Lectia 35. Evaluare finala vor fi proiectate de fiecare cadru didactic in dependenta de potentialul
clasei de elevi si capacitdtile de evaluare a profesorului, dar vor avea drept scop evaluarea gradului de

formare a competentelor specifice si a comportamentului asteptat prin intermediul elaborarii produselor
selectate pentru aceste activitati.
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