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PRELIMINARII

Curriculumul la disciplina optionala ,Relatii armonioase in familie” pentru
clasele a VllI-a — IX-a (in continuare- Curriculum) reprezintd un document curricular
de tip proiectiv, cu caracter reglator, care defineste cadrul conceptual si metodologic
aldisciplineioptionale ,,Relatiiarmonioasein familie”, pentru clasele a VIl —a IX-a.

Proiectarea curriculumului s-a realizat in conformitate cu prevederile Codului
Educatiei al Republicii Moldova (2014) si in consens cu tendintele dezvoltarii
politicilor curriculare pe plan national siinternational:

M Cadrulde referintd al CurriculumuluiNational (2017);

M Reperele conceptuale privind elaborarea curriculumului la disciplinele

optionale (2017);

M Instructiunea privind procesul de selectare si organizare a disciplinelor
optionaleininvatamantul general (Ordinul MEC 636 din 31.05.2021),

M Recomandarile Parlamentului European si ale Consiliului Uniunii Europene
privind competenetele-cheie din perspectiva invatarii pe parcursul intregii
vieti(2018).

Constructul curricular al disciplinei optionale ,,Relatii armonioase in familie”
contribuie la formarea personalitatii cu spirit de initiativa, capabila de
autodezvoltare, care poseda independenta de opinie si actiune in contextul
valorilor nationale si universale.

Sistemul de finalitati al disciplinei optionale ,,Relatii armonioase in familie”
demonstreaza relevanta in raport cu misiunea educatiei si pertinenta in raport cu
politicile educationale nationale siinternationale:
competentele-cheie (Consiliul Europei);
taxonomia competentelor (UNESCO);
competente pentru secolul XXI;
competente pentru cultura democratica (Consiliul Europei);
competente-cheie pentru fnvatarea pe tot parcursul vietii (Consiliul Europei,
22 mai2018).

n acelasi context, curriculumul demonstreazs valoare formativa in raport cu
atributele generice ale absolventilor scolilor, tineri cetateni ai Republicii Moldova,
intreg constructul curricular urmarind formarea unor persoane:

- cu incredere in sine si in propriile forte (autocunoastere, respect fata de
sine, incredere in sine, managementul sinelui; respect fata de cei din jur;
autonomie si integritate morald, adeziune la valorile general-umane;
gandire criticd si comunicare asertiva; abilitdti de luare a unor decizii
pertinente siresponsabilitate pentru deciziile asumate);

- deschise sa invete pe parcursul intregii vieti (stabilirea scopurilor proprii in
invatare; interes si implicare in activitati de invatare formald, nonformald si
informald);

NN N NN
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- active, proactive, productive, creative si inovatoare (comunicare eficienta
in contexte variate; colaborare eficienta, atitudine proactiva si contributie
efectiva Tn activitatea comuna; axare pe rezolvarea problemelor Th mod
creativ);

- angajate civic si responsabile (respect pentru lege, atentie, altruism,
respect, generozitate si sprijin pentru ajutorarea persoanelor aflate in
dificultate).

Curriculumul centreaza demersul pedagogic pe satisfacerea nevoilor
adolescentului: nevoia de a sti, de a fi afectuos, de apartenenta la grup, de
independenta si nevoia modelelor. Or, perioada adolescentei este cea mai indicata
pentru formarea abilitatilor de relationare armonioasa cu prietenii, colegii, cat si cu
membrii familiei.

Prevederile documentelor de politici curriculare, rezultatele cercetdrilor/
studiilor realizate de catre Centrul International “LA STRADA”, in parteneriat cu UN
Women Moldova in problema violentei in relatiile adolescentilor, argumentele
stiintifice ale cercetdtorilor in domeniu privind rolul mediului educational in
formarea adolescentilor au determinat proiectarea curriculumului pentru disciplina
optionald Relatii armonioase in familie pentru elevii claselor a Vlll-a- IX-a, care are
drept scop formarea competentelor de a dezvolta relatii armonioase de familie,
de prietenie, sentimentale prin insusirea de noi cunostinte, evaluarea propriei
experiente si invatarea modelelor noi de relationare armonioasa, in situatii
simulate.

Astfel, pe termen lung, formarea deprinderilor adolescentilor de relationare
armonioasa va determina calitatea vietii de familie, calitatea educatiei in familie,
calitatea vietii.

Tn context, curriculumul reprezintd constructul pedagogic de referentd pentru
proiectarea demersului educational la nivel de clasa/colectiv de elevi si evaluarea
rezultatelor Tnvatarii, asigurand coerenta si corelatia finalitatilor proiectate pentru
disciplinele obligatorii si cele optionale pentru treapta gimnaziald, respectand
unitatea dintre predare, invatare si evaluare.

Curriculumul demonstreaza abordare sistemicd, asigurand conexiunea si
interdependenta componentelor sale:

* Preliminarii;

* Repere conceptuale;

» Competente specifice disciplinei;

* Administrareadisciplinei;

« Unitati de competente: Unitati de continut: Activitati deinvatare;
* Repere metodologice de predare-invatare-evaluare;

» Bibliografie.



Succesul in formarea culturii relatiilor armonioase in familie, cu prietenii,
colegii este asigurat datorita:

9

coerentei in ierarhizarea competentelor specifice si a unitatilor de
competentsd,

continuitatatii dintre sistemul competentelor specifice pentru treapta
gimnaziala cu sistemul competentelor specifice pentru liceu,
dezvoltdrii calitativa a unitatilor de competenta si cresterea gradului de
complexitate de latreapta de gimnaziu la cea deliceu,

articularii unitatilor de competenta cu continuturile, selectarea si
organizarea continuturilor in functie de potentialul de invatare, de nivelul
general de pregatire, darside interesele concrete al elevilor,

relationarii metodologica a activitatilor de invatare cu unitatile de
competenta;

abordarii inter-si transdisciplinare in solutionarea probemelor specifice
relatiilorarmonioase in familie.



Disciplina se Tncadreaza in aria curriculara Educatie socioumanisticd si poate
fi predata de psihologii scolari, cadre didactice care sunt pregdtite sda abordeze
corect si echidistant subiectele propuse pentru studiu. Activitatile didactice pot fi
desfasurate atat in sala de clasa, cat si in centrele pentru tineri sau alte locatii
relevante finalitatilor abordate.

Disciplina optionala Relatii armonioase in familie este una de extindere,
derivata din disciplina obligatorie Educatie pentru societate si Dezvoltare
personala, urmadrind extinderea competentelor specifice ale disciplinelor prin
plusarea de noi competente specifice si noi cunostinte pentru elevii claselor Vlll-a
si/saualX-a, grupate conventional in 4 componente de baza:

1) valori; 3) abilitati;

2) atitudini;  4) cunostinte si intelegere critica,

conform Cadrului de referintd pentru cultura democratica (Consiliul Europei,
2010/ 2018):

VALORI:

1.1. Valorizarea demnitatii umane si a drepturilor omului. Aceasta valoare se
bazeaza pe convingerea generala ca toate fiintele umane sant valoroase, egale in
demnitate si au dreptul la acelasi respect si la acelasi set de drepturi umane si
libertatifundamentale, urmand a fitratate corespunzator.

ATITUDINI:

2.2. Respect. Respectul constd din considerarea pozitiva si stima pentru cineva
sau ceva, bazat pe convingerea ca au importanta, merit sau valoare intrinseca.
Respectul pentru alte persoane, percepute ca avand alte afilieri sau convingeri
culturale, opinii sau practici diferite decat ale propriei persoane, este esential pentru
undialogintercultural eficient si pentru cultura democratiei.

2.4. Responsabilitate. Responsabilitatea este o atitudine fata de propriile
actiuni. Aceasta implica un proces de reflectie asupra propriilor actiuni, formarea
intentiilor de a actiona intr-o maniera adecvata moral, realizarea constienta a acelor
actiunisiresponsabilizarea propriei persoane pentru rezultate.

ABILITATI:

3.8. Solutionarea conflictelor. Abilitatile de solutionare a conflictelor sunt
deprinderile necesare pentru a aborda, a gestiona si a rezolva conflicte intr-o
maniera pasnicd, prin ghidarea partilor implicate Tn conflict catre solutii optime,
acceptabile pentru toate partile.

CUNOSTINTE SITNTELEGERE CRITICA:

4.1. Cunoasterea si intelegerea critica a propriei persoane. Aceastd
competenta include cunoasterea si intelegerea criticd a propriilor ganduri,
convingeri, sentimente si motivatii si a propriilor afilieri culturale si perspective
asupra lumii.



I. REPERE CONCEPTUALE

|

Disciplina optionala Relatii armonioase in familie valorizeaza abordarea activ-
participativa a procesului de formare a competentelor si se adreseaza elevilor -
adolescenti, eleviai ciclului gimnazial.

Aspectul inovativ al curriculumului consta in faptul ca planificarea activitatilor se
bazeazd pe ideea cd invatarea este mai eficientd cand informatiile despre
comportamentul violent sunt insotite de informatii si modalitati concrete de a
schimba comportamentul dat, de a forma comportamente emotionale si sociale
corespunzatoare, ceea ce, de altfel, vine in deplina concordanta cu exigentele de
reforma educationald din Republica Moldova.

Procesul educational este orientat spre formarea si dezvoltarea, in mod integrat,
a cunostintelor, deprinderilor, atitudinilor, valorilor, precum si la sporirea motivatiei
adolescentilor pentru participarea la activitati. Fiecare activitate/exercitiu se axeaza
pe situatii concrete de viatd, care provoaca participantii sa analizeze, sa cerceteze, sa
ia decizii argumentate, sa solutioneze problemele in cel mai efectiv mod posibil.

Abordarea transdiciplinard a problematicii relatiilor armonioase in familie, Tn
grupul de prieteni, colegi faciliteazd formarea consecventda a sistemului de
cunostinte, capacitdti, atitudini, angajand elevii in solutionarea unor probleme
semnificative, adaptate nivelului lor cognitiv (si zonei proximei dezvoltari),
centrand procesul de Tnvdtare pe investigatie colaborativd, invdtare integratg,
identificare si rezolvare de probleme specifice relatiilor in familie; crednd cadrul
adecvat de transfer al cunostintelor acumulate in viata de zi cu zi. in special, se
pune accent pe crearea de modele mentale bazate pe transfer si integralizare
pentru a determina succesul in construirea unor relatii armonioase in familie, cu
prietenii, colegii.

Tntreg constructul curricular creazd conditii favorabile de cunoastere si
intelegere a continuturilor recomandate intr-un ritm adecvat, ca baza pentru
dezvoltarea competentelor de relationare armonioasa cu membrii familiei,
prietenii, colegii.

Rolul cadrelor didactice in organizarea demersului educativ este de a ajuta
tinerii sa valorifice experientele anterioare pentru a dezvolta atitudini, credinte si
deprinderi cognitive si, totodata, sa-si extinda sistemul de cunostinte si abilitati de
relationare.

Astfel, impactul scontat al disciplinei este de a crea oportunitati pentru transferul
competentelor de relationare armonioasa in diferite contexte de viata, mai cu
seama, in relatiile de familie. Prin dezvoltarea abilitatilor de autoreglare, tinerii vor
servidrept model printre semeniin promovarea relatiilorarmonioase.



Curriculumul disciplinei propune un spectru larg de continuturi relevante pentru
formarea unor relatii armonioase si este proiectat din perspectiva inter - si
transdisciplinard, in jurul competentelor comune disciplinelor din Tnvatamantul
gimnazial, dar nu existd o identitate absoluta cu acestea. Dezvoltarea fiecdrei
competente se realizeaza, cu precadere, in cadrul orelor la disciplina optionala data
sau cerc extrascolar, dar este posibild si exersarea competentelor specifice Tn cadrul
disciplinelor existente Tn planul cadru, precum Educatie pentru societate si
Dezvoltare personala. Acest fapt demonstreaza caracterul interdisciplinar al
disciplinei date.

Principiile fundamentale care au orientat elaborarea curriculumuluila disciplina
Relatii armonioase in familie sunt:

v principiul corelarii competentelor si continuturilor cu nevoile reale de

dezvoltare ale elevilor (principiul abordarii proactive);

v principiul compatibilizarii cu finalitatile propuse prin curriculumul national

siceleuropean din perspectiva consolidariicompetentelor transversale;

Dezvoltarea personald a elevilor este una decisiva in cadrul acestei discipline
optionale. Participandin cadrul activitatilor de invatare, elevii:

v inteleg maibine importanta valorilor familiale siactioneaza in baza acestora;

v identificd modelul propriu de relationare armonioasa in familie, cu prietenii,

colegii, bazat pe un sistem de valori general-umane, si actioneaza in
corespundere cu acesta;

v 1si asuma responsabilitatea pentru propriile actiuni in relatiile de familie, cu

prietenii, colegii;

v" adoptda comportamente ce contribuie la formarea unei relatii non-violente

de familie, de prietenie;

v elaboreazdsiaplica planuride dezvoltare a relatiilor de familie, de prietenie;

v identificd actiunile violente, abuzive si reactioneaza in consecintd, in baza

sistemului de abilitatisi atitudini formate in cadrul orelor.

Curriculumul constituie o sursa importanta si pentru activitatea psihologilor
scolari, asistentilor sociali, lucratorilor de tineret, membrilor organizatiilor
neguvernamentales.a.

Totodata, curriculumul la disciplina ,Relatii armonioase in familie” poate fi
aplicat si in organizarea activitatilor extrascolare, conform pct. 6 din Instructiunea
privind procesul de selectare si organizare a disciplinelor optionale in invdtdmantul
general, aprobatd prin ordinul MECC nr. 635/2021.



IICOMPETENTE SPECIFICE DISCIPLINEl

Prin intreg constructul curricular disciplina ,Relatii armonioase in familie”
contribuie laformarea competentelor-cheie:

1. Competenta de autoevaluare si autocunoastere.

Disciplina ,Relatii armonioase in familie” pune accent pe gandirea critica in scop
de autodezvoltare si autoafirmare, asumare a responsabilitatii pentru relationare cu
potentialii parteneri, adaptare la situatii si contexte noi de relationare. Toate
activitatile ofera elevilor oportunitati de a se autoevalua, a se cunoaste, a adopta
atitudiniresponsabile in procesul de formare si mentinere a relatiilor interpersonale.

2. Competenta de relationare interpersonalg, interculturala si

competente civice.

Continuturile disciplinei ,,Relatii armonioase in familie” ofera contextul necesar
pentru a comunica constructiv cu potentialii parteneri, in situatii distincte, a
manifesta toleranta, a exprima si intelege diferite puncte de vedere privind
relationarea interpersonala si in familie, a fi empatic cu prietenii, colegii,
componente specifice a competentei de relationare interpersonala, interculturala si
competente civice. O competentd necesara adolescentilor este sa poatd sa faca
distinctie intre relatiile dezirabile si indezirabile, sa faca fata stresului si frustrarii in
relatiile interpersonale sisa le exprime in mod adecvat si constructiv.

3. Competenta actional-strategica.

Competenta de a actiona independent si creativ in diferite situatii de viata este
una dintre caracteristicile de baza ale competentei actional - strategice, fiind
necesard in procesul de relationare interpersonala. Disciplina ,Relatii armonioase in
familie” a fost elaborata astfel, incat sa ofere exercitii si sarcini specifice care sa
solicite, dar sisa formeze competenta data.

Tn acelasi context, conform Cadrului de referinta al Curriculumului National
(201, pag.18-22), competentele transversale prioritare pentru disciplina optionald
,Relatiiarmonioase in familie” sunt:

A. Comunicarea eficientd/empaticd, care reprezinta setul de achizitii necesare
pentru o relationare armonioasa a unei persoane capabile sa comunice eficient si sa
raspunda necesitatilor de convietuire pasnica intr-o familie, relationare eficienta cu
prietenii: este flexibila si responsabilda in actul de comunicare; recunoaste
caracteristicile audientei siisi adapteaza metodele de comunicare pentruardspunde
acestora; comunica cu claritate intr-o varietate de forme: verbal, nonverbal,
paraverbal si/sau artistic; exprima idei, sentimente si credinte cu ajutorul mijloacelor
estetice; raspunde Tn mod adecvat atunci cadnd recepteaza mesaje; evalueaza
eficienta comunicarii: sprijina comunicarea efectiva prin solicitarea de clarificari si
oferirea de feedback; adapteaza si ajusteaza comunicarea pentru a veni in
intdmpinarea nevoilor audientei; recunoaste comunicarea ca modalitate de a se face
inteles.
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B. Gandirea complexa si critica, or, 0 persoana capabila sa gandeasca in mod
complex si critic va fi capabila sa construiasca relatii interpersonale durabile si va
prezenta calitatile necesare in acest scop: utilizeaza strategii creative si critice de
rezolvare a problemelor si de luare a deciziilor; evalueaza, analizeaza si prezice
consecintele; percepe gandirea ca pe un proces holistic, integrat; utilizeaza
procesele de gandire pentru a interpreta, a organiza si a lucra cu informatia;
echilibreaza ratiunea si sentimentele in luarea deciziilor; iain considerare ideile noi si
perspectivele variate pentru a-si largi si adanci perspectivele asupra problemelor;
formuleaza concluzii si constientizeaza consecintele acestora; reflecteaza asupra
problemelor propriisiasupra celor sociale mailargi.

C. Cetatenia responsabila. Un cetatean responsabil demonstreaza
responsabilitate individuala; demonstreaza integritate si demnitate; utilizeaza
strategii de rezolvare a conflictelor; constientizeaza modul in care alegerile/deciziile
individuale afecteaza propria persoana, familia si cei din anturajul sau; manifestd
initiativd pentru a se informa si pentru a actiona asupra problemelor si
evenimentelor de interessocial.

D. Colaborarea/lucrul in echipa, or, o persoana capabild sa coopereze si sa
lucreze intr-un grup, poate construi relatii sandtoase intr-o familie; intelege si isi
asuma diferite roluri pentru a invdta noi competente si procese; apreciaza
diversitatea ideilor; sugereaza modificari pentru a identifica punctele comune atunci
cand se confrunta cu interese divergente; genereaza o varietate de solutii/optiuni,
evalueaza calitatea ideilor si rezultatele potentiale ale aplicarii lor, fapt ce le permite
elevilor sa valorizeze similitudinile si diferentele membrilor de grup; sa manifeste
empatie fata de ceilalti si sa raspundad adecvat in privinta interrelatiilor complexe prin
construirea unuiconsens.

E. Tnvitarea pe tot parcursul vietii. O persoand capabild s& invete pe tot
parcursul vietii demonstreaza sensibilitate fata de valorile estetice si constientizeaza
importanta acestora: dezvoltd si utilizeaza criterii pentru evaluarea autenticitatii,
substantei si a mesajului; demonstreazd o buna intelegere a sensurilor si a
semnificatiilor, a detaliilor vietii de zi cu zi; participa la manifestari artistice pentru
recreere sau dezvoltare personald si construieste prin toate acestea relatii
interpersonale armonioase.
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COMPETENTE SPECIFICE DISCIPLINEI

CS 1. Configurarea propriului model de relatii armonioase
in familie, de prietenie, sentimentale, in baza sistemului de
valori general-umane, demonstrand integritate morald si
responsabilitate pentru deciziile asumate.

CS 2. Manifestarea comportamentului asertiv in relatiile de
familie, de prietenie, sentimentale, demonstrand
demnitate si incredere in propriile forte si actiuni.

CS 3. Aplicarea strategiilor de prevenire a
comportamentelor de risc in relatiile de familie, de
prietenie , sentimentale, dand dovada de corectitudine si
responsabilitate fata de sine si fata de cei din jur.

. ADMINISTRAREA DISCIPLINEI

Durata predarii disciplinei optionale este de un an de studiu si constituie 35 de
ore pentruclasaaVlll-asi34 ore pentruclasaaIX-a.

Statutul Aria iscioli Nr.de | Nr.de | Nr.de
disciplinei curriculara Disciplina Clasa ore/sapt.| module | ore/an
Relatii
) armonioase VIII 1 3 35
Optiona|é Educatle Tn fam|||e
' socioumanistica Relatii
armonioase IX 1 3 34
in familie
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I\ UNITATI DE COMPETENTE: UNITATI DE CONTINUT: ACTIVITATI DE INVATARE

CLASA a VIl - IX-a

Unitdti de competenta

Unitati de continut

Activitati de invatare si evaluare

Modulul I. FAMILIA SI SISTEMUL VALORILOR FAMILIALE.

1.1. Deducerea sistemului de valori
familiale pertinent pentru
constituirea si mentinerea relatiilor
armonioase in familie.

1.2. Argumentarea rolurilor si a
responsabilitatilor individuale ale
membrilor familiei in constituirea si
mentinerea relatiilor armonioase in
familie.

1.3. Sintetizarea conditiilor propice
pentru dezvoltarea culturii relatiilor
armonioase in familie.

1.4. Aplicarea celor mai potrivite
strategii de comunicare
constructivda cu membrii familiei.

1. Evolutia modelului familiei de-a
lungul istoriei. Familia —ieri, azi si
maine.

2. Sistemul de valori familiale. Diferente
in sistemele de valori familiale. Valori
materiale versus Valori spirituale.

3. Familia si aspecte legale. Roluri,
functii si responsabilitati familiale.

4. Cultura relatiilor armonioase in
familie. Valoarea Sinelui, a cunoasterii
de sine, a increderii in sine, a
respectului de sine, a demnitatii umane
— premiza in dezvoltarea unor relatii
armonioase in familie.

5. Arta de a comunica in familie. Rolul
afectivitatii mamei, a tatei in crearea si
pastrarea relatiilor armonioase n
familie, In comunicarea cu fiica, fiul.

6. Angajament si Responsabilitate in
relatiile familiale.

Conversatia euristicd

Discutii dirijate

Studiu de caz
Argumentarea&Contrargumentarea

Linia valoricd

Jurnalul reflexiv

Nota Bene (Redactarea recomanddrilor
referitoare la comunicarea constructivd cu
membrii familiei)

Redactarea eseului ,,Familia mea — intre vis si
realitate”

Redactarea eseului ,,O zi din viata unui
adolescent fericit"

Jocul de rol

Exersarea tehnicilor de ascultare activd
Exersarea tehnicilor de comunicare constructivé
Redactarea Codului Relatiilor Armonioase in
Familie

Produse: Jurnalul reflexiv, eseul, caz solutionat,
Lista argumentelor/ contrargumentelor, Codul
Relatiilor Armonioase in Familie




Unitdti de competenta

Unitati de continut

Activitati de invatare si evaluare

Modulul Il. CULTURA RELATIILOR ARMONIOASE iN ADOLESCENTA

2.1. Aprecierea rolului afectivitatii

.....

de prietenie, sentimentale.

2.2. Argumentarea punctului de
vedere cu privire dezvoltarea
armonioasa a relatiei de prietenie,
sentimentale, valorizand
diferentele de gen.

2.3. Elaborarea propriului model
de initiere a unei relatii de
prietenie, sentimentale, inclusiv
on-line.

2.4. Aplicarea strategiilor eficiente
de prevenire si gestionare a
conflictelor in relatiile de prietenie,
sentimentale, Th familie.

1. Prietenii si relatii Tn adolescenta.
(Prietenia intre o fata si un baiat, inclusiv
prieteniile on-line; prietenia intre bdieti;
prietenia intre fete; prietenia in familie.
Dinamica relatiei — de la prietenie la relatie
sentimentala. Corectitudine si Responsabilitate
n relatii de prietenie, n relatii sentimentale)
2. Rolul afectivitatii in prietenie si relatii
sentimentale.

(Subtilitatile pasiunii, indragostirii, iubirii.
Miturile iubirii )

3. Perspectiva de gen in formarea si
mentinerea relatiei.

(Stereotipuri si prejudecati. Diferente Tn
manifestarea si exprimarea afectiunii. Asteptari
si dezamagiri.)

4. Initierea unei relatii si cunoasterea
reciprocd. Rolul consimtamantului.

(Diferenta dintre flirt si hartuire. Obstacolele in
procesul de intercunoastere).

5. Cunoasterea on-line. Riscuri in
relatiile on-line Semne dezirabile si
indezirabile la etapa initierii relatiei.
Rolul granitelor in relatie.

6. Disensiuni si conflicte intre prieteni si
in familie. Prevenirea si gestionare
eficienta a conflictelor.

Conversatia euristicd

Dezbateri tematice in baza unor materiale
controversate din mass-media/studii de caz
Graficul T

Argumentarea & Contrargumentarea

Argumentarea generalizatd

Argumentarea in bazd de cauzd — efect

Argumentarea bazatd pe analogie

Argumentarea bazatd pe comparatie
Argumentarea bazatd pe expertizd
Rationamentul deductiv

Joc de rol/Simularea

Linia valoricd

Exersarea tehnicilor de ascultare activa
Exersarea tehnicilor de comunicare persuasivd
Redactarea unor recomanddri referitoare la
prevenirea si gestionarea conflictelor intre
prieteni /in familie

Elaborarea Codului de Eticd a Curtdrii
Redactarea Ghidului de intercunoastere online

Produse: Graficul T completat, Lista
recomanddrilor, Codul de Eticd a Curtdrii, Ghidul
de intercunoastere online



Unitdti de competenta

Unitati de continut

Activitati de invatare si evaluare

Modulul lll. PREVENIREA COMPORTAMENTELOR DE RISC INTR-O RELATIE.

3.1. Argumentarea convingerilor
proprii despre problema violentei si
a abuzului in relatiile de prietenie,
sentimentale, familiale.

3.2. Formularea judecatilor
apreciative privind consecintele
negative ale unei relatii toxice,
abuzive.

3.3. Aprecierea eficacitatii
modalitatilor de prevenire a
comportamentelor de risc in
relatiile de prietenie, sentimentale,
familiale.

3.4. Proiectarea unui plan de
actiuni /de interventie in cazuri de
violenta si abuz in relatiile de
prietenie, sentimentale, familiale.

1. Persoane si relatii "toxice".
Caracteristici si forme de
comportament si limbaj in comunicare
a persoanelor " toxice".

2. Caracteristicile specifice ale unei
relatii abuzive. Semne ale manipularii si
controlului la etapa initierii relatiilor.
Afectiune sau control?

3. Strategii de Incheiere a relatiilor
abuzive. Modalitati de a spune “NU”
unui potential partener abuziv.

4. Violenta si abuzul in familie: forme,
cauze, efecte. Caracterul ciclic al
violentei si abuzului.

5. Prevederile legislatiei privind
combaterea violentei in familie.

6. Servicii de suport si consiliere Tn
cazuri de violenta si abuz in familie.
Cum actionam n cazuri de violenta si
abuz in familie. Interventie in cazuri de
violenta si abuz in familie.

Discutii in grup despre formele violentei si a
abuzului in relatiile de prietenie / sentimentale/
familiale

Studiu de caz: Consecintele violentei in familie/
in relatiile de prietenie/ sentimentale

Discutie cu psihologul "Relatia sentimentald de
astdzi — oglinda experientelor trdite in copildrie”
Exercitii de determinare a relatiilor cauzd —
efect privind consecintele negative ale unei
relatii toxice, abuzive

Vizionarea si comentarea unor secvente video
tematice

Realizarea unor postere cu evidentierea
consecintelor negative ale unei relatii toxice,
abuzive

Dezbateri tematice in baza unor materiale
controversate din mass-media

Test de autocunoastere/Autoanaliza
Redactarea unor materiale informative
referitoare la formele de comportament si
limbaj in comunicare a persoanelor "toxice"
Elaborarea portretului psihologic al persoanei
toxice

Elaborarea Codului Prieteniei Adevdrate
Scrisoare "Prietenului Meu"

Eseu "Cum sd iubesti pentru a fi iubit? "
Exersarea tehnicilor de ascultare activd



Unitdti de competenta

Unitati de continut

Activitati de invdtare si evaluare

Intéliniri cu specialisti din Centrele de suport si
consiliere / persoane-resursa

Nota Bene (Redactarea unor recomanddri
referitoare la interventia/actiuni in cazuri de
violentd si abuz in relatiile de prietenie /
sentimentale/ familiale)

Plan de dezvoltare personald/Plan de actiuni
Flashmob: Nu violentei si abuzului!

Produse: material informativ referitor la
formele de comportament si limbaj in
comunicare a persoanelor "toxice "; Portretul
psihologic al persoanei toxice; Poster
"Consecintele negative ale unei relatii toxice,
abuzive", Codul Prieteniei Adevdrate, Scrisoare
"Prietenului Meu", Plan de dezvoltare personald




\/. REPERE METODOLOGICE DE
PREDARE-INVATARE-EVALUARE __

Pentru a implementa cu succes disciplina optionala Relatii armonioase in
familie si a forma competentele specifice disciplinei, se propune pachetul curricular
dezvoltat cu suportul Centrului International ,,LA STRADA” din Republica Moldova,
ceinclude:

Curriculumul la disciplina; Ghidul profesorului, Suportul informational si
Caietul elevului/elevei.

Alte resurse complementare, ce vin in ajutorul profesorului, sunt: set de
metode/tehnici relevante conceptiei disciplinei; materiale didactice (imagini, filme,
studii de caz, fise pentru lucru individual si de grup s.a.); consumabile de cancelarie
(foi A3, marchere, fasiute cu lipici); calculator si proiector digital.

GHIDUL PROFESORULUI este un instrument didactic functional, care permite
cadruluididactic sa-siasigure coerenta in implementarea curriculumuluila disciplina
si sa dezvolte creativ sugestiile metodice. Ghidul profesorului este punctul de
conexiune a tuturor resurselor didactice, care sunt vizate Tn proiectarea de lunga
durata siin modelele de proiecte didactice. In baza strategiei concepute in modelele
de proiecte didactice putem valorifica suportul informational.

SUPORTUL INFORMATIONAL ofera siguranta profesorului in abordarea
conceptuald a subiectelor de studiu. Acesta poate fi utilizat atat de profesor, cat si de
elevi, deoarece este conceputintr-un limbajaccesibil. Nu sunt impuse anumite rigori
pentru utilizarea suportului respectiv. El va fi de ajutor la momentul oportun cu
preponderentd in cadrul orelor acestui curs, la alte ore cu caracter educativ, dar siin
diverse situatii neprogramate. Materialele selectate, atat pe dimensiunea cognitiva,
cat si pe cea didactico-metodica, a fost experimentata prin diverse modalitati:
traininguri, curs experimental de pilotare etc.

CAIETUL ELEVULUI/ELEVEI este resursa principala in formarea competentelor
elevilor, deoarece oferd sarcini relevante tuturor componentelor de competenta.
Caietul elevului/elevei reprezinta un veritabil ghid de studiu pentru toti elevii si
elevele ce au ales sd studieze disciplina optionald. In el pot fi g&site pe langs exercitiile
traditionale, scheme, studii de caz, texte informative, spatiu pentru produse ce
urmeaza a fi elaborate. Cadrul didactic are posibilitatea sa utilizeze si alte suporturi
didactice pe care le identifica si sunt relevante finalitatilorimplementate.

Disciplina optionala,,Relatiiarmonioase in familie” este axata pe formarea unor
competente de relationare armonioasa in familie prin incurajarea dezvoltarii/
schimbarii de comportament la toate cele trei niveluri: cunostinte, abilitati, atitudini.
Acestea, fiind exersate si integrate in situatii diferite, vor contribui la schimbari
calitative ale comportamentului emotional-atitudinal al elevilor.
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Unrol deosebit printre finalitatile acestei discipline il ocupa formarea atitudinilor
si comportamentelor. Fiind un produs al constiintei, atitudinea se exprima tn emotii,
judecati, actiuni, pozitii ale omului in raport cu realitatea, de aceea metodele si
formele de activitate propuse pentru demersul didactic al acestei discipline sunt
relevante formelor de manifestare si descoperire a atitudinilor: rationald,
emotionald sicomportamental-actionala.

Pentru a valorifica forma rationala vom folosi metode si tehnici ce ne vor permite
sa cuprindem sfera constiintei personalitatii, notiunile, reprezentarile despre lucruri,
fenomene, valori, intelegerea sensului vietii in toate manifestarile ei. Pentru a
consolida forma rationala cu cea emotionala vom trece la activitati ce ne vor permite
perceperea oricarei actiuni si fapte prin prisma constructiei emotionale a
personalitatii, sentimentelor trezite de fenomenele lumii Tnconjurdtoare si, n
deosebi, a relatiilor interpersonale. Ultimul grup de metode vor face parte din
categoria comportamental-actionald si sunt de o importanta deosebitda. Menirea
acestei grupe de metode este de a influenta asupra sferei comportamental-
actionale, de a forma la elevi anumite deprinderi, abilitati si forme de conduita
relationald pozitiva in diverse contexte: de la actiunile cele maisimple de comunicare
uzuald bilaterald, pana la acte sociale constiente. Astfel, cadrele didactice vor asigura
o invdtare autentica si contextuald, iar profesorul si elevii vor avea un raport de
parteneriat, datorita utilizarii acestor metode eficiente in formarea finalitatilor
curriculare.

Scenariul activitatilor didactice va valorifica cu preponderentd metode de lucru
active, interactive, centrate pe elev. Se va lucra individual si pe grupe, in functie de
natura activitatii. Sugeram valorificarea pe larg a activitatilor, cum ar fi:

participare in pregdtirea foto-galeriei; redactarea unui articol despre relatiile
interpersonale, problemele adolescentilor; pregdtirea si prezentarea unui
discurs structurat sau a unui plan de actiune despre solutionarea unui caz de
violentd in comunitate; prezentarea unui ghid in care vor fi propuse
modalitdti de mentinere a relatiilor armonioase sau solutionare a conflictelor
interpersonale prin negociere si compromis; participarea in cadrul unor
dezbateri in clasd, scoald unde vor fi puse in discutie diverse subiecte,
realizarea unui raport foto/video despre participarea in cadrul unor
conferinte, mese rotunde sau expozitii tematice, etc., realizarea de sondaje,
previziuni, interviuri; proiecte de grup privind managementul timpului si al
prioritdtilor; intocmirea de jurnale, ziare.

Experienta pozitivd de comportament nonviolent se formeaza pe calea
organizarii corecte sub aspect pedagogic a activitatilor didactice in baza unor legitati
specifice:
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M activitatea de invatare propusa trebuie sa aiba semnificatie personala
pentru elevi;

M pozitia elevilor in procesul de Tnvatare trebuie sa fie una activa, iar functiile
lorsa evolueze delarol de executor la cel de organizator;

M dirijarea activitatilor de studiu trebuie sa fie flexibila, corespunzatoare
situatiei didactice concrete, dar cu preponderenta, cadrul didactic va avea
rol de facilitator, formator, moderator;

M abordarea integrativa a problematicii, pe care o propune disciplina. Drept
urmare, competentele dezvoltate in cadrul disciplinei au rolul de a forma noi
atitudini si valori de relationare, concepute ca un proces aflat in continua
desfasurare.

M profesoruluiii revine misiunea sa asiste elevii in alcatuirea unui repertoriu
de scenarii alternative, cu functie adaptativa, ca raspuns la dificultatile de
relationare interpersonalg;

M caracterul specific al activitatilor dobandesc pe alocuri valentele unui
proces de consiliere de grup. Aceasta presupune construirea unei relatii
speciale intre profesor si elevi, relatie bazatad pe incredere, responsabilitate,
confidentialitate sirespect reciproc.

M accentul pus pe latura formativa a demersului didactic Ti implica direct pe
elevi in actul propriei lor invatari. Participand activ/interactiv la actul
proprieilor formari, are loc dezvoltarea personala sub ghidarea si sustinerea
profesorului.

M activitatile de Tnvatare vor fi abordate in contexte specifice (familiale,
relationare cu semenii, de scoald etc.) si vor avea ca finalitate
solutionarea/clarificarea unor probleme concrete de relationare ca rezultat
al obtinerii unor competente.

Strategiile didactice vor fi concepute in contextul tipurilor moderne de tnvatare:

invatare bazata pe proiecte, invatare bazata pe sarcini de lucru, invatare bazata pe

probleme,invatare prin colaborare etc.
Continuturile curriculare se vor realiza prin activitati propuse in cadrul unor

scenarii didactice atractive, dinamice, care sa imbine activitatea individuala si
frontala cu cea in perechi sau in grup. Tehnicile de lucru utilizate pot fi: jocul de rol,
brainstorming, demonstratia, discutia in grupul mare pe studii de caz,
problematizarea pe grupe mici, expunerea prin power point, flipchart, fise de
lucru etc. in functie de specificul grupului de elevi si de nevoile acestora,
demersul de invatare se poate extinde sau aprofunda.

Scenariile didactice vor fi structurate pe modelul: Evocarea, Realizarea
Sensului, Reflectia, Extinderea (ERRE). Gratie cadrului ERRE, este valorificata
experienta anterioard a elevilor la fiecare temd, prin identificarea pre-conditiilor
necesare pentru a motiva si implica activ elevii in procesul de Thvatare.
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Informatiile noi sunt prelucrate activ in timpul orei. La etapa de Evocare elevul
isi aminteste ce stie despre un anumit subiect, incepe sa se gandeasca la subiectul
pe care in curand il va examina in detalii. Realizarea sensului este etapa in care cel
care invata vine in contact cu noile informatii sau idei, are loc formarea
competentelore. La etapa de Reflectie, accentul este pus pe exersarea
comportamentelor constructive in baza noilor cunostinte, abilitati si atitudini. La
etapa Extindere elevii vor avea posibilitatea sa Tnvete din propria experienta si din
experienta colegilor. Ei vor analiza cazuri si situatii concrete si vor invata sa aplice
tehnici eficiente de relationare.

EVALUAREA, impreund cu predarea si invdtarea, este o componenta de bazd a
procesului didactic la disciplina optionald ,Relatii armonioase in familie” si
constituie mijlocul principal de orientare a activitdtilor de invatare ale elevilor, de
stabilire a progresieiinvatarii si de formare a competentelor.

Luandin considerare faptul ca un curriculum la disciplina optionala nu constituie
obiectul evaluarilor externe sinationale, evaluarea se realizeaza prin descriptori, sub
forma unui feedback constructiv, menit sa releve nivelul de formare la elevi a
finalitatilor proiectate/competentelor specifice. Principalul tip de evaluare utilizata
in cadrul demersului didactic este evaluarea formativa. In cadrul evaluirii formative,
cadrul didactic poate folosi metode sitehnicide evaluare orala si scrisa.

Tn scopul proiectérii cat mai eficiente a activitatilor didactice, se recomand3 sé fie
utilizate instrumente centrate, in special, pe evaluarea procesului, deoarece
intereseaza nu doar produsul realizat de elev, ci, mai cu seama, cum a fost realizat
acesta, cum a ajuns elevul la performanta. Aceste tehnici 7i ajuta pe elevi sa-si
dezvolte intr-o maniera personalizata gandirea criticd, sa exprime opinii, sa
manifeste atitudini si sa se autoevalueze.

Tn procesul de evaluare la disciplina optionald ,,Relatii armonioase in familie”
pot fi aplicate si alte metode si tehnici, cum ar fi observarea sistematica a activitatii
si a comportamentului elevului, evaluarea reciproca, evaluarea activitatii in grup
etc. Se recomanda si utilizarea chestionarelor si a fiselor de autoevaluare, care i
permit elevului sa-si observe propriul comportament Tn situatii de invatare
structurate cooperativ. Cadrul didactic si elevul au libertatea de a-si elabora propriile
fise ale activitatilor de reflectie, autoevaluare si evaluare reciproca. Pot exista si
situatii in care nu ar trebui efectuate evaluari, deoarece subiectele sunt prea
sensibile pentru elevi.

Evaluarea succeselor elevilor poate fi realizata, de asemenea, si prin u lizarea
metodelor complementare de evaluare: inves gatia, proiectul, portofoliul.

Acestea permit profesorului sa analizeze direct activitatea elevului, sa
evalueze procesul prin care se ajunge la anumite rezultate/produse finale
materializate in competente. Utilizarea metodelor alternative de evaluare
incurajeaza elevii in construirea cunostintelor si creeaza un climat favorabil
invatarii.
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Dat fiind specificul subiectelor abordate si caracterul predominat formativ al
acestora, o atentie deosebita se va acorda autoevaluarii, iar cadrele didactice vor
avea mai mult rolul unui facilitator: prezentarea sarcinilor de formare si crearea
atmosferei corespunzatoare pentru formare siinterpretare.

Pentru evaluarea competentelor specifice disciplinei optionale ,,Relatii
armonioase in familie”, sunt elaborati descriptori, care, de fapt, constituie un set de
descrieri pozitive ale comportamentelor observabile. Procesul de evaluare prin
descriptori se realizeaza prin observarea comportamentelor elevilor pe parcursul
activitatilor, inclusiv in procesul de elaborare/realizare de catre ei a produselor,
precum si prin activitati de reflectie, autoevaluare si evaluare reciproca.

Efectuata in mod regulat, observarea devine parte componenta a procesului
educational. Cadrul didactic observa comportamentul elevului, pentru a stabili
manifestarea competenteispecifice/a unitatilor de competenta.

n vederea realizarii evaluarii prin descriptori, cu acordarea de calificative finale,
se propune o lista de descriptori de competenta.

Descriptorii de competenta:

v/ sunt criterii calitative de evaluare care descriu modul de manifestare a
competentelor elevului si permit determinarea gradului de formare a
acestora (minim, mediu, maxim). in conformitate cu nivelul atins, descriptorii
permitacordarea de calificative: ,suficient”, ,bine”, ,foarte bine”;

v sunt, de fapt, indicatori observabili, ce pot fi identificati in comportamentul
elevilor sau In produsele activitatii acestora. Rolul descriptorilor este de a
oferi criterii riguroase si obiective de evaluare si acordare a calificativelor,
indeplinind functia unui etalon de evaluare care sd ofere rezultate
comparabile, relativstandardizate, la evaluari diferite;

v" nu desemneaza comportamente sau performante izolate sau declansate in
mod artificial, ci comportamente si performante combinate si inlantuite pe
parcursul perioadei deinvatare, puseinactiune de catre elevi,

v oferd un set de descrieri pozitive ale comportamentelor observabile, care
indica faptul cd o persoana a atins un anumit nivel de experienta intr-o
anumita competenta.

Cadrul didactic are obligatia sa introduca sistematic si regulat (pe toata durata
anului de studii), In catalogul clasei, la pagina rezervata disciplinei ,Relatii
armonioase in familie”, in dreptul fiecarui elev, numarul de ordine al descriptorilor de
competentd corespunzatori comportamentelor manifestate de elev si care reflecta
competentele specifice ale disciplinei.

Acestea permit profesorului sa analizeze direct activitatea elevului, sa
evalueze procesul prin care se ajunge la anumite rezultate/produse finale
materializate in competente. Utilizarea metodelor alternative de evaluare
fncurajeaza elevii Tn construirea cunostintelor si creeazd un climat favorabil
Tnvatarii.
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Cadrul didactic explica intr-un mod accesibil elevilor si reprezentantilor legali ai
acestora esenta descriptorilor de competenta pentru clasa respectiva sifiinformeaza
periodic despre modalitatea deinregistrare a rezultatelorinvatariiin catalogul scolar.

Pentru fiecare competenta specifica disciplinei, pe parcursul anului scolar, se
inregistreazain catalogul clasei descriptorul din listd o singurd datd, in baza observarii
comportamentului elevului Tn diferite situatii si contexte ale vietii scolare si
extrascolare. Nu este obligatoriu ca la fiecare lectie si pentru fiecare elev sa fie
inregistrat un descriptor.

Cadrul didactic, pana sau dupa consemnarea numarului unui descriptor in
catalogul scolar, oferd feedback comportamental elevului. Forma (oral sau scris) si
modalitatea de oferire a feedbackul este stabilita iTmpreuna cu elevul (de exemplu, in
agenda elevului, larubrica note, in caietul elevuluietc.).

De asemenea, este posibil, in special la lectia de reflectie, ca pentru unii elevi sa
fie observat un numar mai mare de descriptori, corespunzatori mai multor
competente specifice.

Tn acest caz, cadrul didactic inregistreaza descriptorii identificati in spatiile libere
anterioare zileiin care aavut loclectia.

Tn catalogul scolar, la disciplina ,,Relatii armonioase in familie”, cadrul didactic
inregistreaza:

ZILNIC—data, prezenta la lectii a elevilor, continuturile curriculare studiate
la lectie sitema pentru acasa, dacd aceasta este planificata;

SISTEMIC si pentru fiecare elev (in rubrica notarea rezultatelor invatarii) —
numarul de ordine al descriptorilor (conform tabelului de mai sus— Descriptorii
de competentd) care s-au manifestat in mod firesc, oferind elevului feedback
descriptiv/comportamental;

LA FINAL DE AN SCOLAR — calificativul (FB — ,foarte bine”, B —,bine”, S —
,satisfdcator”) acordat fiecarui elev, oferind feedback descriptiv/
comportamental.

Pentru stabilirea calificativului, la final de an de studii, se aplica urmatorul
algoritm de contorizare a numarului de unitatide competenta formate:

- 100-81% sau de la 12 pana la 9 din numarul total de unitati de

competenta formate corespunde calificativului , foarte bine”;

- 80-56% sau de la 8 pana la 6 unitati de competenta formate

corespunde calificativului,,bine”;

- 55-25% sau de 5 pana la 3 unitati de competenta formate corespunde

calificativului,,suficient”.
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Descriptorii de competenta la disciplina optionala
»Relatii armonioase in familie”

Competente specifice

Unitati de competenta

Descriptori

Produse

CS 1. Configurarea
propriului model de
relatii armonioase in
familie, de prietenie,
sentimentale, in baza
sistemului de valori
general-umane,
demonstrand
integritate morala si
responsabilitate
pentru deciziile
asumate.

1.1. Deducerea sistemului
de valori familiale pertinent
pentru constituirea si
mentinerea relatiilor
armonioase n familie.

1.2. Argumentarea
rolurilor si a
responsabilitatilor
individuale ale membrilor
familiei Tn constituirea si
mentinerea relatiilor
armonioase in familie.

1.3. Sintetizarea conditiilor
propice pentru dezvoltarea
culturii relatiilor
armonioase in familie.

1.4. Aplicarea celor mai
potrivite strategii de
comunicare constructiva cu
membrii familiei.

Elevul:

1. Prezinta dovezi convingatoare in favoarea
dezvoltarii relatiilor armonioase de familie in
baza sistemului de valori general-umane.

2. Reflecta critic asupra sistemului de valori
promovat in relatiile din cadrul familiei sale.
3. Evalueaza riscurile asociate cu promovarea
nonvalorilor in relatiile din cadrul familiei.

4. |dentificd si argumenteaza cauzele
problemelor de comunicare in cadrul familiei.
5. Argumenteaza rolul si responsabilitdtile sale
in relationarea armonioasa cu membrii
familiei.

6. Genereaza solutii potrivite pentru diverse
situatii de comunicare constructiva cu
membrii familiei.

7. Reflecta critic asupra propriilor prejudecati
si stereotipuri cu referire la modelul relatiilor
de familie.

8. 1si adapteazd comportamentul in relatiile
familiale, luand in considerare lectiile invatate.

Jurnalul reflexiv;
Proiect de grup;
Caz solutionat;

Lista argumentelor/
contrargumentelor;

Codul Relatiilor
Armonioase in Familie.




Competente specifice

Unitdti de competenta

Descriptori

Produse

CS 2. Manifestarea
comportamentului
asertiv in relatiile de
familie, de prietenie,
sentimentale,
demonstrand
demnitate si incredere
in propriile forte si
actiuni.

2.1. Aprecierea rolului
afectivitatii si asertivitatii in
stabilirea relatiilor de
prietenie, sentimentale.
2.2. Argumentarea
punctului de vedere cu
privire dezvoltarea
armonioasa a relatiei de
prietenie,

sentimentale, valorizand
diferentele de gen.

2.3. Elaborarea propriului
model de initiere a unei
relatii de prietenie,
sentimentale, inclusiv on-
line.

2.4 Aplicarea strategiilor

eficiente de prevenire si
gestionare a conflictelor
intre prieteni, in relatiile
sentimentale, Tn familie.

Elevul:

9. Prezinta dovezi pentru a argumenta rolul
afectivitatii si asertivitatii in stabilirea relatiilor
de prietenie, sentimentale.

10. Ofera solutii practice pentru pastrarea
relatiei armonioase de prietenie,
sentimentale.

11. Tsi asuma responsabilitatea pentru
comportamentul sau in relatiile de prietenie,
sentimentale.

12. Evalueaza riscurile asociate cu initierea
unei relatii de prietenie, sentimentale, inclusiv
on-line, in conditii de incertitudine.

13. Tsi poate gestiona stresul emotional,
anxietatea si nesiguranta in situatii de conflict
cu membrii familiei, prietenii, colegii.

14. 1ain considerare sentimentele membrilor
familiei, prietenilor, colegilor in relationarea sa
cu acestia.

15. la decizii ferme cu privire la strategiile de
prevenire si gestionare a conflictelor in
relatiile de prietenie, sentimentale, familiale.
16. Tsi construieste si fsi adapteaza propriul
model de initiere a unei relatii de prietenie,
sentimentale, (inclusiv on-line), luand in
considerare lectiile invatate.

Graficul T completat;
Lista recomanddrilor;

Codul de Eticd a
Curtdrii;

Ghidul de
intercunoastere online.




Competente specifice Unitdti de competenta Descriptori Produse

CS 3. Aplicarea 3.1. Argumentarea Elevul: Material informativ
strategiilor de convingerilor proprii 17. Prezinta dovezi pentru a-si argumenta referitor la formele de
prevenire a despre problema convingerile despre problema violentei si a abuzului | comportament si

comportamentelor de
risc in relatiile de
familie, de prietenie,
sentimentale, dand
dovada de
corectitudine si
responsabilitate fata
de sine si fata de cei
din jur.

violentei si a abuzului in
relatiile de prietenie,
sentimentale, familiale.
3.2. Formularea
judecatilor apreciative
privind consecintele
negative ale unei relatii
toxice, abuzive.

3.3. Aprecierea
eficacitatii modalitatilor
de prevenire a
comportamentelor de
risc in relatiile de
prietenie, sentimentale,
familiale.

3.4. Proiectarea unui
plan de actiuni /de
interventie in cazuri de
violenta si abuz in
relatiile de prietenie,
sentimentale, familiale.

in relatiile de prietenie, sentimentale, familiale.

18. Explica consecintele negative ale unei relatii
toxice, abuzive.

19. Evalueaza riscurile asociate relatiilor toxice,
abuzive atat pe termen scurt cat si cele pe termen
lung.

20. Apreciaza eficacitatea modalitdtilor de prevenire
a comportamentelor de risc in relatiile de prietenie,
sentimentale, familiale, in baza dovezilor si a
experientei.

21. Evalueaza in mod critic actiunile celor care au
responsabilitdti de a preveni si a interveni in cazuri
de violentd si abuz in relatiile de prietenie,
sentimentale, familiale.

22. Exprima incredere ca poate depasi temerile,
grijile si nesiguranta legate de actiunile sale in cazuri
de violenta si abuz in relatiile de prietenie,
sentimentale, familiale.

23. 1si construieste un plan de actiuni si isi
adapteaza propriul model de interventie in cazuri
(simulate) de violenta si abuz in relatiile de
prietenie, sentimentale, familiale, luand in
considerare lectiile invatate.

24.Tsi asuma3 responsabilitatea pentru modelul de
comportament in cazuri de violentd si abuz in
relatiile de prietenie, sentimentale, familiale.

limbaj in comunicare
a persoanelor
"toxice";

Portretul psihologic al
persoanei toxice;

Poster "Consecintele
negative ale unei
relatii toxice,
abuzive";

Codul Prieteniei
Adevdrate; Scrisoare
"Prietenului Meu";

Plan de dezvoltare
personald;
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